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    ៃថ�ទី             ែខ              ឆា�  ំ  

េគារពជូន   ្របធានអង�ភាពករសិក្សោបេច�កេទសជំនាញជនបរេទស 
េគារពជូន   ្របធាន្រក�មអនុវត�”ករវយតៃម�ករសិក្សោបេច�កេទសជំនាញ” 
(តមរយៈ្រក�ម្រត�តពិនិត្យឬអ�កអនុវត�ករសិក្សោ) 
 
េយាងតម មា្រត៨៧្របករទី៧(ច្បោប់ឆា� ំ2016 ្របករទី៨៩) 
ៃន”ច្បោប់ស�ីពីករអនុវត�្រតឹម្រត�វៃនករសិក្សោបេច�កេទសជំនាញរបស់ជនបរេទស្រពមទំងករករពរក
ម�សិក្សោករបីេច�កេទសជំនាញ” 
េដយសរមានភាពចំបាច់េនក�ុងកិច�ករជំនួយដល់ដំេណ រករ្របឡងែដលេរៀបចំេដយអង�ភាពករសិ
ក្សោបេច�កេទសជំនាញជនបរេទស 
ខ�ុំបាទឬនាងខ�ុំសូម្រពមេ្រព�ងបីចំនុចដូចខងេ្រកមេនះពក់ព័ន�នឹងករេ្រប្របាស់ព័ត៌មានឯកជន។   
 

1. ព័ត៌មាន្របឡងពក់ព័ន�នឹងខ�ុំបាទឬនាងខ�ុំែដលស�ិតេនអង�ភាពករសិក្សោបេច�កេទសជំនាញជនបរេទស 
នឹង្រត�វផ�ល់ឲ្យពីអង�ភាពករសិក្សោបេច�កេទសជំនាញជនបរេទសេទកន់ស� ប័នអនុវត�ករ្របឡង។ 

2. ព័ត៌មានឯកជនពក់ព័ន�នឹងខ�ុំបាទឬនាងខ�ុំែដលស�ិតេនស� ប័នអនុវត�ករ្របឡង 
នឹង្រត�វផ�ល់ឲ្យអង�ភាពករសិក្សោបេច�កេទសជំនាញជនបរេទស។ 

3. ករណីមានភាពចំបាច់សំរប់ករ្របឡងម�ងេទៀត 
ព័ត៌មានឯកជនពក់ព័ន�នឹងខ�ុំបាទឬនាងខ�ុំនឹង្រត�វផ�ល់ឲ្យពីអង�ភាពករសិក្សោបេច�កេទសជំនាញជន
បរេទសេទកន់្រក�ម្រត�តពិនិត្យ្រពមទំងអ�កអនុវត�ករសិក្សោ។ 
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ងរ 

្រក�ម្រត�តពិនិត្យ 
ឬេឈ� ះអ�កអនុវត�ករ

សិក្សោ 

បំែណងែចកករសិក្សោបេច�កេទ
សជំនាញ 

េលខទទួលស� ល់
ែផនករ（*） 

     

*បំេពញេលខទទួលស� ល់ែផនករែដលពក់ព័ន�នឹងករសិក្សោបច�ុប្បន� 
សំរប់ែតកម�សិក្សោករបីេច�កេទសជំនាញែដលកំពុងស�ិតេនក�ុងរបបថ�ីបុ៉េណា� ះ។ 
 
 

េឈ� ះ(ឡាតំង)：  
ហត�េលខ： 
ចុះហត�េលខ 


