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平成30年度「帰国後技能実習生に対する支援実態等調査」（概要）

１．調査趣旨

３．調査方法

调查对象数 有效回答数 回收率

2,072 1,545 74.6％
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（別添２）

２．調査対象

４．有効回答数・回収率

2018年度「技能实习生回国后的实际支援状况等调查」（概要）（附件2）

１．调查宗旨

该项调查是针对接纳技能实习生的监管机构以及企业独自派遣形式的实习实施方（以下简称「监管机构」），
目的是搞清楚有关2018年度回国的技能实习生（以下简称「原实习生」）在回国后的就业状况、就职支援・技
能转移的实际支援状况以及在技能实习期间里学到的技能等的实际状况。

２．调查对象

接纳了原实习生的监管机构等

３．调查方法

（１）向接纳技能实习生的监管机构等邮寄问卷
（２）调查对象填写问卷，并将问卷邮至外国人技能实习机构调查事务局
（３）多项选择方式以及自由填写

４．有效回答数・回收数
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元実習生の帰国後の送出機関との連携状況
送出機関との連携状況
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元実習生の帰国後の就職状況

被雇用已上班
44.5%

被雇用，准

备去上班
5.8%

已创业

5.5%

已升学
1.7%

正在寻找工

作
5.3%

什么也没做
3.4%

其它
6.7%

没掌握
27.0%

帰国後の仕事内容

与实习相同的

工作
39.6%

与实习相同工

种的工作
20.4%

与实习不同的

工作
26.2%

没掌握
13.7%

与原实习生回国后的派遣公司之间的合作状况
与派遣公司之间的合作状况 有合作的派遣公司的状况

有关对原实习生回国状况的把握等，监管机构与派遣公司和「有
合作的公司总数」一共有4,502个公司。

监管机构就有关能合作的派遣公司的数量，回答有2～3
个公司的监管机构的数量为最多，占33.5%。

原实习生回国后的就职状况
原实习生回国后的就职状况 回国后的工作内容

关于原实习生回国后的就职状况，回答「被雇用已上班的占
（44.5%）」、「被雇用，准备去上班的占（5.8%）」、并且
「已创业的占（5.5%）」的一共占55.9%。

关于原实习生所从事的工作内容，回答「与技能实习相
同工作的占（39.6%）」，或者「与技能实习相同工种的
工作占（20.4%）」一共占60.0%。
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元実習生への技能移転を進めるための措置状況

元実習生への帰国後の支援状況

做了支援
51.2%

没做支援
36.0%

无回答
12.8%

做了
37.0%

没做
48.9%

无回答
14.1%

実習中の技能実習の進捗状況

按照技能

实习的计

划进行中
94.4%

延误了

1.2%

无回答
4.3%実習生の技能実習の進捗状況について

对原实习生回国后的支援状况

支援原实习生就业的状况 为了向原实习生进行技能转移的措施状况

为了原实习生的就业，回答「做了支援」的监管机构等占
51.2%。

回答为了推进向原实习生进行技能转移「做了」措施的监管
机构等占37.0%。

关于实习生的技能实习的进展状况

目前，有关在留的实习生，回答「正按照技能
实习计划进行中」的监管机构等占94.4%。

实习中的技能实习的进展状况


