
失业保险金的申领（基本补贴金）

作为技能实习生可根据与实习实施单位的雇佣关系，按照日本劳动关系法的法令法规受到法律保

护。

因新型冠状病毒感染的扩散而不能继续进行技能实习时，技能实习生也可以享受以下政策，请符

合条件者办理申领手续无需顾虑。

在不能继续进行技能实习时可享受相关政策的说明

致各位技能实习生就业人员 厚生労働省

离职后申领基本补贴金须向公共职业介绍所提出求职申请。

１ 向公共职业介绍所申请求职

即离职日起前2年内，失业保险参保人的参保期须在12个月以上。

但是，由于技能实习实施单位破产或经营业务缩减等原因失业的，即离职日起前1年内，参保人的参

保期须累计6个月以上。

失业保险参保人的参保期为12个月以上２

当劳动者失业时,为了保障失业人员的生活稳定将提供必要的补助。
由于实习实施单位破产等原因使技能实习的实施难于继续进行而失业的，在未找到下一个实习单

位期间，如满足以下一定条件，技能实习生也可以领取失业保险补助金（基本补贴金）（日本公民和
技能实习生均适用该政策。）

离职

求职申请和
申领资格的认证

失业保险说明会

等待期截止

申领限制

失业认定

基本补贴金的支付

原则上您的认定日每4周指定1次

实习单位变更

支付结束

办理申领手续须本人携带所需材料到公共职业介绍所办理。

发放申领资格证明书等所须材料。

说明失业保险申领手续过程等程序。

从申领手续开始日起，失业状态累计至7天止，被称为“等待
期”，这期间不为失业保险的支付对象。

因个人原因辞职的，于“等待期截止”次日起的后3个月
不予以支付基本补贴金。

请在每个认定日（原则上4周1次）提交失业认定申请表。

被认定的失业天数的基本补贴金将支付到您的银行存款账户。

＜失业保险金（基本补贴金）申领手续流程＞
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详细情况请向以下咨询部门咨询。在官方网站也提供有相关信息。

●有关失业保险金申领（基本补贴金）的咨询：
➢都道府县劳动局公共职业介绍所（Hello Work）
https://www.mhlw.go.jp/kyujin/hwmap.html

●有关工资包括停工补贴金等劳动条件的咨询：
➢面向外国人劳动者咨询电话、劳动条件咨询热线、
外国人劳动者咨询专栏：

https://www.check-roudou.mhlw.go.jp/soudan/foreigner.html

厚生労働省・都道府県労働局・労働基準監督署・ハローワーク

外国人技能实习机构 母语咨询热线介绍

在外国人技能实习机构
・如感到在工作或生活上有烦恼和不安时
・如感到在实习单位有关于工资或延长劳动时间等违反法律法规行为时
・如因非本人意愿，要被遣送回国时
・如需查询有关日本法律及各种制度的咨询部门时

均可使用各自的母语，接收有关技能实习生的各种烦恼与不安等问题的咨询。
详细内容请阅览外国人技能实习机构官方网站（https://www.otit.go.jp）。
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母语咨询热线（11:00～19:00 免费）
・越南语 毎週：月～金 TEL：０１２０－２５０－１６８
・中文 毎週：月・水・金 TEL：０１２０－２５０－１６９
・印度尼西亚语 毎週：火・木 TEL：０１２０－２５０－１９２
・菲律宾语 毎週：火・土 TEL：０１２０－２５０－１９７
・英语 毎週：火・土 TEL：０１２０－２５０－１４７
・泰语 毎週：木・土 TEL：０１２０－２５０－１９８
・柬埔寨语 毎週：木 TEL：０１２０－２５０－３６６
・缅甸语 毎週：金 TEL：０１２０－２５０－３０２

对于被迫缩减经营业务的企业，满足一定条件的可享受领取就业调整补助金的
政策。当企业使劳动者停工时，可积极地利用这些补助金支付停工补贴等，努力避
免因停工而产生的不利影响。

※ 此外，根据《劳动基准法》第26条规定，由于企业的原因使劳动者停工的，为了提供劳动者
的基本生活保障，在停工期间企业须向劳动者支付停工补贴金。


