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（注意）
１　申請者が技能実習計画の認定を受けて現に技能実習を行わせている全ての技能実習生を記載すること。（旧制度により受け入れている技能実習生及び入国予定者を含む。）
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　上記の記載内容は、事実と相違ありません。
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