
参考様式第１-14 号（規則第 13 条第２項第２号関係）             （日本産業規格Ａ列４） 

ရညည်ွှန််းပံုံစံအမှတ် 1-14 (စည််းမျဉ််းစာပ ုံဒ် 13 ပ ုံဒ်ခ ွဲ 2 အမတ်ှစဉ် 2)            (ဂျပန်စက်မှု လုံပ်ငန််းစနံှုန််း A-4) 
 

 

石綿を含む建材等が使用されている建築物等の解体等の業務に従事する場合

の留意点や補償制度等について 

ကကျာက်ဂ မ််းပါဝင်သည ် က ာကလ်ုံပ်ကရ်းပစစည််းမျာ်းအသံုံ်းပပြုထာ်းသည ် အက ာက်အဦမျာ်း 
က ုံ ဖဖ ြုဖျက်ပခင််းကွဲ သ ုံို့ကသာ လုံပင်န််းမျာ်းလုံပ်က ာင်ရသည ်အခါ သတ ပပြုရမည ်အချက်မျာ်းနှင  ်
ကလျာ်က က်းစနစ်စသည်တ ုံို့နငှ ် စပလ်ျဉ််း၍ 

 

１ 石綿を含む建材等が使用されている建築物等の解体等の業務に従事する場合

の留意点について 

      ကကျာက်ဂ မ််းပါဝင်သည ် က ာက်လုံပ်ကရ်းပစစည််းမျာ်းအသံုံ်းပပြုထာ်းသည ် အက ာက်အဦမျာ်း 
က ုံ ဖဖ ြုဖျက်ပခင််းကွဲ သ ုံို့ကသာ လုံပ်ငန််းမျာ်းလုံပက် ာင်ရသည ်အခါ သတ ပပြုရမည ်အချက်မျာ်းနငှ ် 
စပ်လျဉ််း၍ 

あなたは今回の育成就労において、石綿を含む建材等が使用されている建築物等の解体等

の業務に従事することがありますが、育成就労実施者は、あなたに健康障害を発生させない

ための措置を講ずるほか、あなたの健康管理のための健康診断を実施する義務があります。 

သင်သည် ယခုံအကက မ် ကျွမ််းကျင်မှုပမြှင ်တင်ကရ်း အလုံပ်အက ုံင်၌ ကကျာက်ဂ မ််းပါဝင်သည ် က ာက်လုံပက်ရ်း 
ပစစည််းမျာ်းအသံုံ်းပပြုထာ်းသည ် အက ာက်အဦမျာ်းက ုံ ဖဖ ြုဖျက်ပခင််းကွဲ သ ုံို့ကသာ လုံပ်ငန််းမျာ်း လုံပ်က ာင်ရပခင််း 
ရှ ကသာ်လည််း ကျွမ််းကျင်မှုပမြှင ်တင်ကရ်း အလုံပ်အက ုံင် လက်ခံကပ်းသည ် ကုံမပဏီသည် သင် အာ်း ကျန််းမာကရ်း 
ထ ခ ုံက်မှုမပဖစ်ပ ာ်းကစရန်အတ က် အစီအမံမျာ်း လုံပ်က ာင်ရမည ်အပပင် သင ်ကျန််းမာကရ်းအာ်း စီမခံနို့်ခ ွဲရန် 
အတ က် ကျန််းမာကရ်းစစ်က ်းမှုလုံပ်က ာင်ကပ်းရမည ်တာဝန်မျာ်း ရှ ပါသည။် 

あなたは、自身の健康障害を防止するため、作業手順を守り、保護具を適切に装着するな

ど、ルールを守って育成就労を行うほか、育成就労実施者が実施する健康診断を受ける義務

があります。 

သင်သည် မ မ က ုံယ်က ုံယ ် ကျန််းမာကရ်းထ ခ ုံက်မှုမပဖစ်ပ ာ်းကအာင် ကာက ယ်ရန်အတ က် လုံပ်ငန််းက ာင်ရွက် 
ရမည ် လုံပ်ထံုံ်းလုံပ်နည််းမျာ်းအတ ုံင််း လ ုံက်နာဖပီ်း အကာအက ယ်က ရ ယာမျာ်းက ုံ ကလျာ်ကန်စ ာ ဝတ ်င်ပခင််း 
ကွဲ သ ုံို့ကသာ စည််းမျဉ််းမျာ်းက ုံ လ ုံက်နာကာ ကျွမ််းကျင်မှုပမြှင ်တင်ကရ်း အလုံပ်အက ုံင် လုံပ်က ာင်ရမည ်အပပင် 
ကျွမ််းကျင်မှုပမြှင ်တင်ကရ်း အလုံပ်အက ုံင် လက်ခံကပ်းသည ် ကုံမပဏီမှ လုံပ်က ာင်ကပ်းမည ် ကျန််းမာကရ်းစစ်က ်းမှု 
က ုံ ခံယူရန ်မပဖစ်မကန လ ုံအပ်ပါသည။် 

育成就労の申込みは、これらの内容について十分に理解した上で決定してください。 

ကျွမ််းကျင်မှုပမြှင ်တင်ကရ်း အလုံပ်အက ုံင်ကလ ာက်ထာ်းရန်အတ က် ဤအက ကာင််းအရာမျာ်းက ုံ အပပည ်အဝ 
နာ်းလည်ကအာင်လုံပဖ်ပီ်းမှ  ံုံ်းပဖတ်ပါ။ 

 

２ 労災保険給付について 

      အလုံပ်သမာ်းကလျာ်က က်းအာမခံအကျ  ြု်းခစံာ်းခ င မ်ျာ်းနှင ် စပ်လျဉ််း၍ 
石綿にばく露することによって、将来、肺がんや中皮腫等の疾病を発症する可能性があり

ます。 

ကကျာက်ဂ မ််းနှင ်ထ ကတ ွေ့မ ပခင််းက ကာင ် အနာဂတ်တ င် အ ုံတက်င် ာနှင ် mesothelioma ကွဲ သ ုံို့ကသာ 
ကရာဂါမျာ်း ပဖစ်ပ ာ်းန ုံင်ကပခ ရှ ပါသည။် 

石綿を含む建材等が使用されている建築物等の解体等の業務に従事したことがあり、肺が



んや中皮腫等を発症し、それが日本で労働者として従事していたことが原因である（業務上

の疾病）と認められた場合には、労災保険給付を受けることができます。 

ကကျာက်ဂ မ််းပါဝင်သည ် က ာက်လုံပက်ရ်းပစစည််းမျာ်းအသံုံ်းပပြုထာ်းသည ် အက ာက်အဦမျာ်းက ုံ ဖဖ ြုဖျက်ပခင််း 
ကွဲ သ ုံို့ကသာ လုံပ်ငန််းမျာ်း လုံပ်က ာင်ဖ်ူးပခင််းရှ ဖပီ်း အ ုံတက်င် ာနှင ် mesothelioma ကွဲ သ ုံို့ကသာ ကရာဂါမျာ်း 
ပဖစ်ပ ာ်းကာ ထ ုံသ ုံို့ပဖစ်ပ ာ်းရပခင််းမှာ ဂျပန်န ုံင်ငံ၌ လုံပ်သာ်းအပဖစ် အလုံပ်လုံပခ်ွဲ ပခင််းက ကာင ် (လုံပ်ငန််းခ င်က ကာင ် 
ပဖစ်ရကသာကရာဂါ) ပဖစ်သညဟ်ုံ  ံုံ်းပဖတ်ပခင််းခံရပါက အလုံပ်သမာ်းကလျာ်က က်းအာမခံအကျ  ြု်းခံစာ်းခ င ်က ုံ 
ရယူန ုံင်ပါသည။် 

なお、労災保険給付については、あなたが母国に帰国した場合であっても請求することが

できます。 
ထ ုံို့အပပင် အလုံပ်သမာ်းကလျာ်က က်းအာမခံအကျ  ြု်းခံစာ်းခ င ်နှင ် ပတ်သက်ဖပီ်း သင်သည်သည် မ ခင်န ုံင်ငံသ ုံို့ 

ပပန်သ ာ်းဖပီ်းသည ်တ ုံင် ကတာင််းခံပခင််းပပြုန ုံင်ပါသည။် 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以上の内容について説明しました。 
အထကပ်ါအက ကာင််းအရာမျာ်းနှင ်ပတ်သက်ဖပီ်း ရှင််းလင််းတင်ပပဖပီ်းပါဖပီ။ 
 
 
 
 
 
以上の内容について、上記の説明者から説明を受け、その内容を十分理解しました。 
အထကပ်ါအက ကာင််းအရာမျာ်းနှင ်ပတ်သက်ဖပီ်း ရှင််းလင််းတင်ပပသူထံမှ ရှင််းလင််းချက်မျာ်းက ုံ လက်ခံသ ရှ ဖပီ်း ဤအက ကာင််းအရာ 
အချကအ်လက်မျာ်းနှင ် ပတ်သက်၍ အပပည် အဝ သ ရှ နာ်းလည် သက ာကပါက်ပါသည်။ 

    年   月   日 
နှစ်    လ     ရက ်

育成就労外国人になろうとする者／育成就労外国人の署名                                              
ကျွမ််းကျင်မှုပမြှင ်တင်ကရ်း အလုံပ်အက ုံင် လုံပ်က ာင်မည  ်န ုံင်ငံပခာ်းသာ်းလုံပ်သာ်းပဖစ်လ ုံသူမျာ်း / 
ကျွမ််းကျင်မှုပမြှင ်တင်ကရ်းအလုံပအ်က ုံင် လုံပ်က ာင်မည ် န ုံင်ငံပခာ်းသာ်း၏ လကမ်ှတ်                                                                                                                                                                                                                                                                             

   年    月    日 

                         နှစ်  လ  ရက ်

説明者の氏名                

ရှင််းလင််းတင်ပပသ၏ူအမည်အပပည စ်ံုံ        

        

（申請者（育成就労実施者）との関係              ） 

(ကလ ာက်ထာ်းသူ(ကျွမ််းကျင်မှုပမြှင ်တင်ကရ်း အလုံပအ်က ုံင် လကခ်ံကပ်းသည ် ကုံမပဏ)ီ 

တ ုံို့အ ကာ်း ပတ်သကမ်ှု              ) 


