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Surat Pemberitahuan Tanggapan Terkait Formulir Permohonan untuk Permintaan
Perubahan Lembaga Pelaksana Program Kerja untuk Pengembangan
Keterampilan dan Ketenagakerjaan
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Warga Negara Asing Peserta Program Kerja untuk Pengembangan Keterampilan dan Ketenagakerjaan

(Pemohon)
B

Kepada Yth.

BB SCERPER CUTHUMA T Rt 7 FMiE) 4
Nama Lembaga Pengawas dan Pendukung (atau Lembaga Pelaksana Program Kerja untuk Pengembangan

Keterampilan dan Ketenagakerjaan tipe perusahaan perorangan)
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Nama perwakilan
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Bersama dengan ini kami akan memberi tahu Anda bahwa, mengenai Permohonan untuk Permintaan
Perubahan Lembaga Pelaksana Program Kerja untuk Pengembangan Keterampilan dan Ketenagakerjaan
yang Anda ajukan pada tanggal bulan tahun ., kami telah melakukan
penyelidikan yang diperlukan sebagaimana tercantum di bawah ini, dan telah memutuskan penanganan

yang akan diambil.

G
Keterangan

1 HEOHNE

1. Isi penyelidikan
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*Tuliskan secara spesifik, penyelidikan yang dilakukan untuk menentukan ada/tidaknya keadaan yang tidak

dapat dihindari.
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2. Isi keputusan
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*Beri tanda ¥ di bagian [, sesuai isi keputusan.
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Memulai pengaturan komunikasi terkait perubahan Lembaga Pelaksana Program Kerja untuk
Pengembangan Keterampilan dan Ketenagakerjaan.
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Tidak memulai pengaturan komunikasi terkait perubahan Lembaga Pelaksana Program Kerja
untuk Pengembangan Keterampilan dan Ketenagakerjaan.
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(Alasan untuk tidak memulai)
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Karena Anda dinyatakan tidak memenuhi persyaratan untuk melakukan perubahan Lembaga
Pelaksana Program Kerja untuk Pengembangan Keterampilan dan Ketenagakerjaan atas kehendak
sendiri (selanjutnya disebut “perpindahan tempat kerja”.
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Karena alasan yang membuat Anda tidak dapat melanjutkan Program Kerja untuk
Pengembangan Keterampilan dan Ketenagakerjaan yang Anda ajukan, diakui tidak ada.
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Karena alasan yang membuat Anda tidak dapat melanjutkan Program Kerja untuk
Pengembangan Keterampilan dan Ketenagakerjaan yang Anda ajukan, tidak diakui sebagai keadaan
yang tidak dapat dihindari, yang memungkinkan terjadinya pemindahan.
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Karena meskipun alasan yang membuat Anda tidak dapat melanjutkan Program Kerja untuk

Pengembangan Keterampilan dan Ketenagakerjaan yang Anda ajukan memang terbukti ada, namun

keadaan tersebut telah diperbaiki, dan tidak diakui sebagai keadaan yang tidak dapat dihindari, yang



memungkinkan terjadinya pemindahan.
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Lainnya ( )
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3. Hal-hal yang perlu diperhatikan
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Jika Anda tidak puas dengan keputusan nomor 2 di atas, Anda dapat berkonsultasi dengan Organisasi

Program Kerja untuk Pengembangan Keterampilan dan Ketenagakerjaan Warga Negara Asing.
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Saya telah menerima pemberitahuan.
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Tanggal Bulan Tahun
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Tanda tangan Warga Negara Asing Peserta Program Kerja untuk Pengembangan

Keterampilan dan Ketenagakerjaan (Pemohon)




