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下記の事項を申告します。 
ขา้พเจา้ขอแจง้เรื่องดงัต่อไปนี้ 

 
 

記 

รายละเอยีด 
 

 

私は、以下の理由により、    年  月  日までの育成就労期間満了前の 

    年  月  日に帰国することを了承しました。 

ขา้พเจา้ไดต้กลงทีจ่ะกลบัประเทศก่อนวนัสิน้สุดระยะเวลาการปฏบิตังิานภายใตร้ะบบการจา้งงานเพื่อ 
พฒันาทกัษะ ซึง่ตรงกบัวนัที ่  เดอืน   ปี    โดยขา้พเจา้จะกลบัในวนัที ่  เดอืน    
ปี     ดว้ยเหตุผลดงัต่อไปนี้ 

理由 
เหตุผล 

 
 
 
 
 
 
 

 

私は、このことについて、意思に反して帰国する必要はない旨、監理支援機関又は育成就労

実施者（※）（氏名：          ）から十分な説明を受けました。 

ในเรื่องนี้ ขา้พเจา้ไดร้บัการอธบิายอย่างละเอยีดว่า ขา้พเจา้ไมจ่ าเป็นตอ้งกลบัประเทศโดยไม่สมคัรใจจาก 
องคก์รทีช่ว่ยเหลอืและก ากบัดแูลหรอืผูด้ าเนินการจา้งงานเพื่อพฒันาทกัษะ (*)  (ชื่อ-นามสกุล:                     ) 

 

 

今般、育成就労期間満了前に帰国することについては、私の意に反するものではありません。 

การกลบัประเทศก่อนสิน้สุดระยะเวลาการปฏบิตังิานภายใตร้ะบบการจา้งงานเพือ่พฒันาทกัษะในครัง้นี้เป็นไปตาม 
ความสมคัรใจของขา้พเจา้ 

 
 



上記の記載内容は、事実と相違ありません。 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า ขอ้ความทีร่ะบุขา้งตน้เป็นจรงิและถูกตอ้งทุกประการ 
 

          年  月  日 
          ปี     เดอืน    วนั 

 

育成就労外国人の署名                                   
ลายมอืชื่อของแรงงานต่างชาตภิายใต้ 

ระบบการจา้งงานเพือ่พฒันาทกัษะ                                    

 
意思に反して帰国する必要はない旨、十分に説明をいたしました。 
เราไดอ้ธบิายอย่างละเอยีดแลว้ว่า ไม่จ าเป็นตอ้งเดนิทางกลบัประเทศหากไม่ใช่ความประสงคข์องตนเอง 
上記の記載内容は、事実と相違ありません。 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า ขอ้ความทีร่ะบุขา้งตน้เป็นจรงิและถูกตอ้งทุกประการ 
 

          年  月  日 
          ปี     เดอืน    วนั 

監理支援機関又は育成就労実施者の署名               
ลายมอืชื่อองคก์รทีช่่วยเหลอืและก ากบัดแูล 
หรอืผูด้ าเนินการจา้งงานเพื่อพฒันาทกัษะ                       

 

※ 意に反して帰国する必要のないことについての説明をした方に○をすること。また、説明者の氏名
を記載すること。  

ใหว้งกลมทีผู่ท้ีอ่ธบิายใหเ้ขา้ใจว่าไม่จ าเป็นตอ้งกลบัประเทศโดยไม่สมคัรใจ 
และใหร้ะบุชื่อและนามสกุลของผูอ้ธบิายดว้ย  

（注意）・育成就労外国人自身が自筆で母国語により記載することが必要です。 

(หมายเหตุ) แรงงานต่างชาตภิายใตร้ะบบการจา้งงานเพือ่พฒันาทกัษะจ าเป็นตอ้งเขยีนเป็นภาษาแม่ดว้ยตนเอง 
・理由部分は日本語訳を添付すること。 

ในสว่นเหตุผล ใหแ้นบค าแปลภาษาญีปุ่่ นมาดว้ย 
・育成就労外国人の実情によって適宜理由を明らかにする資料を添付すること。 

ใหแ้นบเอกสารชีแ้จงเหตุผลทีเ่หมาะสมตามสถานการณ์จรงิของแรงงานต่างชาตภิายใตร้ะบบการจา้งงานเ
พือ่พฒันาทกัษะ 


