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Tahun Fiskal 2024 “Survei mengenai Keadaan Dukungan yang Sebenarnya, dan sebagainya
terhadap Pemagang setelah Pulang ke Negaranya”                                                                              (Lampiran 2)

１．Maksud Survei

３．Metode Survei

Survei ini bertujuan untuk memperjelas keadaan dukungan yang sebenarnya, dan sebagainya terkait dengan kondisi
pekerjaan yang didapatkan pemagang yang telah pulang ke negaranya (selanjutnya disebut sebagai mantan magang) 
pada tahun fiskal 2023, dukungan untuk mereka mendapatakan pekerjaan dan alih keterampilan melalui Lembaga 
Pengawas serta Penyelenggara Praktik Tipe Perusahaan Individu (selanjutnya disebut sebagai Lembaga Pengawas, dll) di 
mana sedang menerima pemagang.
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２．Subjek survei

(1) Mengirimkan surat survei dan surat petunjuk pengisian secara online kepada subjek survei.
(2) Subjek survei mengirim kembali surat survei ke kantor survei Organization for Technical Intern Training

(OTIT)/Organisasi Pemagangan WNA atau memberikan jawaban secara online.
(3) Metode pilihan ganda dan deskripsi bebas

Lembaga Pengawas, dll.

４．Jumlah Respons yang Valid・Tingkat Respons
Jawaban yang dikirim kembali antara tanggal 1 September 2024 dan tanggal 31 Januari 2025 telah dihitung. 

Jumlah Subjek Survei Jumlah Respons yang Valid Tingkat Respons

3.178 2.441 76,8%
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Keadaan Kerja Sama dengan Lembaga Pengirim/LPK setelah Mantan Magang Pulang ke Negaranya

Keadaan Kerja Sama dengan Lembaga Pengirim/LPK
Mengenai pemahaman dan sebagainya tentang keadaan mantan magang setelah pulang ke negaranya, di antara Lembaga-Lembaga Pengirim/LPK , “Lembaga 
Pengirim/LPK yang dapat bekerja sama” dengan Lembaga Pengawas, dll sebesar 77.6%. 

(N=9.109   (Jumlah total jumlah LPK yang dapat bekerja sama dan jumlah LPK yang tidak dapat bekerja sama:) ; Tahun fiskal 2024)

Keadaan Lembaga Pengirim/LPK yang Dapat Bekerja Sama
Mengenai jumlah Lembaga Pengirim/LPK yang dapat bekerja sama dengan Lembaga Pengawas, dll, jawaban dari Lembaga Pengawas,dll yang  
terbanyak adalah 2-3 lembaga/LPK yaitu sebesar 22,0%.                        (N=1.676 (Jumlah Lembaga Pengawas, dll yang menjawab ada mantan magang ; Tahun fiskal 2024)
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Keadaan dukungan kepada Mantan Magang setelah Pulang ke Negaranya

Keadaan Dukungan untuk Menjalankan Alih Keterampilan Mantan Magang

Lembaga Pengawas, dll yang memberi jawaban bahwa sudah melakukan dukungan (termasuk juga dukungan yang telah dilakukan bekerja sama dengan
Lembaga Pengirim/LPK) untuk menjalankan alih keterampilan mantan magang sebesar 74,5%.   (N=1.676 ; Tahun fiskal 2024)

Isi Dukungan yang Konkret
Isi dukungan yang konkret yang terbanyak adalah “Penertiban Sertifikat Kelulusan Program Pemagangan di Jepang, Surat Keterangan Kerja, dsb” sebesar
83,2%, diikuti “Layanan konsultasi mengenai pekerjaan dan membuka usaha setelah pulang ke negaranya” sebesar 34,0%, “Informasi atau rekomendasi 
untuk memperoleh pekerjaan setelah pulang ke negaranya” sebesar 29,4%.  ※Boleh beberapa jawaban (N=1.249 ; Tahun fiskal 2024)
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Mengenai upaya yang dilakukan untuk meningkatkan kemampuan bahasa Jepang pemagang yang tinggal di Jepang, jawaban yang terbanyak dari Lembaga 
Pengawas adalah “Membagikan materi kumpulan kosakata dan sebagainya yang digunakan selama magang” sebesar 49,3%, diikuti “Menyelenggarakan
kursus bahasa Jepang di luar kursus setelah masuk Jepang” sebesar 39,9%, “Membagikan buku belajar bahasa Jepang” sebesar 39,0%. (Boleh beberapa
jawaban) (N=2.235: Tahun fiskal 2024)

Situasi Pembelajaran Bahasa Jepang pada Pemagang

Upaya untuk Meningkatkan Kemampuan Bahasa Jepang Pemagang
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