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ចំំនួួននៃ�ផែ�នការដែ�លបានអនុុម័័តនៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីបណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស បានថយចុះះ� យ៉ាាងខ្លាំំ�ងនៅ �ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�

សារពើ�ើពន្ធធ 2020 និិង 2021 បើ�ើប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងឆ្នាំំ�មុ នៗ ដែ�លរងផលប៉ះះ�ពាល់់ដោ�យ ការរឹឹតបន្តឹឹ �ងការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទៅ�ប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�ន 

ដោ�យសារតែ�វិធិានការនានាដើ�ើម្បីី�ការពារការឆ្លលងជំំងឺឺ COVID-19 ។ ទោះ�ះបីជាយ៉ាាងណាក៏ដោ�យ ចំំនួួននេះ�ះបាននឹឹងកំពុុងកើ�ើនឡើ�ើង

ចាប់់តំាំងពីឆ្នាំំ� សារពើ�ើពន្ធធឆ្នាំំ�  2022 នៅ�ពេ�លដែ�ល ការរឹឹតបន្តឹឹ �ងការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទៅ�ប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�នត្រូ�ូវបានបន្ធូូ�របន្ថថយបន្តិិ�ចម្តតងៗមក។

ពេ�លពិិនិិត្យយមើ�ើលចំំនួួនផែ�នការដែ�លបានអនុុម័័តសម្រា�ប់់ការងារទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យកសិិកម្មមលើ�ើសពីីចំំនួួនសរុបុក្នុុ�ងឆ្នាំំ� សារពើ�ើពន្ធធ 

2019 មុុនពេ�លផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�ការឆ្លលងជំំងឺឺ COVID-19 គឺឺមានចំំនួួន 32,419 ករណីី ប៉ុុ�ន្តែ�ែនៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  2023 មានចំំនួួនត្រឹ�ឹមតែ� 25,077 

ករណីីប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ � ដែ�លមានន័័យថា ស្ថាា នភាពមិនទាន់់ បានធូូរស្បើ�ើ�យដល់ កម្រិ�តកាលពីីអតីីតកាលនៅ�ឡើ�ើយទេ�។ យ៉ាា ងណាក៏ដោ�យ 

ចំំនួួនការងារទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យកសិិកម្មមជាភាគរយនៃ�ចំនួួនផែ�នការដែ�លបានអនុុម័័ត នៅ�តែ�មាន ភាគរយថេ�រប្រ�ហែ�ល 7.2% 

នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� សារពើ�ើពន្ធធ 2023។

ជាងនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត ស្ទើ�ើ�រតែ�ទាំងអស់់នៃ�ស្ថាាប័ នអនុុវត្តតដែ�លធ្វើ�ើ�ការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លលើ�ើការងារទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យ កសិិកម្មម គឺឺជាស្ថាាប័ នអនុុវត្តតន៍

តាមប្រ�ភេ�ទស្ថាាប័ នគ្រ�ប់់គ្រ�ង ហើ�ើយការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស ជាញឹឹក ញាប់់ត្រូ�វូបានរៀ�ៀបចំដោ�យស្ថាាប័ នអនុុវត្តតដែ�ល

ជាកម្មមសិិទ្ធិិ�ករផ្តាាច់ មុុខ។ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ កម្មមសិិទ្ធិិ�ករផ្តាាច់ មុុខទំាំងនេះ�ះប្រ�ហែ�លជាមិិនអាចអនុុវត្តតវិធិានការសុុខភាពនិិងសុវតិ្ថិ�ភាពបានពេ�ញលេ�ញ 

សម្រា�ប់់សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សឡើ�ើយ ដោ�យសារពួួកគេ�ខ្វះះ�បុុគ្គគលដែ�លមានចំំណេះ�ះដឹឹងអំពីីសុុខភាពនិងសុវតិ្ថិ�ភាព។

សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នំាំនេះ�ះចងក្រ�ងព័ត៌៌មានមួួយចំំនួួនធំំរួមួគ្នាា  ដែ�លបង្កើ�ើ�តជាមូូលដ្ឋាា ននៃ�វិធិានការសុុវត្ថិិ�ភាពនិិងសុខភាព ជាក់់លាក់់ចំំពោះ�ះ

ការងារដែ�លទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យកសិិកម្មម។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៀ�ៀត សៀ�ៀវភៅ�ណៃ�នំាំនេះ�ះត្រូ�ូវបានសម្រេ�េចឱ្យយបោះ�ះពុម្ពពផ្សាាយ រួមួជាមួួយនឹឹង

សំំណៅ� ឯកសារដែ�ល បានបកប្រែ�ែជា 9 ភាសា ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយស្ថាាប័ នអនុុវត្តតទាំងអស់់អាចប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ព័័ត៌៌មាននេះ�ះដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់គោ�លការណ៍៍

ណែ�នំាំដល់សិក្ខាា កាម  កម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សរបស់ពួួកគេ�។

យើ�ើងសង្ឃឹឹ�មថាការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នំាំនេះ�ះនឹឹងជួយកែ�លម្អអវិធិានការសុុវត្ថិិ�ភាពនិិងសុខភាព សម្រា�ប់់អ្ននកគ្រ�ប់់រូបូដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ

នឹឹងការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស។
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ការបណ្តុ ះបណ្ត ល
កម្មសិក្សោការ ី
បេច្ចកេទស (ក្រមិត
ដំបូង)

○ចូល្របេទសជបុ៉ន
សា្ថ នភពសា្ន ក់េនក្នុង្របេទសជបុ៉ន៖ “ការបណ្តុ ះបណ្ត លកម្មសិក្សោ
ការបីេច្ចកេទស (i) ចំណុច (a), (b)”

○ ផ្ល ស់ប្តូរ ឬទទួលបនសា្ថ នភពសា្ន ក់េនក្នុង្របេទសជបុ៉ន
សា្ថ នភពសា្ន ក់េនក្នុង្របេទសជបុ៉ន៖ “ការបណ្តុ ះបណ្ត ល
កម្មសិក្សោការបីេច្ចកេទស (ii) ចំណុច (a), (b)”

① ការងារេគលេដ
ការងារទំាងឡយែដលមនត្រម�វការេនក្នុង្របេទសប�្ជូ ន េហើយ
្របព័ន្ធវាយតៃម្លជំនញជផ្លូវការ្រត�វបនបេង្កើតេឡើង

② ្រក�មេគលេដ
អ្នកែដលបនជប់ក្នុងការ្របឡងសរេសរ និងការេធ្វើេតស្តអនុវត្ត 
ស្រមប់ជំនញពាណិជ្ជកម្មែដលបនកំណត់ជេដើម។

ការបេ្រង�ន (សិក្សោក្នុងថ្ន ក់)
ជេគលការណ៍  មនរយៈេពល 2 ែខ េនសា្ថ ប័នអនុ វត ្ត  (ស្រមប់ ែត
្របេភទបណ្តុ ះបណ្ត លបុគ្គល-សហ្រគសប៉ ុ េណ្ណ ះ) ឬសា្ថ ប័ន្រគប់្រគង 
(គ្ម នទំនក់ទំនងការងារ)

ការបណ្តុ ះបណ្ត ល
េនសា្ថ ប័នអនុវត្ត (មនទំនក់ទំនងការងារ)
*ការបណ្ដុ ះបណ្ដ ល្របេភទសា្ថ ប័ន្រគប់្រគង៖ សា្ថ ប័ន្រគប់្រគងែណនំ និង
្រត�តពិនិត្យេននឹងកែន្លងេដាយសា្ថ ប័ន្រគប់្រគង

○្រតឡប់ េទ ្របេទស របស់ ខ្លួន ជ បេណ្ដ ះ អាសន្ន (រយៈេពលចាប់ពី 1 
ែខេឡើងេទ)
*ក្នុងរយៈេពល 1 ឆ្ន ំមុន ឬេ្រកាយេពលចាប់េផ្តើមការបណ្តុ ះបណ្ត ល
បេច្ចកេទស (iii)

○្រតឡប់ េទ ្របេទស ខ្លួន វញិ

○ ផ្ល ស់ប្តូរ ឬទទួលបនសា្ថ នភពសា្ន ក់េនក្នុង្របេទសជបុ៉ន
សា្ថ នភពសា្ន ក់េនក្នុង្របេទសជបុ៉ន៖ “ការបណ្តុ ះបណ្ត លកម្មសិក្សោការ ី
បេច្ចកេទស (iii) ចំណុច (a), (b)”

① ការងារេគលេដ
ដូចគ្ន នឹងការបណ្តុ ះបណ្ត លកម្មសិក្សោការបីេច្ចកេទស (ii) ការងារែដល
្រត�វេផ្ទរ

(មិនរាប់ប�្ចូ លការងារមួយចំនួន ែដលកម្មសិក្សោការបីេច្ចកេទសមិន្រត�វ
បនបណ្តុ ះបណ្ត ល (iii))

② ្រក�មេគលេដ
អ្នកែដលបនជប់ក្នុងការ្របឡងសរេសរ និងការេធ្វើេតស្តអនុវត្ត ស្រមប់
ជំនញែដលបនកំណត់ (ថ្ន ក់ទី 3 ។ល។)

③ សា្ថ ប័នរ្រគប់្រគង និងសា្ថ ប័នអនុវត្ត
សា្ថ ប័នែដលបំេពញតាមលក្ខខណ្ឌ ពិេសសជក់លាក់ និង្រត�វបន
ទទួលសា្គ ល់ថអាចេជឿទុកចិត្តបន

េធ្វើេតស្តជំនញ
ពាណិជ្ជកម្ម 
(ថ្ន ក់ទី 3) 
ឬេធ្វើេតស្តវាយតៃម្ល
ការបណ្តុ ះបណ្ត ល
កម្មសិក្សោការ ី
បេច្ចកេទស (ក្រមិត
ជំនញ)

េធ្វើេតស្តជំនញ
ពាណិជ្ជកម្ម 
(ថ្ន ក់ទី 2) 
ឬេធ្វើេតស្តវាយតៃម្ល
ការបណ្តុ ះបណ្ត ល
កម្មសិក្សោការ ី
បេច្ចកេទស 
(ក្រមិតខ្ពស់)

*បន្តសុពលភពសា្ន ក់េន

*បន្តសុពលភពសា្ន ក់េន
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3 ការងារទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យកសិិកម្មម និិងរក្ខាា ប្រ�មាញ់

បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ ប្រ�ភេ�ទការងាaរចំំនួួន 91 និិងប្រ�តិបត្តិិ�ការចំំនួួន 167 ត្រូ�ូវបានចុះះ�ជាប្រ�ភេ�ទការងារ និិងប្រ�តិបត្តិិ�ការដែ�លត្រូ�ូវផ្ទេ�េរ ដែ�លអាចឈានទៅ�

កាន់់ ការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកទេ�សដំំណាក់កាល (ii) នៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល កម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស។ ក្នុុ�ងចំណោ�មនោះ�ះ ប្រ�ភេ�ទ

ការងារចំនួួន  3 និិងប្រ�តិបត្តិិ�ការចំនួួន 7 ខាងក្រោ��ម ត្រូ�ូវ បានកំណត់ ទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យ កសិិកម្មម និិងរុកុ្ខាា ប្រ�មាញ់។

ជាងនេះ�ះទៀ�ៀត ស្តតង់ដាសម្រា�ប់់ការងារចំាំបាច់់ដែ�លត្រូ�ូវតែ�អនុុវត្តតដោ�យសិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស សម្រា�ប់់ប្រ�ភេ�ទការងារ និិងប្រ�តិបត្តិិ�ការនីី

មួួយៗ ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ហើ�ើយការងារដែ�លត្រូ�ូវការទំាំងនេះ�ះត្រូ�ូវតែ�អនុុវត្តតយ៉ាា ងហោ�ចណាស់ 50% នៃ�ពេ�លវេេលាក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�លបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល

បច្ចេ�េកទេ�សនៅ�ដំំណាក់កាលនីមួួយៗ ចាប់់ពីីដំំណាក់កាល  (i ) ដល់ដំំណាក់កាល (iii) ។

ទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យកសិិកម្មម និិងរុកុ្ខាា ប្រ�មាញ់ (ប្រ�ភេ�ទការងារចំំនួួន 3 និិងប្រ�តិបត្តិិ�ការចំំនួួន 7 គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី 30 

ខែ�កញ្ញាា  ឆ្នាំំ�  2024)

ប្រ�ភេ�ទការងារ ប្រ�តិបត្តិិ�ការ

ការសាកវប្បបកម្មមតាមទីីតំាំង

ការដំាំដុះះ�ដំំណំាំកសិិកម្មម ដំាំដំំណំាំ/បន្លែ�ែលើ�ើដីទួួល

ការបណ្ដុះះ� �ផ្លែ�ែឈើ�ើ

ការចិិញឹ្ចឹ�មជ្រូ�ូកសាច់់

កសិិកម្មមចិិញឹ្ចឹ�មសត្វវ ការចិិញឹ្ចឹ�មបសុបក្សីី� (ការប្រ�មូលពងមាន់)

ផលិតផលទឹឹកដោះ�ះ

រុកុ្ខាា សាស្ត្រ�រ ការដំាំនិិងបម្រុ�ុងព្រៃ�ៃឈើ�ើ / ការបង្កើ�ើ�តសៀ�ៀវភៅ�កំំណត់ហេ�តុ

* ការងារផ្នែ�ែករុកុ្ខាា ប្រ�មាញ់ត្រូ�ូវបានបន្ថែ�ែមពីីថ្ងៃ�ៃទីី 30 ខែ�កញ្ញាា  ឆ្នាំំ�  2024 ។ 

សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នំាំនេះ�ះចាត់់ទុុក ការងារកសិិកម្មមចិិញឹ្ចឹ�មសត្វវនិងការដំាំដុះះ�ដំំណំាំកសិិកម្មមជា “ការងារទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យ កសិិកម្មម”។

ការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតជំំនាញពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការពិិនិិត្យយការវាយតម្លៃ�ៃការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស

ការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតជំំនាញពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការពិិនិិត្យយកាវាយតម្លៃ�ៃការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស ត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�វាយតម្លៃ�ៃជំំនាញ

ដែ�លសិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សទទួលបាន សម្រា�ប់់ប្រ�ភេ�ទការងារនីមួួយៗនៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីបណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សនេះ�ះ។ 

សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សត្រូ�ូវតែ�ទទួលកាធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ និិងបានជាប់់ការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតដើ�ើម្បីី�ឆ្លលងទៅ�វគ្គគបន្ទាា ប់់  និិងទទួលបានការ

បណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សដំំណាក់កាល (i) ទៅ�ដំំណាក់កាល (ii) ហើ�ើយបន្ទាា ប់់មកទៅ�ដំំណាក់កាល (iii)។ ដូូច្នេះ�ះ� ត្រូ�ូវតែ�ផ្តតល់

ការណែ�នំាំសមស្រ�បដល់សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សក្នុុ�ងការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សប្រ�ចាំថ្ងៃ�ៃរបស់ពួួកគេ� ដើ�ើម្បីី�ធានាថា

ពួួកគេ�អាចទទួលបានជំំនាញសមស្រ�បទៅ�នឹឹងដំណាក់កាល នៃ�ការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សដែ�លពួួកគេ�កំំពុុងសិក្សាា។

ការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតជំំនាញ ពាណិិជ្ជជកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា ល កម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស  មាន កម្រិ�តមូលដ្ឋាា ន កម្រិ�តទី  3 កម្រិ�តទី  2 និិងកម្រិ�តកម្រិ�តខ្ពពស់់។

សមាគមអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សមត្ថថភាពវិជិ្ជាាជី វៈ�ខេ�ត្តត (Prefectural Vocational Ability Development Associations) គឺឺជាអ្ននកអនុុវត្តតការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតនេះ�ះ។ លើ�ើស

ពីីនេះ�ះទៀ�ៀត សម្រា�ប់់ការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លប្រ�ភេ�ទស្ថាាប័ នគ្រ�ប់់គ្រ�ង (Supervising-organization-type) ស្ថាាប័ នគ្រ�ប់់គ្រ�ងត្រូ�ូវដាក់ពាក្យយសុំំ�ធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតតាម

គេ�ហទំព័័រគំាំទ្រ�នីីតិិវិធីិីតេ�ស្តត (Testing Procedures Support Website) ដែ�លផ្តតល់ដោ�យស្ថាាប័ នបណ្តុះះ� �បណ្តាា លបច្ចេ�េកទេ�សផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង (Organization for 

Technical Internal Training) (https://www.juken.otit.go.jp/) (ឯកសារជាភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �) ។

*  សម្រា�ប់់ការងារទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យកសិិកម្មម សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សត្រូ�ូវទទួលកាធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតវាយតម្លៃ�ៃជំំនាញកសិិកម្មមដែ�លរៀ�ៀបចំដោ�យ

សភាកសិិកម្មមជាតិិ (National Chamber of Agriculture)។ លក្ខខណសម្បបត្តិិ�និងកម្រិ�តធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតត្រូ�ូវបានបង្ហាា ញដូូចខាងក្រោ��ម៖

កម្រិ�ត ប្រ�តិបត្តិិ�ការ សេ�ចក្ដីី�លម្អិិ�តអំពីីការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត

កម្រិ�តដំបូូង
សិិក្ខាា កាមដែ�លមានបទពិសោ�ធន៍ជាក់់ស្ដែ�ែង

ចាប់់ពីី 6 ខែ�ឡើ�ើងទៅ�
ជំំនាញនិិងចំណេះ�ះដឹឹងជាមូូលដ្ឋាា នដែ�លត្រូ�វូការ ដើ�ើម្បីី�អនុុវត្តតការងារជាមូូលដ្ឋាា ន

កម្រិ�តមធ្យយម
សិិក្ខាា កាមដែ�លមានបទពិសោ�ធន៍ជាក់់ស្ដែ�ែង

ចាប់់ពីី 12 ខែ�ឡើ�ើងទៅ�
ជំំនាញនិិងចំណេះ�ះដឹឹងដែ�លត្រូ�ូវការ ដើ�ើម្បីី�អនុុវត្តតការងារជាមូូលដ្ឋាា ន

កម្រិ�តជំំនាញ
សិិក្ខាា កាមដែ�លមានបទពិសោ�ធន៍ជាក់់ស្ដែ�ែង

ចាប់់ពីី 24 ខែ�ឡើ�ើងទៅ�
ជំំនាញនិិងចំណេះ�ះដឹឹងដែ�លកសិិករកម្រិ�តដំបូូងមានជាធម្មមតា

កម្រិ�តខ្ពពស់់
សិិក្ខាា កាមដែ�លមានបទពិសោ�ធន៍ជាក់់ស្ដែ�ែង

ចាប់់ពីី 48 ខែ�ឡើ�ើងទៅ�
ជំំនាញនិិងចំណេះ�ះដឹឹងដែ�លកសិិករទូូទៅ�មានជាធម្មមតា

ទិដ្ឋឋភា
ពទូទៅ�

នៃ�កម្មមវិធីបណ្ដុះ
ះ� �បណ្ដា

ាល

កម្មមសិ
ក្សា�កា

រីបច្ចេ�េកទេ�ស

1

3



ថ្លៃ�ៃសេ�វាដែ�លទាក់់ទងនឹឹងការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតជំំនាញពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការពិិនិិត្យយការវាយតម្លៃ�ៃការបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល កម្មមសិិក្សាា ការីបីច្ចេ�េកទេ�ស 

ត្រូ�ូវតែ�បង់ដោ�យស្ថាាប័ នអនុុវត្តត ឬស្ថាាប័ នគ្រ�ប់់គ្រ�ង ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើ “គោ�លនយោ�បាយជាមូលដ្ឋាា ន សម្រា�ប់់ ការអនុុវត្តតការបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល

កម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សសមស្រ�ប និិងការការពារសិិក្ខាា កាម កម្មមសិិក្សាា ការីបីច្ចេ�េកទេ�ស (សេ�ចក្តីី�ជូនដំណឹឹង របស់ក្រ�សួងយុត្តិិ�ធម៌ និិង

ក្រ�សួងសុខាភិបាល ការងារ និិងសុខុុមាលភាព លេ�ខ 1 ឆ្នាំំ�  2017)” (ឯកសារជាភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �)។

ចំំណុុចគន្លឹះះ��

4 បណ្ណណលំំនៅ�ឋាន

4

住居地 (ទីីកន្លែ�ែងស្នាាក់ នៅ�)

ការផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រណាមួយត្រូ�ូវបានរាយនៅ�ខាងខ្ននងបណ្ណណ។

就労制限の有無 (ការដាក់កំំហិិតការងារ)

មិិនអាចធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពការងារណាក្រៅ��ពីីការបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លកម្មមសិិក្សាាការី ី

បច្ចេ�េកទេ�សឡើ�ើយ។

在留期間（満了日） (រយៈៈពេ�លស្នាាក់ នៅ� (កាលបរិចិ្ឆេ�េទផុតកំណត់))

បង្ហាា ញរយៈៈពេ�លដែ�លសិិក្ខាា  កាមស្នាាក់ នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�ន។

有効期間 (រយៈៈពេ�លនៃ�សុពលភាព)

នេះ�ះជារយៈៈពេ�លសុុពលភាពសម្រា�ប់់បណ្ណណស្នាាក់ នៅ�។

資格外活動許可欄 

(សកម្មមភាពដែ�លបានអនុុញ្ញាា តក្រៅ��ពីីស្ថាា នភាពស្នាាក់ នៅ�ដែ�លបានបញ្ជាាក់ )

សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សមិិនអាចទទួលបានការអនុុញ្ញាា តឱ្យយធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព

ការងារក្រៅ��ពីីបានបញ្ជាាក់ នៅ�ក្នុុ�ងស្ថាា នភាពស្នាាក់ នៅ�របស់ខ្លួួ�នឡើ�ើយ។

▶�សូូមមើ�ើលផ្នែ�ែក “តើ�ើបណ្ណណស្នាាក់ នៅ�ជាអ្វីី�?” (ឯកសារជាភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �) នៃ�គេ�ហទំព័័ររបស់ទីភ្នាាក់ ងារសេ�វា អន្តោ�ោប្រ�វេេ សន៍៍ (Immigration 

Services Agency) សម្រា�ប់់ព័័ត៌៌មានលម្អិិ�តអំពីីរបៀ�ៀបអានបណ្ណណស្នាាក់ នៅ�។

  https://www.moj.go.jp/isa/applications/faq/newimmiact_4_point.html#anchor-point1

សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស ដែ�លជាអ្ននករស់់នៅ�រយៈៈពេ�លមធ្យយម

និិងរយៈៈពេ�លវែែង តម្រូ�ូវឱ្យយមានបណ្ណណស្នាាក់ នៅ�ជាប់់ខ្លួួ�នជានិិច្ចច ដែ�លជាគោ�ល

ការណ៍៍ ផ្អែ�ែកលើ�ើមាត្រា� 23 នៃ�ច្បាាប់់ស្តីី�ពីការគ្រ�ប់់គ្រ�ងអន្តោ�ោប្រ�វេេ សន៍៍ និិងការ

ទទួលស្គាាល់ ជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន (បទបញ្ជាាគណៈៈ រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី� លេ�ខ 319 ឆ្នាំំ�  1951 

ដែ�លចាប់់ពីីពេ�លនេះ�ះទៅ�ហៅ�កាត់់ថា “ច្បាាប់់គ្រ�ប់់គ្រ�ងអន្តោ�ោប្រ�វេេ សន៍៍”)។

ការរក្សាាទុុកបណ្ណណស្នាាក់ នៅ�ដោ�យស្ថាាប័ នគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងស្ថាាប័ នអនុុវត្តត ក៏៏

ត្រូ�ូវបានហាមឃាត់់ផងដែ�រ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមាត្រា� 48 នៃ�ច្បាាប់់ស្តីី�ពីការ

បណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សសមស្រ�ប និិងការការពារសិិក្ខាា កាម

កម្មមសិក្សាា ការីបីច្ចេ�េកទេ�ស។

* អាចទទួលយកបានសម្រា�ប់់និិយោ�ជិតរបស់ស្ថាាប័ នគ្រ�ប់់គ្រ�ង ក្នុុ�ងការ

រក្សាាទុុកបណ្ណណស្នាាក់ នៅ�បណ្តោះ�ះ �អាសន្ននសម្រា�ប់់នីតិិវិធីិីផ្លូូ�វច្បាាប់់ ដូូចជាការ

ផ្លាា ស់់ប្តូូ�រស្ថាា នភាពលំំនៅ�ឋាន ប៉ុុ�ន្តែ�ែរយៈៈពេ�លនៃ�ការក្សាាទុុកគួរតែ�ត្រូ�ូវបាន

បង្រួ�ួម មកនៅ�កម្រិ�តអប្បបបរមាតាមដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�បាន។

លើ�ើសពីីនេះ�ះទៀ�ៀត សូូមពិិចារណាផងដែ�រអំំពីីការឆ្លើ�ើ�យតប ដូូចជាការ

ចេ�ញបង្កាាន់ ដៃ�ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�តកំណត់ត្រា�ច្បាាស់់ លាស់់មួយថាបណ្ណណស្នាាក់ នៅ�ត្រូ�វូ

បានផ្ទេ�េរតាមមធ្យោ�ោបាយណាមួយក្នុុ�ងចំណោ�មនិិយោ�ជិតនិងសិក្ខាា កាម។
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在留資格変更許可更新申請中
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អ្ននកអាចពិនិិត្យយសុុពលភាពបណ្ណណស្នាាក់ នៅ�។

បញ្ចូូ� លកន្លែ�ែងដែ�លតម្រូ�ូវ ឱ្យយបំពេ�ញព័័ត៌៌មាន  រួមួទំាំងលេ�ខបណ្ណណស្នាាក់ នៅ�ផង លើ�ើផ្នែ�ែក “ការសាកសួួរព័ត៌៌មានអំពីីការ

ផុុតកំណត់លេ�ខបណ្ណណស្នាាក់ នៅ�” (ឯកសារជាភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �) នៃ�គេ�ហទំព័័ររបស់ទីភ្នាាក់ ងារសេ�វា អន្តោ�ោប្រ�វេេ សន៍៍ 

ដើ�ើម្បីី�ពិនិិត្យយមើ�ើលថាតើ�ើលេ�ខបណ្ណណ ដែ�លបានបញ្ចូូ� លបានផុុតកំណត់ហើ�ើយឬនៅ�។ https://lapse-immi.moj.go.jp/ZEC/

appl/e0/ZEC2/pages/FZECST011.aspx

ចំំណុុចគន្លឹះះ�� 1

រយៈៈពេ�លនៃ�សុពលភាពអាចនឹឹងខុសគ្នាាពី អ្វីី�ដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�ខាងមុខបណ្ណណ។

ជាទូូទៅ� រយៈៈពេ�លនៃ�សុពលភាពដែ�លបង្ហាា ញនៅ�ខាងមុខបណ្ណណ គឺឺជារយៈៈពេ�លសុុពលភាពរបស់បណ្ណណស្នាាក់ នៅ�។ ទោះ�ះ

យ៉ាា ងណាក៏ដោ�យ ប្រ�សិនបើ�ើពាក្យយសុំំ�ផ្លាា ស់់ប្តូូ�រស្ថាា នភាពលំំនៅ�ឋាន ឬពាក្យយសុំំ�ពន្យាាររយៈៈពេ�លស្នាាក់ នៅ�ត្រូ�ូវបានដាក់

ជូូនមុុនថ្ងៃ�ៃផុុតកំណត់រយៈៈពេ�លស្នាាក់ នៅ�ដែ�លបង្ហាា ញនៅ�ខាងមុខបណ្ណណនោះ�ះ វានឹឹងបង្ហាា ញនៅ�ខាងខ្ននងបណ្ណណស្នាាក់ នៅ� 

ហើ�ើយបណ្ណណនេះ�ះនឹឹងមានសុុពលភាពរហូូតដល់រយៈៈពេ�ល 2 ខែ�បន្ទាា ប់់ពីីកាលបរិចិ្ឆេ�េទផុតកំណត់រយៈៈពេ�លស្នាាក់ នៅ�ដែ�ល

បង្ហាា ញនៅ�ខាងមុខបណ្ណណ លុះះ�ត្រា�តែ�មានការសម្រេ�េចសម្រា�ប់់ការដាក់ពាក្យយសុំំ�។

ចំំណុុចគន្លឹះះ�� 2

ប្រ�សិនបើ�ើស្ថាាប័ នអនុុវត្តតអនុុញ្ញាា តឱ្យយសិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សធ្វើ�ើ�ការក្រៅ��ម៉ោ�ោងនៅ �ស្ថាាប័ នអនុុវត្តតមួយផ្សេ�េងទៀ�ៀត (សម្រា�ប់់

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ឬបុុគ្គគល) ឬជួួលជនបរទេ�សដោ�យគ្មាា នស្ថាា នភាពស្នាាក់ នៅ�ដែ�លតម្រូ�ូវចំាំបាច់់ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ការ ឬការអនុុញ្ញាា តឱ្យយធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព

ការងារក្រៅ��ពីីបានបញ្ជាាក់ នៅ�ក្នុុ�ងស្ថាា នភាពស្នាាក់ នៅ�របស់ពួួកគេ� ស្ថាាប័ ន អនុុវត្តតនោះ�ះអាចនឹឹងត្រូ�ូវបានចោ�ទប្រ�កាន់់ពីីបទល្មើ�ើ�សផ្សសព្វវផ្សាាយ

ការងារខុុសច្បាាប់់ (មាត្រា� 73-2 នៃ�ច្បាាប់់គ្រ�ប់់គ្រ�ងអន្តោ�ោប្រ�វេេ សន៍៍)។ នៅ�ពេ�លចំាំបាច់់ត្រូ�ូវពិិនិិត្យយមើ�ើលស្ថាា នភាពស្នាាក់ នៅ�របស់ជនបរទេ�ស 

សូូមទាក់់ទងការិយិាល័យសេ�វាអន្តោ�ោប្រ�វេេ សន៍៍ក្នុុ�ងតំបន់ដែ�លនៅ�ជិិតបំផុុតរបស់អ្ននក។

សូូមបញ្ជាាក់

ទិដ្ឋឋភា
ពទូទៅ�

នៃ�កម្មមវិធីបណ្ដុះ
ះ� �បណ្ដា

ាល
កម្មមសិ

ក្សាាកា
រីបច្ចេ�េកទេ�ស
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2 មូូលដ្ឋាា នសុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព

ច្បាាប់់សុុខភាពនិិង

សុុវត្ថិិ�ភាពឧស្សាាហកម្មម

① ការអប់់រំនំៅ�ពេ�ល

ជួួលបុុគ្គគលិិក

 មាត្រា� 59 កថាខណ្ឌឌ  (1)

② ការអប់់រំនំៅ�ពេ�ល

ប្រ�ភេ�ទការងារត្រូ�វូបាន

ផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រ

 មាត្រា� 59 កថាខណ្ឌឌ  (2)

③ ការ អប់់រំពំិសេ�ស

មាត្រា� 59

កថាខណ្ឌឌ  (3)

ការបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា ល

មេ�ការ

មាត្រា� 60

ការអប់់រំសំម្រា�ប់់

បុុគ្គគលិិកដែ�លពាក់់ពន្ធធ

នឹឹងការងារគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ឬ

ការងារមានភយន្តតរាយ

 មាត្រា� 60-2

ការអប់់រំសុំុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស

ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយសិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សអាចយល់់កាន់់តែ�ច្បាាស់់អំំពីីការអប់់រំសុំុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព ត្រូ�ូវបង្រៀ��ៀន ភាសាជប៉ុុ�នធម្មមតាឱ្យយសិិក្ខាា កាម

ប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ នៅ�ពេ�លឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងស្ថាា នភាពបន្ទាាន់ និិងខុសប្រ�ក្រ�តី ហើ�ើយប្រើ�ើ�ប្រា�ស់រូបូភាពនិិងវីដីេ�អូដែ�លងាយយល់់។

          

          

*សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នំាំនេះ�ះរៀ�ៀបរាប់់អំពីីច្បាាប់់សុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព

ឧស្សាាហកម្មម (ច្បាាប់់លេ�ខ 57 ឆ្នាំំ�  1972) ជា “ច្បាាប់់សុខភាពនិិង

សុុវត្ថិិ�ភាពឧស្សាាហកម្មម” និិងបទបញ្ញញតិ្តត�ស្តីី�ពីសុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព

ឧស្សាាហកម្មម (បទបញ្ជាា របស់ក្រ�សួងការងារ លេ�ខ 32 ឆ្នាំំ�  1972) ជា 

“បទបញ្ញញត្តិិ�សុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព”។

គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ! កុំំ�ប៉ះះ�! កុំំ�ចូល!

ដួួល! កុំំ�ទៅ�! កុំំ�មក!
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ការអប់់រំសុំុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពនៅ�ពេ�លជួួលបុុគ្គគលិិក  និិងនៅ�ពេ�លផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រប្រ�ភេ�ទការងារ 
(មាត្រា� 59 កថាខណ្ឌឌ  (1) និិង (2) នៃ�ច្បាាប់់សុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពឧស្សាាហកម្មម)

អនុុវត្តតការអប់់រំសុំុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពដោ�យមិិនពន្យាារពេ�លចំំពោះ�ះបញ្ហាា ខាងក្រោ��ម នៅ�ពេ�លជួួលសិិក្ខាា កាម កម្មមសិិក្សាា ការីបីច្ចេ�េកទេ�សថ្មីី� (បុុគ្គគលិិក ) 

និិងនៅ�ពេ�លដែ�លប្រ�ភេ�ទការងារត្រូ�ូវបានផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ។

① បញ្ហាា សំំខាន់ៗដែ�លទាក់់ទងនឹឹងគ្រោះ��ះថ្នាាក់  ឬហានិភ័័យនៃ�ម៉ាា ស៊ីី�ននិិងវត្ថុុ�ធាតុុដើ�ើម និិងរបៀ�ៀបគ្រ�ប់់គ្រ�ងរបស់របរទំាំងនេះ�ះ

② បញ្ហាា សំំខាន់ៗដែ�លទាក់់ទងនឹឹងការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ឧបករណ៍៍សុុវត្ថិិ�ភាព ឧបករណ៍៍គ្រ�ប់់គ្រ�ងសារធាតុុគ្រោះ��ះថ្នាាក់  ឬឧបករណ៍៍ការពារ និិងរបៀ�ៀប

គ្រ�ប់់គ្រ�ងឧបករណ៍៍ទំាំងនេះ�ះ

③ បញ្ហាា សំំខាន់ៗដែ�លទាក់់ទងនឹឹងនីតិិវិធីិីផ្សេ�េងៗ

④ បញ្ហាា សំំខាន់ៗដែ�លទាក់់ទងនឹឹងការពិិនិិត្យយនៅ�ពេ�លចាប់់ផ្ដើ�ើ�មការងារ

⑤ បញ្ហាា សំំខាន់ៗដែ�លទាក់់ទងនឹឹងមូលហេ�តុ និិងការការពារជំំងឺឺដែ�លអាចកើ�ើតមានឡើ�ើងពេ�ល អនុុវត្តតការងារប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ

⑥ បញ្ហាា សំំខាន់ៗដែ�លទាក់់ទងនឹឹងការថែ�ទាំ Seiri (បែ�ងចែ�ក), Seiton (ដាក់តាមលំំដាប់់លំំដោ�យ) និិង Seiketsu (មានស្តតង់ដា)

⑦ បញ្ហាា សំំខាន់ៗដែ�លទាក់់ទងនឹឹងវិធិានការគ្រា�អាសន្នន និិងការវាយតម្លៃ�ៃក្នុុ�ងពេ�លមាន ឧបទ្ទទវហេ�តុ

⑧ បន្ថែ�ែមទៅ�នឹឹងព័ត៌៌មានដែ�លបានរាយក្នុុ�ងចំណុុចមុនៗ គឺឺបញ្ហាា ណាមួយដែ�លត្រូ�ូវការសម្រា�ប់់សុខភាព ឬសុុវត្ថិិ�ភាពក្នុុ�ងការងារ
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ការ​អប់របំណ្្តតុុះបណ្តា  ល​​ពិសេស​ (មាត្រា� 59 កថាខណ្ឌឌ  (3) នៃ�ច្បាាប់់សុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពឧស្សាាហកម្មម 

(មាត្រា� 36 នៃ�បទបញ្ញញត្តិិ�សុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព))

នៅ�ពេ�លដែ�លសិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស (បុុគ្គគលិិក ) ត្រូ�ូវបានចាត់់តំាំងឱ្យយធ្វើ�ើ�ការងារដែ�លមានគ្រោះ��ះថ្នាាក់  ឬមានភយន្តតរាយមួួយចំំនួួន 

ការអប់់រំបំណ្តុះះ� �បណ្តាា លពិិសេ�សទាក់់ទងនឹឹងសុខភាព ឬសុុវត្ថិិ�ភាពអំពីី ការងារនេះ�ះត្រូ�ូវតែ�អនុុវត្តត។ ការ អប់់រំពិំិសេ�សត្រូ�ូវបានផ្តតល់ដោ�យទីីភ្នាាក់ ងារ

បណ្តុះះ� �បណ្តាា លដែ�លបានចុះះ�បញ្ជីី�ដែ� លមានទីីតំាំងនៅ�តាមខេ�ត្តតនីមួួយៗ ។

ជាងនេះ�ះទៀ�ៀត ប្រ�សិនបើ�ើមានបុុគ្គគលដែ�លមានចំំណេះ�ះដឹឹង និិងបទពិសោ�ធន៍ជំំនាញគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញ ភារកិិច្ចចនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននោះ�ះ ការ

បណ្តុះះ� �បណ្តាា លអាចត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នដោ�យមានបុុគ្គគលរូបូនេះ�ះជាអ្ននកណែ�នំាំ។ 

នៅ�ទីីនេះ�ះ យើ�ើងនឹឹងរាយបញ្ជីី� សម្ភាា រៈ�ដែ�លទាក់់ទងនឹឹងកសិិកម្មមជាចម្បបងពីក្នុុ�ងចំណោ�ម ការងារដែ�លត្រូ�ូវការ ការ អប់់រំបំណ្តុះះ� �បណ្តាា លពិសេ�ស។

ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកចង់ដឹឹងបន្ថែ�ែម សូូមមើ�ើលផ្នែ�ែក “ព័័ត៌៌មានអំំពីីអាជ្ញាា បណ្ណណ គុុណវុឌុ្ឍិិ� វគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លជំំនាញ និិងការ អប់់រំបំណ្តុះះ� �បណ្តាា លពិសេ�ស

ទាក់់ទងនឹឹងសុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពឧស្សាាហកម្មម” (ឯកសារជាភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �) នៅ�លើ�ើគេ�ហទំព័័ររបស់ក្រ�សួងសុខាភិបាល ការងារ និិង

សុុខុុមាលភាព (https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/roudoukijun/anzeneisei10/qualificaton_education.html) ។

[ការងារដោ�យប្រើ�ើ�រណាច្រ�វាក់់ដើ�ើម្បីី�រំលំំំដើ�ើមឈើ�ើ កាត់់មែ�ឈើ�ើធ្លាា ក់់ចោ�ល ឬច្រៀ��ៀកដើ�ើមឈើ�ើ]  

[ការងារបញ្ជាា រថយន្តតលើ�ើកដាក់ទំំនិិញដែ�លមានបន្ទុុ�កអតិិបរមាតិចជាង 1 តោ�ន]

[ការងារបញ្ជាាត្រា�ក់ ទ័័រចូូកដីី រថយន្តតលើ�ើកដាក់ទំំនិិញដែ�លមានបន្ទុុ�កអតិិបរមាតិចជាង 1 តោ�ន]

[ការងារបញ្ជាាយា នយន្តតដឹឹកជញ្ជូូ� ននៅ�លើ�ើដីរដិិបរដុុបដែ�លមានសមត្ថថភាពផ្ទុុ�កអតិិបរមាតិចជាង 1 តោ�ន]

[ប្រ�តិបត្តិិ�ការគ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�នសំំណង់ប្រ�ភេ�ទយានយន្តត (សម្រា�ប់់ពង្រា�បដី។ល។)]

ការងារបញ្ជាាគ្រឿ� �ឿងម៉ាា ស៊ីី�នសំំណង់ប្រ�ភេ�ទយានយន្តតតូចៗ (សម្រា�ប់់ការពង្រា�បដី ដឹឹកជញ្ជូូ� ន ផ្ទុុ�ក 

និិងជីកកកាយ) ដែ�លមានទម្ងងន់យានយន្តត តិិចជាង 3 តោ�ន* ដូូចជា ត្រា�ក់ទ័័រឈូូសដីី ត្រា�ក់ទ័័រចូូកដីី 

ត្រា�ក់ទ័័រចូូកដីីប្រើ�ើ�ថាមពល ត្រា�ក់ទ័័ររុញុដីីកង់់ច្រ�វាក់់ និិងត្រា�ក់ទ័័ររុញុដីីកង់់កៅ�ស៊ូូ�

* សិិក្ខាា កាមមិិនអាចបញ្ជាាយា នយន្តតទម្ងងន់ 3 តោ�ន ឬលើ�ើសពីីនេះ�ះ បានទេ� លុះះ�ត្រា�តែ�ពួកគេ�បានបញ្ចច ប់់

វគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លជំំនាញរួចួ។

[ការងារបញ្ជាាម៉ា ា ស៊ីី�នស្ទូូ�ចដែ�លអាចស្ទូូ�ចបានទម្ងងន់តិិចជាង 5 តោ�ន]  

[ការងារបញ្ជាាម៉ា ា ស៊ីី�នស្ទូូ�ចចល័តដែ�លអាចស្ទូូ�ចបានទម្ងងន់តិិចជាង 1 តោ�ន]

[ការងារដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការងាររអិិលសម្រា�ប់់រថយន្តតស្ទូូ�ច ឬម៉ាា ស៊ីី�នស្ទូូ�ចចល័តដែ�ល អាច

ស្ទូូ�ចបានទម្ងងន់តិចជាង 1 តោ�ន]

តិិចជាង 5 តោ�ន
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[ការងារទាក់់ទងនឹឹងការដំំឡើ�ើង រុះ��រើើ � ឬផ្លាា ស់់ប្តូូ�ររន្ទាា ]  

   បង្គគង និិងរន្ទាារំ កិំិល ត្រូ�ូវបានរួមួបញ្ចូូ� លនៅ�ក្នុុ�ងពាក្យយ “រន្ទាា ” ។

* ដោ�យហេ�តុថា មិិនមានដែ�នកំំណត់ចំំពោះ�ះប្រ�ភេ�ទនៃ�រន្ទាា  និិងកម្ពពស់់របស់វា 

ទីីលានការងារដាច់ដោ�យឡែ�ក និិងចន្ទទល់ដែ�លផ្តុំំ��គ្នាា ជាផ្នែ�ែកតែ�មួយ ដូូចបាន

បង្ហាា ញក្នុុ�ងរូបូភាពនោះ�ះ ជាគោ�លការណ៍៍ត្រូ�ូវបាន ចាត់់ទុុកថាជា រន្ទាា  និិងតម្រូ�ូវ

ឱ្យយមានការអប់់រំបំណ្តុះះ� �បណ្តាា លពិសេ�ស។

[ការងារទាក់់ទងនឹឹងការងារនៅ�កន្លែ�ែងគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដោ�យសារខ្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន]

ការងារដែ�លធ្វើ�ើ�នៅ�ក្នុុ�ងធុងសម្ពាាធ  (Silos) ឬរចនាសម្ព័័�ន្ធធស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា  ដែ�លមិិនសូូវមានកំំហាប់់អុុកស៊ីី�សែ�ន

[ការអប់់រំសុំុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់អ្ននកបញ្ជាាម៉ា ា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅ *]

អ្ននកដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការងារដែ�លប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅ

* នេះ�ះគឺឺជាការអប់់រំសុំុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព (ការអប់់រំដំែ�លអនុុលោ�មតាមលក្ខខខណ្ឌឌ នៃ�ការអប់់រំបំណ្តុះះ� �បណ្តាា លពិសេ�ស) ដោ�យផ្អែ�ែកតាមសេ�ចក្តីី�

ជូូនដំំណឹឹង របស់ក្រ�សួងសុខាភិបាល ការងារ និិងសុខុុមាលភាព “ការអប់់រំសំុវត្ថិិ�ភាពនិិងសុខភាពសម្រា�ប់់អ្ននកបញ្ជាាម៉ា ា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅ  (សេ�ចក្តីី�

ជូូនដំំណឹឹងលេ� ខ 66 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី 16 ខែ�កុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ�  2000)” (ឯកសារភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �)
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ការងារដែលមានការដាក់កំហិត (មាត្រា� 61 នៃ�ច្បាាប់់សុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពឧស្សាាហកម្មម)

នៅ�ពេ�លដែ�លសិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សចូូលរួមួក្នុុ�ងការងារដែ�លមានការរឹឹតត្បិិ�ត  (ការងារដែ�លត្រូ�ូវ បានចែ�ងដោ�យច្បាាប់់ស្តីី�ពីសុុខភាពនិិង

សុុវត្ថិិ�ភាពឧស្សាាហកម្មម ថាមានគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ជាពិិសេ�ស ឬភយន្តតរាយ) ពួួកគេ�ត្រូ�ូវតែ�បញ្ចច ប់់វគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លជំំនាញ។

នៅ�ទីីនេះ�ះ យើ�ើងនឹឹងរាយបញ្ជីី�គ្រឿ� �ឿងបរិកិ្ខាា រដែ�លទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យកសិិកម្មមជាចម្បបងពីក្នុុ�ងចំណោ�ម ការងារដែ�លតម្រូ�ូវ ឱ្យយសិិក្ខាា កាមត្រូ�ូវបញ្ចច ប់់វគ្គគ

បណ្តុះះ� �បណ្តាា លជំំនាញ។

[ការបញ្ជាា រថយន្តតលើ�ើកដាក់ទំំនិិញ] 

ការងារបញ្ជាា រថយន្តតលើ�ើកដាក់ទំំនិិញដែ�លមានបន្ទុុ�កអតិិបរមាចាប់់ពីី 1 តោ�ន

ឡើ�ើងទៅ�

[ប្រ�តិបត្តិិ�ការគ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�នសំំណង់ប្រ�ភេ�ទយានយន្តត (សម្រា�ប់់ពង្រា�បដី។ល។)]

ការងារបញ្ជាាគ្រឿ� �ឿងម៉ាា ស៊ីី�នសំំណង់ប្រ�ភេ�ទយានយន្តត (សម្រា�ប់់ការរានដីី ដឹឹកជញ្ជូូ� ន ផ្ទុុ�ក និិងជីកកកាយ) ដែ�លមានទម្ងងន់យានយន្តតចាប់់ពីី 3 តោ�ន

ឡើ�ើងទៅ� ដូូចជា ត្រា�ក់ទ័័រឈូូសដីី ត្រា�ក់ទ័័រចូូកដីី ត្រា�ក់ទ័័រចូូកដីីប្រើ�ើ�ថាមពល ត្រា�ក់ទ័ ររុញុដីីកង់់ច្រ�វាក់់ និិងត្រា�ក់ទ័័ររុញុដីីកង់់កៅ�ស៊ូូ�។

[ការបញ្ជាាត្រា�ក់ ទ័័រចូូកដីី]   

ការងារបញ្ជាាត្រា�ក់ ទ័័រចូូកដីី ឬរថយន្តតលើ�ើកដាក់ទំំនិិញដែ�លមានបន្ទុុ�ក

អតិិបរមាចាប់់ពីី 1 តោ�នឡើ�ើងទៅ�

 

[ការបញ្ជាាយា នយន្តតដឹឹកជញ្ជូូ� ននៅ�លើ�ើដីរដិិបរដុុប]  

ការងារបញ្ជាាយា នយន្តតដឹឹកជញ្ជូូ� ននៅ�លើ�ើដីរដិិបរដុុបដែ�លមានសមត្ថថភាពផ្ទុុ�ក

អតិិបរមាចាប់់ពីី 1 តោ�នឡើ�ើងទៅ�

[ការបញ្ជាា រថយន្តតស្ទូូ�ចចល័តធុនតូូច]  

រថយន្តតស្ទូូ�ចចល័តដែ�លអាចស្ទូូ�ចបានទម្ងងន់ចាប់់ពីី 1 តោ�ន ដល់ទម្ងងន់តិិច

ជាង 5 តោ�ន
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ការងារដែលតម្្ររូវឱ្្យមានប្្រធានប្្រតបត្្តតិការ (មាត្រា� 14 នៃ�ច្បាាប់់សុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពឧស្សាាហកម្មម)

ការងារខាងក្រោ��ម តម្រូ�ូវឱ្យយចាត់់តំាំងប្រ�ធានប្រ�តិបត្តិិ�ការ ហើ�ើយបុុគ្គគលនេះ�ះត្រូ�ូវតែ�ទទួលបានអាជ្ញាា បណ្ណណ ឬបានបញ្ចច ប់់ វគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លជំំនាញ 

ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ការជាប្រ�ធានប្រ�តិបត្តិិ�ការ។

* ប្រ�ធានប្រ�តិបត្តិិ�ការត្រូ�ូវតែ�ត្រូ�ូវបានចាត់់តំាំងទៅ�តាមប្រ�ភេ�ទការងារសម្រា�ប់់ការងារជាក់់លាក់់ដែ�លត្រូ�ូវតែ�គ្រ�ប់់គ្រ�ង ដើ�ើម្បីី�ការពារការរងរបួួស

ឧស្សាាហកម្មម ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមាត្រា� 14 នៃ�ច្បាាប់់សុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព ឧស្សាាហកម្មម ។

នៅ�ទីីនេះ�ះ យើ�ើងនឹឹងរាយបញ្ជីី�គ្រឿ� �ឿងបរិកិ្ខាា រដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការងារជាចម្បបងទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យកសិិកម្មម។

[ប្រ�ធានប្រ�តិបត្តិិ�ការផ្នែ�ែកការគរទំំនិិញ]

ការងារដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការដាក់ជង់ទំំនិិញ (ការគរ*) និិងការផ្ទេ�េរទំំនិិញ (ការបំំបែ�ក) ដែ�លមានកម្ពពស់់ចាប់់ពីី 2 ម៉ែ�ែត្រ�ឡើ�ើងទៅ� (មិិនរាប់់បញ្ចូូ� ល

ការងារដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យប្រើ�ើ�តែ�ម៉ាា ស៊ីី�នលើ�ើកដាក់ទំំនិិញនោះ�ះទេ� )។

*  ការគរទំនិិញសំដៅ�លើ�ើទំនិិញដែ�លដាក់ជង់ក្នុុ�ងឃ្លាំំ�ង  ក្នុុ�ងរោ�ង ឬលើ�ើដី។ ទំំនិិញត្រូ�ូវ បានវេេចខ្ចចប់់ក្នុុ�ងថង់់ ប្រ�អប់់ ឬ បាវ ហើ�ើយសូម្បីី�តែ�ឈើ�ើក៏ស្ថិិ�ត

នៅ�ក្រោ��មប្រ�ភេ�ទនេះ�ះដែ�រ។

[ប្រ�ធានប្រ�តិបត្តិិ�ការការងារដែ�លខ្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន]

សម្រា�ប់់ការងារដែ�លធ្វើ�ើ�នៅ�ក្នុុ�ងធុងសម្ពាាធ  (Silos) ឬរចនាសម្ព័័�ន្ធធស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាាដែ� លមិិនសូូវមានកំំហាប់់អុុកស៊ីី�សែ�ន ត្រូ�ូវតែ�ចាត់់តំាំង

ប្រ�ធានប្រ�តិបត្តិិ�ការការងារគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដោ�យកង្វះះ�អុកស៊ីី�សែ�ន។

ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ការជាប្រ�ធានប្រ�តិបត្តិិ�ការប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ បុុគ្គគលនោះ�ះត្រូ�ូវតែ�បានបញ្ចច ប់់វគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លជំំនាញ សម្រា�ប់់ប្រ�ធានប្រ�តិបត្តិិ�ការគ្រោះ��ះថ្នាាក់

ដោ�យកង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន ឬវគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លជំំនាញសម្រា�ប់់ប្រ�ធានប្រ�តិបត្តិិ�ការគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដោ�យ កង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន និិងអ៊ីី�ដ្រូ�ូសែ�នសុ៊ុ�លផួួ។
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ការពាក់សម្លៀកបំពាក់ការងារនិងមួកសុវត្្ថថិភាព

ការពាក់់សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ គឺឺជាវិធិានការដំំបូូងចំពោះ�ះសុវត្ថិិ�ភាព ដើ�ើម្បីី�ការពារបុុគ្គគលិិកពីគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ការងារ កសិិកម្មម។

វាអាចមានបញ្ហាា  ប៉ុុ�ន្តែ�ែការស្លៀ�ៀ�កពាក់់ត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវនឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្យយការងារកាន់់តែ�មានប្រ�សិទ្ធធភាព។ ដូូច្នេះ�ះ�ហើ�ើយ ត្រូ�ូវជ្រើ�ើ�សរើើ �សសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ និិងឧបករណ៍៍

ការពារសមស្រ�ប តាមប្រ�ភេ�ទការងារដែ�ល អនុុវត្តតដោ�យសិក្ខាា កាម កម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស។

*  ពាក់់អាវដៃ�វែែង និិងខោ�ជើ�ើងវែែង (មិិនមែ�នដៃ�អាវខ្លីី� ឬខោ�ខ្លីី�) ដើ�ើម្បីី�ការពាររបួួសពីីស្លឹឹ�កបន្លែ�ែ និិងសត្វវល្អិិ�តទិចឬខំាំ។

ពាក់់មួួកសុុវត្ថិិ�ភាព និិងមួកធ្វើ�ើ�ការឱ្យយ

បានត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ (មុុននឹឹងពាក់់មួួកសុុវត្ថិិ�ភាព 

ត្រូ�ូវកាត់់សក់់ខ្លីី� ឬចងសក់់ មកក្រោ��យ 

ប្រ�សិនបើ�ើសក់់វែែង)។

បិិទឡេ�វ និិងខ្សែ�ែរ៉ូូ�ត ឱ្យយជិិត (ពាក់់ស្លៀ�ៀ�ក

សម្លៀ�ៀ�កបំពាក់់ដែ�លមានថ្នេ�េរនិិងកដៃ�អាវ

បិិទជិត)។

កុំំ�រមៀ�ៀលដៃ�អាវ។

ប្រ�សិនបើ�ើស្រោ��មដៃ�រលុុងខ្លាំំ�ង  សូូម្បីី�តែ�

បន្ទាា ប់់ពីីបិិទឡេ�វរឹឹតរួ ចួហើ�ើយក៏៏ដោ�យ 

សូូមប្រើ�ើ�គម្រ�បតំណដៃ�អាវ ការពារដែ�ល

អាចបត់បែ�នបាន។

កុំំ�ដាក់ឧបករណ៍៍ដែ�លមានមុុខកំាំបិិត 

ឬវត្ថុុ�គ្រោះ��ះថ្នាាក់ នៅ�ក្នុុ�ងហោ�ប៉ៅ�ៅ។

ទុកកន្្សសែងដែលអាចត្្ររូវបានទាញចូល

ទៅក្្ននុងគ្រឿងشម៉៉ា សី៊ននៅក្្ននុងហោប៉ៅរបស់

អ្្នក ឬញុ៉ក​វាទៅ​ក្្ននុង​ក​អាវ​របស់​អ្្នក​។

ពាក់់ស្រោ��មដៃ�ត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវសម្រា�ប់់ការងារ។

ស្រោ��មដៃ�ត្រូ�ូវបានហាមឃាត់់ប្រ�សិនបើ�ើ

មានគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដែ�លវានឹឹងត្រូ�ូវទាញចូូល

ទៅ�ក្នុុ�ងម៉ាា ស៊ីី�ន។

ពាក់់ស្បែ�ែកជើ�ើងប្រ�ភេ�ទត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវតាម

តម្រូ�ូវការសម្រា�ប់់ការងារ។

ជៀ�ៀសវាងពាក់់ស្បែ�ែកសង្រែ�ែក ឬពាក់់

ស្បែ�ែកជើ�ើងមិនស៊៊ប់់នឹឹងជើ�ើង។
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[មួួកសុុវត្ថិិ�ភាព]  

ពាក់់មួួកសុុវត្ថិិ�ភាពពេ�លធ្វើ�ើ�ការនៅ�កន្លែ�ែងគ្រោះ��ះថ្នាាក់  ដូូចជាកន្លែ�ែងខ្ពពស់់ កន្លែ�ែងដែ�លមានកម្ទេ�េចកម្ទីី�ខ្ទាាត  កន្លែ�ែង

ដែ�លមានវត្ថុុ�ធ្លាា ក់់ និិងពេ�លធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រតាមផ្លូូ�វ។

ត្រូ�ូវប្រា�កដថាខ្សែ�ែមួករឹឹតចង្កាាមា  នសុុវត្ថិិ�ភាពល្អអ។

[ស្រោ��មដៃ�]  

ពាក់់ស្រោ��មដៃ�ការពារ នៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការងារដោ�យដៃ�ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការប៉ះះ�មុុខកំាំបិិត ឬវត្ថុុ�មុតស្រួ�ួច។

 

[វ៉ែែ� នតាការពារ (វ៉ែែ� នតាសម្រា�ប់់ការពារភ្នែ�ែក)]  

ពាក់់វ៉ែែ� នតាដើ�ើម្បីី�ការពារភ្នែ�ែកនៅ�ពេ�លពង្រា�វ ឬបាញ់់ថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�ត ការពារពីីកម្ទេ�េចកម្ទីី�ហុយ និិងពីពន្លឺឺ�

ខ្លាំំ�ងអំ ឡុុងពេ�លធ្វើ�ើ�ការងារផ្សាារដែ�ក។

[ឧបករណ៍៍ចាប់់ការធ្លាា ក់់ (ដែ�លជារឿ�ឿយៗសំំដៅ�លើ�ើខ្សែ�ែក្រ�វាត់់សុុវត្ថិិ�ភាព)]  

ប្រើ�ើ�ឧបករណ៍៍ប្រ�ភេ�ទនេះ�ះដើ�ើម្បីី�ការពារការធ្លាា ក់់នៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការនៅ�កន្លែ�ែងខ្ពពស់់។

(រូបូភាពបង្ហាា ញពីីខ្សែ�ែក្រ�វាត់់ពាក់់ជុំំ�វិញិរាងកាយ)

[ឧបករណ៍៍ចុុកត្រ�ចៀ�ៀក]   

ប្រើ�ើ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការនៅ�កន្លែ�ែងដែ�លមានសំំឡេ�ងខ្លាំំ�ង ។

មានឧបករណ៍៍ចុុកត្រ�ចៀ�ៀក ឬប្រ�ដាប់់បិិទត្រ�ចៀ�ៀក (ដែ�លគ្រ�ប

ស្លឹឹ�កត្រ�ចៀ�ៀក)។

[ស្បែ�ែកជើ�ើងកែងសុវត្ថិិ�ភាព]  

ពាក់់ស្បែ�ែកជើ�ើងដែ�លមានកាលរឹឹង ការពារមេ�ជើ�ើង និិងការពារការរអិិល ពេ�លធ្វើ�ើ�ការ

នៅ�កន្លែ�ែងដែ�លមានវត្ថុុ�ធ្ងងន់ អាចធ្លាា ក់់ចុះះ� កន្លែ�ែងដែ�លមានកម្ទេ�េចកម្ទីី�ខ្ទាាត  និិងកន្លែ�ែងដែ�ល

អាចនឹឹងឈរជំំទើ�ើតចុងជើ�ើង ឬមានវត្ថុុ�មុតស្រួ�ួច។

 

[ម៉ាា ស់់ការពាឬធូូលីី និិងម៉ាា ស់់ការពារឧស្ម័័�ន]  

ប្រើ�ើ� “ម៉ាា ស់់ការពារធូូលីី” នៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការដែ�លមានធូូលីីច្រើ�ើ�នក្នុុ�ងបរិយិាកាស និិង 

“ម៉ាា ស់់ខ្យយល់់” នៅ�តំំបន់ដែ�លមានអុកស៊ីី�សែ�នទាប។ ប្រើ�ើ�ម៉ាា ស់់ការពារឧស្ម័័�ន ឬឧបករណ៍៍

ការពារផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មមានកង្ហាា រអគ្គិិ�សនីី ដែ�លការពារ ឧស្ម័័�ននៅ�ពេ�ល បាញ់់ ថ្នាំំ� សម្លាា ប់់

សត្វវល្អិិ�ត។
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ស្លាា កសញ្ញាា សុុវត្ថិិ�ភាព

ស្លាា កសញ្ញាា សុុវត្ថិិ�ភាព គឺឺជាវិធីិីសាស្រ្ត�តមួយដែ�លត្រូ�ូវបានប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ដើ�ើម្បីី�ការពារការរងរបួួសស្នាា មក្នុុ�ងឧស្សាាហកម្មម ព្រោះ��ះវាប្រើ�ើ�តួួអក្សសរ និិង

និិមិិត្តតសញ្ញាា ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់ជាមធ្យោ�ោបាយដែ�លអាចមើ�ើលឃើ�ើញយ៉ាា ងច្បាាស់់ក្នុុ�ងការជូូនដំំណឹឹងដល់  មនុុស្សសអំពីីការព្រ�មាន ឬការប្រុ�ុងប្រ�យ័ត្ននទាក់់ទងនឹឹង

ការងារគ្រោះ��ះថ្នាាក់  និិងតំបន់គ្រោះ��ះថ្នាាក់  ហើ�ើយស្លាា ក សញ្ញាា ទាំងនោះ�ះធានាថា មនុុស្សសគោ�រពតាមវិធីិីប្រ�តិបត្តិិ�ការងារប្រ�កបដោ�យសុុវត្ថិិ�ភាព។

ជាការល្អអត្រូ�វូបង្កើ�ើ�តស្លាា កសញ្ញាា សុុវតិ្ថិ�ភាពតាមស្តតង់ដាអន្តតរជាតិិ ISO 7010:2019 ពីីស្ថាាប័ នគំំរូនីូីយកម្មមអន្តតរជាតិិ (International Organization for 

Standardization) (និិមិិត្តតសញ្ញាា ក្រា�ហ្វិិ�ក - ពណ៌៌សុុវតិ្ថិ�ភាព និិងសញ្ញាា សុុវតិ្ថិ�ភាព - ស្លាា ក សញ្ញាា សុុវតិ្ថិ�ភាពដែ�លបានចុះះ�បញ្ជីី� ) និិងស្តតង់ដាឧស្សាាហកម្មម

ជប៉ុុ�ន JIS Z 8210:2017 (និិមិិត្តតសញ្ញាា ព័ត៌៌មាន សាធារណៈៈ ) ដើ�ើម្បីី�ធានាថា មនុុស្សសគ្រ�ប់់គ្នាា អាចយល់់ពីីអ្វីី�ដែ�លស្លាា កសញ្ញាា ទំាំងនោះ�ះកំពុុងពិពណ៌៌នា។

ជាងនេះ�ះទៀ�ៀត ដូូចបានបង្ហាា ញខាងក្រោ��ម គឺឺជា “សញ្ញាា សុុវត្ថិិ�ភាពរួមួដើ�ើម្បីី�ការពារគ្រោះ��ះថ្នាាក់ នៅ�កន្លែ�ែងសាងសង់់” ដែ�លបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យសមាគម

សុុខភាព និិងសុវត្ថិិ�ភាពការងារសំំណង់ជប៉ុុ�ន (Japan Construction Occupational Safety and Health Association - JCOSHA)។

មនុុស្សសគ្ប់់�គ្នាា អាចប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ស្លាា កសញ្ញាា សុុវត្ថិិ�ភាពទំាំងនេះ�ះដោ�យមិិនគិិតថ្លៃ�ៃ ដូូច្នេះ�ះ�សូូមប្រើ�ើ�វាជាភាសាបរទេ�ស (ភាសាខ្មែ�ែរត្រូ�ូវបានបង្ហាា ញក្នុុ�ង

ឧទាហរណ៍៍ខាងក្រោ��ម ) ដែ�លបង្ហាា ញក្នុុ�ងផ្ទៃ�ៃពណ៌៌សទទេ�ខាងក្រោ��មរូបូសញ្ញាា  ទៅ�តាមភាសាកំំណើ�ើត របស់សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស។ 

សម្រា�ប់់ព័័ត៌៌មានលម្អិិ�តអំពីីរបៀ�ៀបប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ពួួកវា សូូមមើ�ើលទំំព័័រ “ការណែ�នំាំអំំពីីស្លាា កសញ្ញាា សុវត្ថិិ�ភាពរួមួដើ�ើម្បីី�ការពារគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ក្នុុ�ងការងារ

សាងសង់់” (ឯកសារជាភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �) នៅ�លើ�ើគេ�ហទំព័័រ JCOSHA ។ https://www.kensaibou.or.jp/safety_sign/index.html

一般禁止

一般注意

បម្រា�មទូូទៅ�

ការព្រ�មានទូូទៅ�

ពាក់់ខ្សែ�ែក្រ�វាត់់សុុវត្ថិិ�ភាព

ហាមជក់បារី ី

អាចបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ពីីចរន្តតអគ្គិិ�សនីី

ពាក់់មួួកសុុវត្ថិិ�ភាព

គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ៖ ហាមដុុតភ្លើ�ើ�ង

អាចបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ពីីការធ្លាា ក់់វត្ថុុ�

ផ្លូូ�វឆ្លលងកាត់់សុុវត្ថិិ�ភាព

កុំំ�ចូល

ប្រ�យ័ត្ននក្បាាលរបស់អ្ននក

ឧបករណ៍៍ពន្លលត់អគ្គិិ�ភ័យ

14



3 ការអនុុវត្តតសកម្មមភាពសុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព

ការអនុុវត្តត 5S

5S គឺឺជាពាក្យយដែ�លបង្កើ�ើ�តចេ�ញពីីអក្សសរខាងដើ�ើមរបស់ពាក្យយ Seiri (បែ�ងចែ�ក) Seiton (ដាក់តាមលំំដាប់់លំំដោ�យ) Seisou (សម្អាាត  ថែ�ទាំ) 

Seiketsu (មានស្តតង់ដា) និិង Shitsuke (មាននិិរន្តតរភាព)។ ការប្រឹ�ឹងប្រែ�ែងធ្វើ�ើ�ការងារដើ�ើម្បីី�សម្រេ�េចបានអក្សសរ 5S នេះ�ះជារៀ�ៀងរាល់់ថ្ងៃ�ៃ គឺឺមាន

សារៈ�សំំខាន់ក្នុុ�ងការការពារ របួួសស្នាា ម ឧស្សាាហកម្មម។

ការពន្យយល់់ ឧទាហរណ៍៍ ចម្លើ�ើ�យជាឧទាហរណ៍៍

Seiri (បែ�ងចែ�ក) សំំដៅ�លើ�ើ

ការបែ�ងចែ�កឧបករណ៍៍ដែ�ល

មិិនចាំបាច់់ចេ�ញពី ឧបករណ៍៍

ដែ�លចំាំបាច់់ដើ�ើម្បីី�យកទៅ�បោះ�ះ

ចោ�ល ។

ប្រ�សិនបើ�ើទុកចោ�ល

ឧបករណ៍៍ដែ�លមិិនចំាំបាច់់

នៅ�ផ្លូូ�វឆ្លលងកាត់់ បុុគ្គគលិិកនឹឹង

មិិនត្រឹ�ឹមតែ�ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ និិង

ដួួលលើ�ើឧបករណ៍៍ទំាំងនេះ�ះ

ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �ទេ� ថែ�មទំាំងធ្វើ�ើ�ឱ្យយ

ប្រ�សិទ្ធធភាពការងារធ្លាា ក់់ចុះះ�

ទៀ�ៀតផង។

កំំណត់នីីតិិវិធីិីដើ�ើម្បីី�

បែ�ងចែ�កឧបករណ៍៍

ដែ�លមិិនចំាំបាច់់។

Seiton (ដាក់តាមលំំដាប់់

លំំដោ�យ) សំំដៅ�លើ�ើរបៀ�ៀបដាក់

របស់របរ ដូូចជាឧបករណ៍៍ដែ�ល

ត្រូ�ូវការសម្រា�ប់់ការងារ កន្លែ�ែង

ទុុកដាក់ឧបករណ៍៍ទំាំងនេះ�ះ និិង

របៀ�ៀបរៀ�ៀបចំពួួកវា ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយ

អាចប្រើ�ើ�ប្រា�ស់បាននៅ�ពេ�ល

ចំាំបាច់់។

ប្រ�សិនបើ�ើរៀ�ៀបចំទុុកដាក់

ឧបករណ៍៍តាមលំំដាប់់

លំំដោ�យទេ�នោះ�ះ វានឹឹងមិន

អាចរកឃើ�ើញឧបករណ៍៍ដែ�ល

ត្រូ�ូវការ បានឡើ�ើយ ដែ�លនំាំ

ឱ្យយបុុគ្គគលិិកត្រូ�វចំំណាយពេ�ល

ច្រើ�ើ�នក្នុុ�ងការស្វែ�ែងរក

ឧបករណ៍៍។

ចូូរសម្អាាតនៅ �ក្រោ��យ

នៅ�ពេ�លបញ្ចច ប់់

ការងារ ដើ�ើម្បីី�កុំំ�ឱ្យយ

ឧបករណ៍៍ណាមួយ

នៅ�សល់់រាយប៉ាា យ

ជុំំ�វិញិនោះ�ះ។

Seisou (សម្អាាត  ថែ�ទាំ) សំំដៅ�លើ�ើ

ការសម្អាាត  និិងយកសំំរាមចេ�ញពីី

គ្រឿ��ឿងចក្រ�និងបរិកិ្ខាា រ ឃ្លាំំ�ងនិ ង

កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ ព្រ�មទំាំងការសម្អាាត

ធូូលីីចេ�ញពីីសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់និិង

របស់របរស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាានោះ�ះ ។

ការមិន សម្អាាតសំ រាម ឬ

ធូូលីី អាចបណ្តាា ល ឱ្យយ 

មានគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដែ�លនំាំ ឱ្យយ

បុុគ្គគលិិក  រអិិលដួលដោ�យមិន

នឹឹកស្មាា នដល់។

សម្អាាត កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ

ឱ្យយបានទៀ�ៀងទាត់់ និិង

បោ�សធូូលីីចេ�ញពីី

សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ធ្វើ�ើ�ការ

មួួយថ្ងៃ�ៃម្តតង ដូូចជានៅ�

ពេ�លបញ្ចច ប់់ ការងារ

ជាដើ�ើម។

Seiketsu (មានស្តតង់ដា) 

សំំដៅ�លើ�ើការរក្សាាកម្រិ�តល្អអនៃ�

ការបែ�ងចែ�ក (Seiri) ការដាក់

តាមលំំដាប់់លំំដោ�យ (Seiton) 

និិង ការសម្អាាតថែ�ទាំ  (Seisou) 

ហើ�ើយធានាថា រាងកាយ

បុុគ្គគលិិក សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ និិង

កន្លែ�ែងជុំំ�វិញិរបស់ ពួួកគេ�ស្អាាត ។

នៅ�ពេ�លរៀ�ៀបចំ អាហារ

ដូូចជាបន្លែ�ែជាដើ�ើម ប្រ�សិនបើ�ើ

រទេះ�ះផ្ទុុ�កមិនត្រូ�ូវ បាន សម្អាាត

ញឹឹកញាប់់គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ទេ� វា

នឹឹងបង្កកបញ្ហាា  ទាក់់ទងនឹឹង

អនាម័័យ។

ពិិចារណា និិងអនុុវត្តត

គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មដែ�ល

ដឹឹកនំាំដោ�យក្រុ�ុម

អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ង ដើ�ើម្បីី�

រក្សាា លក្ខខខណ្ឌឌ ស្តតង់

ដានៅ� កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ។

Shitsuke (មាននិិរន្តតរភាព) សំំដៅ�លើ�ើ

ការបង្កើ�ើ�តច្បាាប់់ និិងបង្កើ�ើ�តទម្លាា ប់់ដើ�ើម្បីី�

អនុុវត្តតឱ្យយបានហ្មមត់់ចត់នូូវអក្សសរ 4S ដែ�ល

មានដូូចជា Seiri (បែ�ងចែ�ក) Seiton 

(ដាក់តាមលំំដាប់់លំំដោ�យ) Seisou 

(សម្អាាត  ថែ�ទាំ) និិង Seiketsu (មាន

ស្តតង់ដា) ។

ប្រ�សិនបើ�ើមិនផ្ដដល់ការអប់់រំ ំឬ

ការណែ�នំាំជាទៀ�ៀងទាត់់ទេ� វា

មានហានិភ័័យដែ�លថា ច្បាាប់់

ដែ�ល បានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនឹឹង

មិិនត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតឱ្យយបាន

ហ្មមត់់ចត់ឡើ�ើយ។

និិយោ�ជិតទាំងអស់់

គួួរតែ�បង្កើ�ើ�តទម្លាា ប់់

មួួយ ដើ�ើម្បីី�អនុុវត្តត

តាមច្បាាប់់ដែ�ល

បានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង

ទំាំងនោះ�ះ។

កា
រអ

នុ
វត្តត

ស
ក

ម្ម
មភា

ព
សុ

ខ
ភា

ព
និ

ងសុ


វត្ថិ
ិ�ភា

ព

3
ឧបករណ៍​
ចាំបាច់

ឧបករណ៍ដែល
មិន​​ចាំបាច់

[Seiri 
(បែ�ងចែ�ក)]

ទុុកដាក់នៅ�ទីីតំាំងដែ�លបានកំំណត់

[Seiton 
(ដាក់តាមលំំដាប់់
លំំដោ�យ)] 

[Seisou 
(សម្អាាត  ថែ�ទាំ)] 

[Seiketsu 
(មានស្តតង់ដា)] 

[Shitsuke 

(មាននិិរន្តតរភាព)] 
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5S គឺឺជាវិជិានការណ៍៍ដំំបូូងដើ�ើម្បីី�សុវត្ថិិ�ភាព

[ចំំណុុចគន្លឹះះ��សម្រា�ប់់ការរក្សាាទុុក]   

① កន្លែ�ែងដែ�លឧបករណ៍៍មិិនត្រូ�ូវរក្សាាទុុក

  កុំំ�ទុកដាក់ឧបករណ៍៍នៅ�ក្នុុ�ងផ្លូូ�វឆ្លលងកាត់់ ច្រ�កចូូល ច្រ�កចេ�ញ 

ច្រ�កចេ�ញគ្រា�មានអាសន្នន និិងនៅ�លើ�ើជណ្តើ�ើ� រ។   

  កុំំ�ទុកដាក់ឧបករណ៍៍ជុំំ�វិញិគ្រឿ��ឿងចក្រ� ឬនៅ�ពីីមុុខប្រ�អប់់កុុងតាក់់    ក្បាាលបំំពង់់ទឹឹកឬឧបករណ៍៍ពន្លលត់

អគ្គីី�ភ័យ។

② រក្សាាសុុវត្ថិិ�ភាពទីីតំាំងរក្សាាទុុក និិងបង្កើ�ើ�តវិធីិីរក្សាាទុុក   

  រក្សាាលំំហដែ�លចំាំបាច់់ដើ�ើម្បីី�រក្សាាទុុកឧបករណ៍៍ផ្សេ�េងៗដូូចជា គ្រឿ��ឿងចក្រ�និងឧបករណ៍៍

កសិិកម្មម ហើ�ើយទុកដាក់ ឧបករណ៍៍ទាំងនេះ�ះនៅ�ទីីតំាំងដែ�លបានកំំណត់ (ទីីតំាំង) ដោ�យ

ប្រើ�ើ�វិធីិីរក្សាាទុុកដែ�លបានកំំណត់។ សូូមពិិចារណាផងដែ�រ ដើ�ើម្បីី�ធានាថា តំំបន់នោះ�ះមាន

ពន្លឺឺ�និិងខ្យយល់់ចេ�ញចូូលគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់។

 គោ�រពតាមច្បាាប់់ទាក់់ទងនឹឹងទីតំាំងរក្សាាទុុកដែ�លបានកំំណត់ របៀ�ៀបរក្សាាទុុក និិងដាក់

ជង់គរលើ�ើគ្នាា ។

③ អនុុវត្តតការរក្សាាទុុកទៅ�តាមរូបូរាង     

  ឧបករណ៍៍វែែងៗត្រូ�ូវតែ�រក្សាាទុុកដោ�យផ្ដេ�េក មិិនត្រូ�ូវផ្អែ�ែកទៅ�ជញ្ជាំំ�ង  ហើ�ើយ ឧបករណ៍៍

មូូលៗដែ�លអាចនឹឹងជារមៀ�ៀល ត្រូ�ូវតែ�រក្សាាទុុកដោ�យប្រើ�ើ�ឧបករណ៍៍ទប់់ ដូូចជាស្នៀ�ៀ�ត

ជាដើ�ើម។

  នៅ�ពេ�លដាក់ឧបករណ៍៍វែែងៗផ្អែ�ែកនឹឹងជញ្ជាំំ�ង  ត្រូ�ូវចងវាដោ�យខ្សែ�ែពួរ ហើ�ើយដាក់ឱ្យយនឹឹង

ជាប់់ជញ្ជាំំ�ង  ដើ�ើម្បីី�កុំំ�ឱ្យយវាធ្លាា ក់់លើ�ើ។

ឧបករណ៍៍ពន្លលត់
អគ្គីី�ភ័យ
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  ប៉ែ�ែលត្រូ�ូវតែ�ព្យួួ�រឬ 

ទុុកដាក់ឱ្យយនឹឹងជាប់់ជញ្ជាំំ�ង ។

       

④ ការរក្សាាទុុកតាមការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ជារឿ�ឿយៗ   

  ពេ�លគិិតគូរអំំពីីភាពញឹឹកញាប់់នៃ�ការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ ត្រូ�ូវតែ�ទុក

ឧបករណ៍៍ដែ�លប្រើ�ើ�ញឹឹកញាប់់នៅ�ទីីតាំងដែ�លងាយស្រួ�ួល

យកមកប្រើ�ើ�វិញិ។

⑤ របៀ�ៀបរក្សាាទុុកឧបករណ៍៍ដែ�លមានមុុខមុុត   

  គ្រ�បមុខរបស់វា នៅ�ពេ�លទុុកដាក់ឧបករណ៍៍ទំាំងនេះ�ះ។
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សកម្មមភាពព្យាាករណ៍៍ហានិភ័័យ (សកម្មមភាព KY) និិងការប្រ�ជុំំ�អំពីីប្រ�អប់់ឧបករណ៍៍ (TBM)

[សកម្មមភាព KY]

ការព្យាាករណ៍៍ហានិភ័័យ (K៖ Kiken, Y៖ Yochi) សកម្មមភាពព្យាាយាមការពារការរងរបួួសឧស្សាាហកម្មម ដោ�យឱ្យយបុុគ្គគលិិកពិភាក្សាាគ្នាាអំ ពីី

ហានិភ័័យដែ�លអាចកើ�ើតមាននៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ និិងនៅ�ក្នុុ�ងការងារដែ�លពួួកគេ�ធ្វើ�ើ� ព្រ�មទំាំងការរងរបួួសឧស្សាាហកម្មមដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងពី

ហានិភ័័យទំាំងនេះ�ះ ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយបុុគ្គគលិិកអាចអនុុវត្តតការងាររបស់ពួួកគេ�ដោ�យការយល់់ដឹឹងខ្ពពស់់អំំពីីគ្រោះ��ះថ្នាាក់  ជាក់់ លាក់់ ។ សកម្មមភាពប្រ�ភេ�ទនេះ�ះក៏

ត្រូ�ូវបាននិិយាយសំំដៅ�ជាញឹឹកញាប់់ថាជា “KYK” (Kiken Yochi Katsudou) ។

[TBM]

រៀ�ៀងរាល់់ថ្ងៃ�ៃ មុុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មការងារ ត្រូ�ូវរៀ�ៀបចំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មួយ ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងយល់់ថាតើ�ើការងារត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃណា មានគ្រោះ��ះថ្នាាក់ អ្វីី�ខ្លះះ�ដែ�ល

ពាក់់ព័័ន្ធធ និិងផ្តតល់ការណែ�នំាំការងារឱ្យយបានហ្មមត់់ចត់។ ការប្រ�ជុំំ�អំពីីប្រ�អប់់ឧបករណ៍៍ (TBM) គឺឺជាការប្រ�ជុំំ�មួយដែ�លបុុគ្គគលិិកពិភាក្សាាអំំពីី 

“ប្រ�ភេ�ទនៃ�ការងារ” និិង “ចែ�ករំលំែ�កព័ត៌៌មានអំំពីីគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ណាមួយ” មុុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មការងារ។

គ្រោះ��ះថ្នាាក់ កើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ពេ�លដែ�លស្ថាា នភាពចំនួួន 2 គឺឺ “ស្ថាា នភាពមិនមានសុវត្ថិិ�ភាព ” និិង “អាកប្បបកិរិយិាគ្មាា នសុវត្ថិិ�ភាព” កើ�ើតមាន ជាមួួយគ្នាា ។ 

ដូូច្នេះ�ះ�ហើ�ើយ ត្រូ�ូវលុុបបំបាត់់ “អាកប្បបកិរិយិាគ្មាា នសុុវត្ថិិ�ភាព” ដែ�លបង្កកឡើ�ើងដោ�យមនុុស្សស នៅ�ពេ�លដែ�លពួកគេ�ធ្វើ�ើ� សកម្មមភាពប្រ�កបដោ�យគ្រោះ��ះថ្នាាក់  

ដូូចជាវិធីិីដែ�លពួួកគេ�ធ្វើ�ើ�ការ ឬប្រ�សិនបើ�ើពួកគេ�ធ្វេ�េសប្រ�ហែ�ស។

ពិិនិិត្យយ
ស្បែ�ែកជើ�ើងកវែែង

ធ្វើ�ើ�ការ!

ពិិនិិត្យយមួួក

ធ្វើ�ើ�ការ!

ពិិនិិយសម្លៀ�ៀ�ក

បំំពាក់់ធ្វើ�ើ�ការ!
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4 ការធានាសុុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់គ្រឿ��ឿងយន្តតកសិិកម្មម

ការកើ�ើតឡើ�ើងនូវគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ក្នុុ�ងការងារកសិិកម្មម

យោ�ងតាមឯកសារដែ�លចេ�ញផ្សាាយដោ�យក្រ�សួងកសិិកម្មម រុកុ្ខាា ប្រ�មាញ់ និិងនេ�សាទ បានឱ្យយដឹឹងថា ភាគរយនៃ�ការស្លាា ប់់ដោ�យសារគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ក្នុុ�ង

ការងារកសិិកម្មម (ចំំនួួនគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដល់ជីីវិតិក្នុុ�ងចំណោ�មមនុុស្សស 100 ពាន់់នាក់់ក្នុុ�ងអំឡុុងឆ្នាំំ�  2022) គឺឺខ្ពពស់់ជាងមធ្យយមភាគនៃ�ឧស្សាាហកម្មមទំាំងអស់់

ចំំនួួន 9 ដង ដូូចដែ�លបានបង្ហាា ញនៅ�ក្នុុ�ងក្រា�ហ្វវ 1 ខាងក្រោ��ម។ 

ជាងនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត បើ�ើពិនិិត្យយលើ�ើការវិភិាគឧបទ្ទទវហេ�តុដែ�លបណ្ដាា លឱ្យយស្លាា ប់់ដោ�យមូូលហេ�តុ (សរុបុចំនួួន  238  នាក់់) មានអ្ននកស្លាា ប់់ដោ�យសារ

ត្រា�ក់ទ័័រដឹឹកអ្ននកដំំណើ�ើ រចំំនួួន 62 នាក់់ អ្ននកស្លាា ប់់ដោ�យសារគោ�យន្តតភ្ជួួ�រដីីចំំនួួន 21 នាក់់ និិងយានជំំនិះះ�ដឹឹកជញ្ជូូ� នផ្នែ�ែកកសិិកម្មមចំនួួន 16 នាក់់ ស្មើ�ើ�នឹឹង 

41.6% នៃ�ចំនួួនអ្ននកស្លាា ប់់សរុបុដូចមានបង្ហាា ញក្នុុ�ងក្រា�ហ្វវ 2 ខាងក្រោ��ម។ ពេ�លរាប់់បញ្ចូូ� លអ្ននកស្លាា ប់់ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងគ្រឿ��ឿងយន្តតកសិិកម្មម ដូូចជា

ម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅ ជាដើ�ើម ទៅ�នឹឹងតួលេ�ខនេះ�ះ ភាគរយគឺឺមានចំំនួួន 63.9% ។

ក្រា�ហ្វវ 1៖ បម្រែ�ែបម្រួ�ួលចំំនួួនគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដល់ជីីវិតិក្នុុ�ងចំណោ�មបុុគ្គគលិិកនិិយោ�ជិត 100 ពាន់់នាក់់

ក្រា�ហ្វវ 2៖ ការកើ�ើតឡើ�ើងនូវគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដល់ជីីវិតិតាមមូលហេ�តុ  (ឆ្នាំំ�  2022)

  

ប្រ�ភព៖  ឯកសារផ្សសព្វវផ្សាាយដោ�យការិយិាល័យផលិតកម្មមដំំណំាំ ក្រ�សួងកសិិកម្មម រុកុ្ខាា ប្រ�មាញ់ និិងនេ�សាទ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី 
22 ខែ�កុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ�  2024 
https://www.maff.go.jp/j/press/nousan/sizai/240222.html
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កសិកម្ម
(ែផ្អកេលើកសិករ)

ឧស្សោហកម្មសំណង់

ឧស្សោហកម្មទំាងអស់
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11.1

(មនុស្ស)

ប្រ�ភពឯកសារយោ�ងសម្រា�ប់់ទិិន្ននន័យចំំនួួនការស្លាា ប់់
កសិិកម្មម ៖ 
ការស្ទទង់មតិិគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដល់ជីីវិតិក្នុុ�ងការងារកសិិកម្មម 
(Agricultural Work Fatal Accidents Survey) (ឯកសារ ជា
ភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �) (ក្រ�សួងកសិិកម្មម រុកុ្ខាា ប្រ�មាញ់ និិង
នេ�សាទ)
ឧស្សាាហកម្មមផ្សេ�េងទៀ�ៀត៖ 
របាយការណ៍៍គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដល់ជីីវិតិ (Fatal Accidents 
Report) (ឯកសារជាភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �) 
(ក្រ�សួងសុខាភិបាល ការងារ និិងសុខុុមាលភាព)

ប្រ�ភពឯកសារយោ�ងសម្រា�ប់់ទិិន្ននន័យចំំនួួនបុុគ្គគលិិកនិិយោ�ជិត
កសិិកម្មម ៖ 
ជំំរឿ�ឿនកសិិកម្មម និិងរុកុ្ខាា ប្រ�មាញ់ (Census of Agriculture 
and Forestry) ការស្ទទង់មតិិអំំពីីចលនានៃ�រចនា សម្ព័័�ន្ធធ
កសិិកម្មម (Survey on Movement of Agricultural Structure) 
(ក្រ�សួងកសិិកម្មម រុកុ្ខាា ប្រ�មាញ់ និិងនេ�សាទ)
ឧស្សាាហកម្មមផ្សេ�េងទៀ�ៀត៖ 
ការស្ទទង់មតិិកម្លាំំ�ង ពលកម្មម (Labour Force Survey) 
(ក្រ�សួងទំនាក់់ទំំនង និិងកិច្ចចការផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង)

េ្រគះថ្ន ក់ែដលទាក់ទងនឹងការងារេផ្សងេទៀត
េ្រកពីេ្រគ�ងច្រក និងេ្រគ�ងបរកិា្ខ រ

81 នក់ (34.0%)

េ្រគះថ្ន ក់ែដលទាក់ទងនឹង
ការងារកសិកម្ម
5 នក់ (2.1%)

េ្រគះថ្ន ក់ែដលទាក់ទងនឹង 
េ្រគ�ងច្រកកសិកម្ម
152 នក់ (63.9%)

េផ្សងេទៀត
18 នក់ 
(7.6%)

ការធ្ល ក់ពីទីខ្ពស់ដូចជេដើមេឈើ
7 នក់ (2.9%)

ការធ្ល ក់ពីទីខ្ពស់
មកេលើដីដំាដុះ ឬផ្លូវ

12 នក់ (5.0%)

រលាកេភ្លើងេពលដុត
ចំេបើង

15 នក់ (6.3%)

ការសន្លប់េដាយ
្រត�វកេម្ដ ខា្ល ំងេពក

29 នក់ 
(12.2%)

េផ្សងេទៀត
32 នក់ 
(13.4%)

េជើងទ្រមេធ្វើការងារេនទីខ្ពស់ 1 នក់ (0.4%)

ម៉សីុនកាត់េស្ម  1 នក់ (0.4%)

ឧបករណ៍កំចាត់សត្វល្អិតេ្របើថមពល 
8 នក់ (3.4%)

ម៉សីុន្រច�តកាត់

11 នក់ (4.6%)

យនយន្តដឹកជ�្ជូ នកសិកម្ម

16 នក់ (6.7%)

្រតាក់ទ័រេដើរ
21 នក់ 
(8.8%)

្រតាក់ទ័រដឹកជ�្ជូ ន
62 នក់ 
(26.1%)

238
នក់
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វិធិាន ការជាក់់លាក់់សម្រា�ប់់ការបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស

①ក្នុ ុ�ងអំឡុុងពេ�លបណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស ស្ថាាប័ នអនុុវត្តតគួរតែ�ដឹឹងអំពីី សមត្ថថភាព របស់សិក្ខាា កាម កម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស

របស់ខ្លួួ�ន កំំណត់ឱ្យយបានច្បាាស់់លាស់់ ថាតើ�ើគ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ន និិងបរិកិ្ខាា រណាខ្លះះ�ដែ�លសិក្ខាា កាម កម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សម្នាាក់ ៗអាចប្រើ�ើ�បាន 

ឬមិិនអាចប្រើ�ើ�បាន  ហើ�ើយបន្ទាា ប់់មក ត្រូ�ូវជូូនដំំណឹឹង ឱ្យយ បានហ្មមត់់ចត់ដល់សិិក្ខាា កាម និិងបុគ្គគលិិកនិិយោ�ជិតផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លធ្វើ�ើ�ការជាមួួយ

សិិក្ខាា កាមទាំងនោះ�ះអំពីីបញ្ហាា នេះ�ះ ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយសិិក្ខាា កាម កម្មមសិិក្សាា ករីបីច្ចេ�េកទេ�ស អាចទទួលបានចំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកគ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ននិិងបរិកិ្ខាា រ 

ស្រ�បតាមផែ�នការបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល កម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស ។   

ពេ�លធ្វើ�ើ�ការជាមួួយគ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ន អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស 

និិងគ្រូ�ូបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល កម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សត្រូ�ូវផ្តតល់ការណែ�នំាំសមស្រ�ប ដើ�ើម្បីី�

ធានាថាសិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស អាចធ្វើ�ើ�ការងារដោ�យសុុវត្ថិិ�ភាព។ វាក៏៏

មានប្រ�សិទ្ធធភាពផងដែ�រក្នុុ�ងការផ្តតល់ការណែ�នំាំដូចជាការអនុុញ្ញាា តឱ្យយសិិក្ខាា កាមចាប់់ផ្តើ�ើ�ម

ដោ�យប្រើ�ើ�ប្រា�ស់គ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�នដែ�លមានហានិភ័័យទាប។ ឧទាហរណ៍៍ នៅ�ពេ�លកាត់់ស្មៅ�ៅ  

អាចប្រើ�ើ�វិធីិីសាស្ត្រ�រផ្សេ�េងៗឱ្យយសិិក្ខាា កាមប្រើ�ើ�តែ�ម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅដែ� លមានហានិភ័័យ ទាប

ដែ�លមានផ្លែ�ែកាត់់ជាខ្សែ�ែនីឡុុង នៅ�ពេ�លដែ�លពួួកគេ�នៅ�តែ�មិនស្គាាល់ ការងារនៅ�ឡើ�ើយ។

②នៅ �ពេ�លបើ�ើកវគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស និិងអនុុញ្ញាា តឱ្យយសិិក្ខាា កាមកម្មម

សិិក្សាា ការីបីច្ចេ�េកទេ�សបញ្ជាាគ្រឿ� �ឿងយន្តតកសិិកម្មម ពួួកគេ�ត្រូ�ូវតែ�មានអាជ្ញាា ប័័ណ្ណណជាចំាំបាច់់។

ឧទាហរណ៍៍ បណ្ណណបើ�ើកបរ (បណ្ណណបើ�ើកបរយានយន្តតធុនតូូចពិសេ�ស ឬបណ្ណណបើ�ើកបរយានយន្តតធុនធំំពិិសេ�ស) ពិិតជាចាំបាច់់ ក្រោ��មច្បាាប់់ចរាចរណ៍៍

ផ្លូូ�វគោ�ក ដើ�ើម្បីី�បើ�ើកបរគ្រឿ��ឿងយន្តតកសិិកម្មមដូូចជា ត្រា�ក់ទ័័រ ម៉ាាស៊ីី�នច្រូ�ូតកាត់់ និិងរថយន្តតលើ�ើកដាក់ទំំនិិញតាមផ្លូូ�វសាធារណៈៈ។ ដូូចគ្នាានេះ�ះដែ� រ 

សិិក្ខាា កាមត្រូ�វូតែ�បានបញ្ចច ប់់វគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លជំំនាញ ឬការអប់់រំបំណ្តុះះ� �បណ្តាា លពិសេ�សដោ�យ អនុុលោ�ម តាមច្បាាប់់ស្តីី�ពីសុុខភាពនិិងសុវតិ្ថិ�ភាព

ឧស្សាាហកម្មម សូូម្បីី�តែ�នៅ�ពេ�លបើ�ើកបរ ឬបញ្ជាា រថយន្តតលើ�ើកដាក់ទំនិិញនៅ�ទីីតំាំងឯកជន  ដូូចជានៅ�លើ�ើដីដំាំដុះះ� ឬនៅ�ក្នុុ�ងឃ្លាំំ�ង ជាដើ�ើម ។

សូូមប្រា�កដថា សិិក្ខាា កាមទទួលបានការបង្រៀ��ៀនអំំពីីសុុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់បញ្ជាាត្រា�ក់ ទ័័រ និិងយានយន្តតស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា  បើ�ើទោះ�ះជាពួួកគេ�បញ្ជាា យ

នយន្តតទាំងនោះ�ះតែ�ក្នុុ�ងទីតំាំងកម្មមសិិទ្ធិិ�ឯកជនក៏៏ដោ�យ។ ព័័ត៌៌មានអំំពីីកន្លែ�ែងដែ�លការបង្រៀ��ៀនទំាំងនេះ�ះអាចធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងបាន គឺឺពីសាកលវិទិ្យាាល័យ

កសិិកម្មមដែ�លនៅ�ជិិតបំផុុតរបស់អ្ននក មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លប្រឹ�ឹក្សាាគំាំទ្រ�ប្រ�ចាំខេ�ត្តត (Prefectural Extension Advisory Center) សហករណ៍៍កសិិកម្មម

ជប៉ុុ�ន (Japan Agricultural Cooperatives - JA) ឬហាងលក់់ឧបករណ៍៍និិងបរិកិ្ខាា រកសិិកម្មម។

ការធានាសុុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់គ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ន និិងបរិកិ្ខាា រផលិតផលកសិិកម្មម

ឧបទ្ទទវហេ�តុដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងសិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស កំំពុុងក្លាា យជាបញ្ហាា ទូូទៅ�ដោ�យសារគ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ននិងបរិកិ្ខាា រដែ�លប្រើ�ើ�សម្រា�ប់់

រៀ�ៀបចំ តម្រៀ��ៀប និិងវេេចខ្ចចប់់ផលិតផលកសិិកម្មម (ហៅ�កាត់់ថា “គ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ន និិងបរិកិ្ខាា រផលិតផលកសិិកម្មម”)។

វិធិានការសុុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់ឧបទ្ទទវហេ�តុទំាំងនេះ�ះមានដូូចខាងក្រោ��ម។

① ធានាសុុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់តួួសំំខាន់នៃ�គ្រឿ��ឿងបរិកិ្ខាា រ

ពិិនិិត្យយមុុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មការងារ ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយដឹឹងថា គម្រ�បការពារត្រូ�ូវបានដំំឡើ�ើងនៅ�ផ្នែ�ែកមានចលនា ដូូចជា ច្រ�វាក់់ និិងប្រ�អប់់លេ�ខ ហើ�ើយថា 

ឧបករណ៍៍សុុវត្ថិិ�ភាព ដូូចជាប៊ូូ�តុងពន្លលត់ម៉ាា ស៊ីី�នបន្ទាាន់   មានដំណើ�ើ រការត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ។

តើ�ើមានគម្រ�ប

ការពារត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវដែ�រ

ឬទេ�? 

      

非常停止

ផ្លែ�ែកាត់់ជាខ្សែ�ែនីឡុុង

ការពន្លលត់ម៉ាា ស៊ីី�នបន្ទាាន់
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②ពិ និិត្យយនិិងសម្អាាត

នៅ�ពេ�លដែ�លគ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ន និិងបរិកិ្ខាា រផលិតផលកសិិកម្មមមិិនដំំណើ�ើ រការត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ វាអាចបណ្ដាា លឱ្យយមានគ្រោះ��ះថ្នាាក់  ។ ដូូច្នេះ�ះ� ត្រូ�ូវសម្អាាត

ដោ�យប្រុ�ុងប្រ�យ័ត្នន ដាក់ប្រេ�េងរំអិំិល និិងជំំនួួសផ្នែ�ែកចាស់់ៗនៃ�គ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ន និិងបរិកិ្ខាា រ។

ម្យ៉ាា�ងទៀ�ៀត ជានិិច្ចចកាលត្រូ�ូវរៀ�ៀបចំឱ្យយមានរបៀ�ៀបរៀ�ៀបរយ និិងសម្អាាតកំ រាលឥដ្ឋឋជុំំ�វិញិគ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ននិិងបរិកិ្ខាា រ ពីីព្រោះ��ះខ្សែ�ែភ្លើ�ើ�ងនិងវត្ថុុ�តូចៗនៅ�

លើ�ើកំរាលឥដ្ឋឋ អាចបណ្តាា លឱ្យយមនុុស្សសធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ និិងជំំពប់់ជើ�ើងដួល។

③ ធានាសុុវត្ថិិ�ភាពក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�លការងារមិិនជាប្រ�ចាំ

ពេ�លក្រ�ឡេ�កមើ�ើលឧទាហរណ៍៍អំពីីគ្រោះ��ះថ្នាាក់  ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងសិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស មាន ឧទាហរណ៍៍ ជាច្រើ�ើ�ន ដែ�លសិិក្ខាា កាម

ជាប់់ដៃ�របស់ខ្លួួ�ននៅ�ខាងក្នុុ�ងគ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ននៅ�ពេ�លសម្អាាត  ឬពេ�លដកវត្ថុុ�ស្ទះះ�ចេ�ញពីម៉ាា ស៊ីី�ន។ ឧបទ្ទទវហេ�តុប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ អាចកើ�ើតឡើ�ើងយ៉ាា ង

ងាយស្រួ�ួលក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�លការងារមិិនជាប្រ�ចាំ  ដូូចជា នៅ�ពេ�លមានបញ្ហាា  ជាមួួយគ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ននិិងបរិកិ្ខាា រកសិិកម្មមជាដើ�ើម។

នៅ�ពេ�លដាក់ដៃ�របស់អ្ននកនៅ�ជិិតផ្នែ�ែកដែ�លមានចលនា ឬផ្នែ�ែកដែ�លវិលិ ដំំបូូងត្រូ�ូវប្រា�កដថា អ្ននកបិិទភ្លើ�ើ�ងម៉ាា ស៊ីី�ននិិងឧបករណ៍៍នោះ�ះ 

បន្ទាា ប់់មកបិិទកុងតាក់់ផ្គគត់់ផ្គគង់់ថាមពលផ្សេ�េងទៀ�ៀត ឬដកខ្សែ�ែថាមពលភ្លើ�ើ�ងចេ�ញ ដើ�ើម្បីី�ធានាថាម៉ាា ស៊ីី�ននិិងបរិកិ្ខាា រពិិតជានឹឹងគ្មាា នចលនា។ 

ដើ�ើម្បីី�ធានាថាបុគ្គគលិិកផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លនៅ�ក្បែ�ែរនោះ�ះមិនប៉ះះ�កុុងតាក់់ភ្លើ�ើ�ង សូូមជូូនដំំណឹឹងដល់ ពួួកគេ�ដោ�យពន្យយល់់ថាអ្ននកកំំពុុង “ដោះ�ះស្រា�យ

បញ្ហាា ម៉ាា ស៊ីី�នឬបរិកិ្ខាា រ” នោះ�ះ ហើ�ើយក៏៏បង្ហាា ញសញ្ញាា ដែ�លបញ្ជាាក់ ថាម៉ាា ស៊ីី�ន ឬបរិកិ្ខាា រកំំពុុង “ស្ថិិ�តក្រោ��មការត្រួ�ួតពិនិិត្យយ”។

Seiri Seiton (បែ�ងចែ�ក & ដាក់តាមលំំដាប់់លំំដោ�យ) គឺឺមានសារៈ�សំំខាន់ ហើ�ើយត្រូ�ូវតែ�យកចិិត្តតទុកដាក់ យកចិត្តតទុកដាក់ ជាពិិសេ�សលើ�ើកម្រា�លឥដ្ឋឋ។

បិទភ្លើងជាមុនសិន នៅពេល

ដែលម៉៉ា សី៊នឈបដំណើ�ើ រការ

ដោយសារមានបញ្ហា ។

ដាក់ការជូនដំណឹងព្្រមា ន ដើ�ើម្្បបីការពារ

អ្្នកផ្្សសេងទៀ�ៀត កំុឱ្្យចចកុងតាក់។
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ការធានាសុុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់ម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅ

គ្រោះ��ះថ្នាាក់  ទាក់់ទងនឹឹងត្រា�ក់ទ័័រគឺឺជាមូូលហេ�តុទូូទៅ�បំំផុុតនៃ�គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដល់ជីីវិតិ ក្នុុ�ងវិស័ិ័យកសិិកម្មមហើ�ើយនៅ�ពេ�លដែ�លយើ�ើងរាប់់បញ្ចូូ� លការរង

របួួសក្នុុ�ងចំនួួនឧបទ្ទទវហេ�តុទំាំងនេះ�ះ ភាគច្រើ�ើ�នបណ្តាា លមកពីីម៉ាា ស៊ីី�ន កាត់់ស្មៅ�ៅ ។ វិធិានការសុុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់ម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅ  មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

① ការអប់់រំសុំុខភាពនិងសុវត្ថិិ�ភាព

បុុគ្គគលិិកត្រូ�ូវតែ�ទទួលបានការអប់់រំទំាក់់ទងនឹឹងសុវត្ថិិ�ភាព ដើ�ើម្បីី�ប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅ ។

នេះ�ះត្រូ�ូវបានកំំណត់នៅ�ក្នុុ�ងសេ�ចក្តីី�ជូនដំំណឹឹង របស់ក្រ�សួងសុខាភិបាល ការងារ និិងសុខុុមាលភាព “ការអប់់រំសំុខភាពនិងសុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់

អ្ននកបញ្ជាាម៉ា ា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅ  (សេ�ចក្តីី�ជូនដំំណឹឹងលេ� ខ 66 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី 16 ខែ�កុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ�  2000)” (ឯកសារជាភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �) ដែ�លក្នុុ�ងនោះ�ះ

មានបង្ហាា ញកម្មមវិធីិីសិិក្សាាអំំពីីការអប់់រំសុំុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព។

② ការជ្រើ�ើ�សរើើ �សម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅ

ប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ម៉ាាស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅដែ� លសមរម្យយសម្រា�ប់់គោ�លបំំណងនៃ�ការងារកសិិកម្មមទាក់់ទងនឹឹងរូបូរាងរបស់ម៉ាាស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅ  និិងទិន្ននផលរបស់វា។

សូូមប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅដែ� លមានវិញិ្ញាា បនបត្រ�ត្រួ�ួតពិនិិត្យយសុុវត្ថិិ�ភាពជាស្តតង់ដា ដើ�ើម្បីី�កំណត់សុុវត្ថិិ�ភាព របស់ម៉ាា ស៊ីី�ន កាត់់ស្មៅ�ៅ ។ 

ទន្ទឹឹ�មគ្នាានេះ�ះ  នៅ�ពេ�លណាដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�បាន សូូមជ្រើ�ើ�សរើើ �សប្រ�ភេ�ទម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅដែ� លបន្ថថយល្បឿ�ឿ�នដោ�យស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ� នៅ�ពេ�លដែ�ល

អ្ននកបញ្ជាាដ កដៃ�របស់ខ្លួួ�នចេ�ញពីីដងម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅ ។

<ឧទាហរណ៍៍អំំពីីវិញិ្ញាា បនបត្រ�ត្រួ�ួតពិនិិត្យយសុុវត្ថិិ�ភាព>

(ចំំណំាំ) NARO គឺឺជាអក្សសរកាត់់របស់ស្ថាាប័ នស្រា�វជ្រា�វចំំណីីអាហារនិិងកសិិកម្មមជាតិិ (National 

Agriculture and Food Research Organization) ។ ដោ�យសារគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ការងារកសិិកម្មមឥត

ឈប់់ឈរ ប្រ�ព័ន្ធធចាស់់នៃ�ការត្រួ�ួតពិនិិត្យយប្រ�ភេ�ទ និិងការវាយតម្លៃ�ៃ សុុវត្ថិិ�ភាព សម្រា�ប់់គ្រឿ��ឿងយន្តត

កសិិកម្មមត្រូ�ូវបានលុុបចោ�ល ហើ�ើយគ្រោ��ងការណ៍៍ត្រួ�ួតពិនិិត្យយសុុវត្ថិិ�ភាពថ្មីី�មួយ (គ្រោ��ងការណ៍៍

បន្ទាា ប់់បន្សំំ�) ត្រូ�ូវបានណែ�នំាំ ឱ្យយ អនុុវត្តតចាប់់ពីីឆ្នាំំ� សារពើ�ើពន្ធធ 2018 មក។ សម្រា�ប់់ព័ត៌៌មាន លម្អិិ�ត សូូម

មើ�ើលគេ�ហទំព័័រ NARO ។

https://www.naro.go.jp/laboratory/iam/contents/test/index.html

③ ការត្រួ�ួតពិនិិត្យយ ថែ�ទាំ និិងការលៃ�តម្រូ�ូវ   

ផ្លែ�ែកាត់់ត្រូ�ូវបានប្រើ�ើ�ជាសំំខាន់ដើ�ើម្បីី�កាត់់ ព្រោះ��ះវាអាចប្រើ�ើ�ប្រា�ស់បានច្រើ�ើ�នមុុខ។ 

ផ្លែ�ែកាត់់គួួរតែ�ត្រូ�ូវបានពិិនិិត្យយរកមើ�ើលការខូូចខាត ឬខូូចទ្រ�ង់់ទ្រា�យណាមួយ 

ព្រោះ��ះថាចុងរបស់មុខផ្លែ�ែកាត់់ អាចបែ�កចេ�ញ ហើ�ើយហើ�ើរឡើ�ើងលើ�ើអាកាស។

នៅ�ពេ�លកាត់់ជិិតរបង និិងដើ�ើមឈើ�ើបញ្ឈឈរ ត្រូ�ូវប្រើ�ើ�ផ្លែ�ែកាត់់ជាខ្សែ�ែនីឡុុង ព្រោះ��ះវា

មិិនមានគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ខ្លាំំ�ង ទេ� ប្រ�សិនបើ�ើផ្លែ�ែប្រ�ភេ�ទនេះ�ះប៉ះះ�នឹឹងរបង ឬដើ�ើមឈើ�ើ។

   

ការដោះ�ះចេ�ញ ឬផ្លាា ស់់ប្តូូ�រគម្រ�បការពារកម្ទេ�េចកម្ទីី�ហើ�ើរដែ�លនៅ�ជិិតផ្លែ�ែកាត់់

ដោ�យសារស្មៅ�ៅ ងាយទាក់់ ជាប់់ គឺឺមិន សម ស្រ�បទេ�។

សម្រា�ប់់ម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅដែ� លមានខ្សែ�ែស្ពាា យនៅ�ស្មាា  សូូមលៃ�តម្រូ�ូវប្រ�វែែងខ្សែ�ែ

ស្ពាា យឱ្យយត្រូ�ូវនឹឹងរាងកាយ របស់អ្ននក។

ជាងនេះ�ះទៀ�ៀត ត្រូ�ូវសម្អាាតនិ ងត្រួ�ួតពិនិិត្យយផ្លែ�ែជានិិច្ចច បន្ទាា ប់់ពីីប្រើ�ើ�ប្រា�ស់រួចួ។

ម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ដែ�ក

កំុដោះគម្្រប

ការពារចេញ!
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④ ឧបកណ៍៍ការពារនិិងសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់

ពាក់់វ៉ែែ� នតាការពារ ឬរបំាំងមុខដើ�ើម្បីី�ការពារភ្នែ�ែករបស់អ្ននក។

ក៏៏ត្រូ�ូវពាក់់អាវដៃ�វែែង ខោ�ជើ�ើងវែែង មួួកសុុវត្ថិិ�ភាព ស្បែ�ែកជើ�ើងកវែែងសុវត្ថិិ�ភាព និិងស្រោ��មដៃ�ដែ�លធន់នឹឹងការងារធ្ងងន់ ដូូចជាស្រោ��មដៃ�ធ្វើ�ើ�ពីី

ស្បែ�ែកជាដើ�ើម។

ក៏៏ត្រូ�ូវប្រើ�ើ�ឧបករណ៍៍ការពារឆ្អឹឹ�ងស្មមងជើ�ើង នៅ�ក្នុុ�ងតំបន់គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ជាពិិសេ�សផងដែ�រ។

⑤ ការរៀ�ៀបចំការងារ

មុុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មការងារ សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលរបៀ�ៀបប្រើ�ើ�កុុងតាក់់ពន្លលត់ម៉ាា ស៊ីី�ន និិងឧបករណ៍៍ ផ្តាាច់ ចេ�ញពីម៉ាា ស៊ីី�នពេ�លមានអាសន្នន។

មានសំំឡេ�ងរំខំានខ្លាំំ�ងណាស់  នៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការជាមួួយម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅហើ�ើ យមិិនអាចចូលទៅ�ជិិតអ្ននកបញ្ជាាម៉ា ា ស៊ីី�ន បានទេ�។ ដូូច្នេះ�ះ�ហើ�ើយ 

ត្រូ�ូវសម្រេ�េចអំពីីរបៀ�ៀបផ្តតល់សញ្ញាា  (ដូូចជា គ្រ�វីដីៃ�ទាំងពីរ ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់សញ្ញាា ដល់អ្ននកបញ្ជាា ឱ្យយ ពន្លលត់ម៉ាា ស៊ីី�ន ) ។

យកវត្ថុុ�ដែ�លធ្លាា ក់់ចេ�ញ ដូូចជា ថ្មម មែ�កឈើ�ើ លួួស និិងកំប៉ុុ�ងទទេ�នៅ�ជុំំ�វិញិកន្លែ�ែងដែ�លម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅនឹឹងត្រូ� ូវ បានប្រើ�ើ�មុុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�ម

ការងារ។

យកកំំប៉ុុ�ងទទេ� ឬមែ�កឈើ�ើដែ�លនឹឹងហើ�ើរឡើ�ើងលើ�ើអាកាសចេ�ញ មុុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មការងារ។

⑥ក្នុ ុ�ងអំឡុុងពេ�លធ្វើ�ើ�ការងារ  

អនុុវត្តតតាមនីីតិិវិធីិីការងារដែ�លបានសម្រេ�េចជាមុុន ហើ�ើយស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងតំបន់កាត់់ដែ�លអ្ននកទទួលខុុសត្រូ�ូវ។

សូូមប្រ�យ័ត្នននឹឹងការផ្ទាាត់ ថយក្រោ��យ នៅ�ពេ�លដែ�លផ្លែ�ែកាត់់វិលិក្នុុ�ងម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅប៉ះះ �នឹឹងឧបសគ្គគ ព្រោះ��ះវា អាចធ្វើ�ើ� ឱ្យយម៉ាា ស៊ីី�នកាត់់ស្មៅ�ៅបង្វិិ� ល

ភ្លាា មឆ្ពោះ�ះ �ទៅ�រកអ្ននកបញ្ជាា ។

ការធ្វើ�ើ�ការនៅ�លើ�ើជម្រា�លគឺឺមានគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ជាពិិសេ�ស។ រៀ�ៀបចំជណ្ដើ�ើ� រកំាំខ្លីី� (ដោ�យប្រើ�ើ�កំំណាត់ឈើ�ើនិងក្រ�ចាប់់រឹឹតធំ មាំសម្រា�ប់់រន្ទាា ) ហើ�ើយ

នៅ�ពេ�លកំំពុុងធ្វើ�ើ�ការទំាំងកាំខាងលើ�ើ និិងកាំខាងក្រោ��មក្នុុ�ងពេ�លដំំណាលគ្នាា  អ្ននកបញ្ជាាម៉ា ា ស៊ីី�នដែ�លត្រូ�ូវបានចាត់់តំាំង គួួរប្តូូ�រទីីតំាំងពីខាងមុខ

ទៅ�ខាងក្រោ��យវិញិ។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៀ�ៀត នៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកបញ្ជាាម៉ា ា ស៊ីី�នជាច្រើ�ើ�នកំំពុុងធ្វើ�ើ�ការជាមួួយគ្នាា  សូូមប្រា�កដថាពួកគេ�មានគម្លាា តពីគ្នាា

ចម្ងាា យចាប់់ពីី 15 ម៉ែ�ែត្រ�ឡើ�ើងទៅ� សូូម្បីី�តែ�នៅ�លើ�ើផ្ទៃ�ៃរាបស្មើ�ើ�ក៏៏ដោ�យ។

ខាងមុខ 
ផ្្លលែកាត់

ទីីតំាំដែ�លទំំនងជា

មានការផ្ទាាត់ ត្រ�ឡប់់

កើ�ើតឡើ�ើង 

ផ្នែ�ែកនៃ�ផ្លែ�ែកាត់់ដែ�លបានប្រើ�ើ�

ដើ�ើម្បីី�កាត់់

(1/3 ពីីផ្នែ�ែកខាងឆ្វេ�េង)

គម្រ�បការពារកម្ទិិ�ចក

ម្ទីី�ហើ�ើរ

កា
រធា

នា
សុ

វត្ថិ
ិ�ភា

ព
ស

ម្រា�
ប់

គ្រឿ��
ឿង

យ
ន្តត

ក
សិ

ក
ម្ម

ម 
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ការធានាសុុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់គោ�យន្តតភ្ជូូ�រដី

① ការជ្រើ�ើ�សរើើ �សគោ�យន្តតភ្ជួួ�រដី   

ជ្រើ�ើ�សរើើ �សគោ�យន្តតភ្ជួួ�រដីីដែ�លមានវិញិ្ញាា បនបត្រ�ត្រួ�ួតពិនិិត្យយសុុវត្ថិិ�ភាព

② ការពិិនិិត្យយនិិងថែ�ទាំ

ត្រួ�ួតពិនិិត្យយគោ�យន្តតភ្ជួួ�រដីីដើ�ើម្បីី�មើ�ើលកម្រិ�តប្រេ�េងរំអិំិល 

ពិិនិិត្យយមើ�ើលថាតើ�ើខ្សែ�ែក្រ�វាត់់ធូូរឬខូូចដែ�រឬទេ� តើ�ើផ្លែ�ែរាស់់ធូូរ ឬ

ខូូចដែ�រ ឬទេ� ពិិនិិត្យយមើ�ើលគម្រ�បសុវត្ថិិ�ភាព និិងពិនិិត្យយមើ�ើលថា

តើ�ើអំប្រា�យ៉ាាស និិងហ្វ្រាំ�ំ�ងមា នដំំណើ�ើ រការដែ�រឬទេ�  ដោ�យផ្អែ�ែក

តាមសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នំាំ។ ការត្រួ�ួតពិនិិត្យយនេះ�ះ គួួរតែ�ធ្វើ�ើ�ជាប្រ�ចាំ 

និិងមុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មការងារ។

ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកបានបាត់់បង់សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នំាំ សូូមយកច្បាាប់់

ចម្លលងពីគេ�ហទំព័័ររបស់ផលិតករ ឬហាងលក់់ឧបករណ៍៍

កសិិកម្មម។

③ ការរៀ�ៀបចំការងារ

មុុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មការងារ សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលកុុងតាក់់ពន្លលត់ម៉ាា ស៊ីី�ន និិងរបៀ�ៀបប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ឧបករណ៍៍សុុវត្ថិិ�ភាពខាងក្រោ��ម (ចូូរចំំណំាំថា ឧបករណ៍៍

អាចខុសគ្នាា តាមម៉ូូ�ដែ�លរបស់វា)។

ឧបករណ៍៍ការពារការកៀ�ៀបជាប់់ (ដងអំប្រា�យ៉ាាសសង្គ្រោះ��ះ �បន្ទាាន់ )

គឺឺជាឧបករណ៍៍ដែ�លត្រូ�ូវបានដំំឡើ�ើងតាមរបៀ�ៀបដែ�លអំំប្រា�យ៉ាាសមេ�នឹឹងផ្តាាច់ ដោ�យស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�នៅ�ពេ�លផ្លាា ស់់ទីី ថយក្រោ��យ ហើ�ើយ

អ្ននកបញ្ជាាត្រូ� ូវកៀ�ៀបជាប់់នៅ�ចន្លោះ�ះ �ឧបសគ្គគ និិងគោ�យន្តតភ្ជួួ�រដី

អំំប្រា�យ៉ាាសស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ� (Dead man’s clutch)

គឺឺជាអំំប្រា�យ៉ាាសដែ�លត្រូ�វូបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដើ�ើម្បីី�ផ្ដាាច់ អំំប្រា�យ៉ាាសកុំំ�ឱ្យយបញ្ចូូ� លលេ�ខគោ�យន្តត នៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកបញ្ជាាដ កដៃ�របស់ខ្លួួ�នចេ�ញពីី

អំំប្រា�យ៉ាាសនោះ�ះ (សម្រា�ប់់ប្រ�ភេ�ទអំប្រា�យ៉ាាសទូូទៅ� អ្ននកបញ្ជាា ទាញអំំប្រា�យ៉ាាសដើ�ើម្បីី�ផ្តាាច់ ចរន្តតអគ្គិិ�សនីីដែ�លកំំពុុងបញ្ចូូ� លលេ�ខគោ�យន្តត)។

ហ្វ្រាំ�ំ�ងដៃ�

គឺឺជាហ្វ្រាំ�ំ�ង ការពារកុំំ�ឱ្យយគោ�យន្តតធ្វើ�ើ�ចលនាដោ�យខ្លួួ�នវាពេ�លនៅ�លើ�ើជម្រា�ល ឬផ្ទៃ�ៃប្រ�ហាក់ប្រ�ហែ�លនេះ�ះ។

④ក្នុ ុ�ងអំឡុុងពេ�លធ្វើ�ើ�ការងារ   

ប្រ�ភេ�ទនៃ�គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដល់ជីវិតិជាទូូទៅ�បំំផុុត គឺឺនៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកបញ្ជាាកំ ពុុងថយក្រោ��យ ហើ�ើយបានកៀ�ៀបជាប់់ដោ�យចៃ�ដន្យយចន្លោះ�ះ �ជញ្ជាំំ�ង  ឬ

ដើ�ើមឈើ�ើបញ្ឈឈរនៅ�ពីីក្រោ��យ ហើ�ើយគោ�យន្តតនៅ�ពីីមុុខពួួកគេ�។

នៅ�ពេ�លផ្លាា ស់់ទីីថយក្រោ��យ អ្ននកបញ្ជាាត្រូ� ូវតែ�ប្រើ�ើ�ល្បឿ�ឿ�នទាប 

ហើ�ើយត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នដើ�ើម្បីី�ផ្តាាច់ អំំប្រា�យ៉ាាសឱ្យយលឿ�ឿន។ 

កុំំ�បញ្ជាាគោ �យន្តតថយក្រោ��យនៅ� កន្លែ�ែងតូចចង្អៀ�ៀ�តពីដំបូូង។

ត្្ររួតពិនិត្្យ និងថែទំាដោយផ្្អអែកតាមសៀ�ៀវភៅណែនំា។
(សម្រាបមូ៉ដែលណាមួយ)

ឧបទ្ទទវហេ�តុដែ�លអ្ននកបញ្ជាាត្រូ� ូវបានកៀ�ៀបជាប់់នឹឹងដើ�ើមឈើ�ើខណៈៈ 

ពេ�លដែ�លផ្លាា ស់់ទីីថយក្រោ��យ
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ឧបទ្ទទវហេ�តុជាច្រើ�ើ�នពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងអ្ននកបញ្ជាាដែ� លត្រូ�ូវបានទាញចូូលទៅ�ក្នុុ�ង ផ្នែ�ែកដែ�លវិលិ។ 

ពន្លលត់ម៉ាា ស៊ីី�នជានិិច្ចចនៅ�ពេ�លដោះ�ះចំបើ�ើងឬស្មៅ�ៅដែ� លជាប់់នៅ�ក្នុុ�ងម៉ាា ស៊ីី�ន

ដែ�លវិលិ។ 

ផ្ដាាច់ អំំប្រា�យ៉ាាសវិលិ ពេ�លផ្លាា ស់់ទីីថយក្រោ��យ បត់ និិងផ្លាា ស់់ទីីដោ�យមិិនភ្ជួួ�រ។

បំំពាក់់គម្រ�បខ្សែ�ែក្រ�វាត់់ V ជានិិច្ចច។

មនុុស្សសម្នាាក់   អាចរងរបួួសដោ�យសារម៉ាា ស៊ីី�នធ្លាា ក់់  ឬក្រ�ឡាប់់ផងដែ�រ។   

បត់គោ�យន្តតក្នុុ�ងល្បឿ�ឿ�ន ទាប ហើ�ើយប្រា�កដថា មាន កន្លែ�ែងគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់

សម្រា�ប់់ ការបត់។

ចូូល និិងចេ�ញពីដីដាំដុះះ� ឬ ឆ្លលងកាត់់ភ្លឺឺ�ស្រែ��ត្រ�ង់មុុមកែ�ង។ ប្រើ�ើ�បន្ទះះ�ឈើ�ើ

ទ្រ�ជើ�ើងប្រ�សិនបើ�ើចាំបាច់់។

កុំំ�ចូលទៅ�ជិិតគែ�មផ្លូូ�វដែ�លមានរុកុ្ខខជាតិិតូូចៗដុះះ�។

ការធានាសុុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់យានយន្តតកសិិកម្មមដែ�លមានមនុុស្សសជិះះ�  (ត្រា�ក់ទ័័រ និិងរថយន្តតដឹឹកជញ្ជូូ� នកសិិកម្មម)

① ការជ្រើ�ើ�សរើើ �សត្រា�ក់ទ័័រដែ�លមាន មនុុស្សសជិះះ�

ត្រា�ក់ទ័័រដែ�លមានមនុុស្សសជិះះ�ស្ទើ�ើ�រតែ�ទាំងអស់់ដែ�ល លក់់ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�ន  គឺឺជាម៉ូូ�ដែ�លដែ�ល បាន ឆ្លលងផុតលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�ូវ នៃ�វិញិ្ញាា បនបត្រ�

ត្រួ�ួតពិនិិត្យយសុវត្ថិិ�ភាព។ ទោះ�ះជាយ៉ាាងណាក៏ដោ�យ គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដល់ជីីវិតិដ៏ច្រើ�ើ�នសន្ធឹឹ�កសន្ធាា ប់់នៅ�តែ�កើ�ើតឡើ�ើងជារៀ�ៀងរាល់់ឆ្នាំំ� ជាមួួយនឹឹង

ម៉ូូ�ដែ�លទាំងនេះ�ះ។

ជាការល្អអ អ្ននកមិិនត្រូ�ូវប្រើ�ើ�ម៉ូូ�ដែ�លចាស់់ខ្លាំំ�ងនោះ�ះ ទេ� ព្រោះ��ះវាមិិនមានកាប៊ីី�នសុុវត្ថិិ�ភាព (ដំំបូូល និិងកញ្ចចក់ ជុំំ�វិញិកៅ�អីី អង្គុុ�យ) ឬសុ៊ុ�មសុុវត្ថិិ�ភាព 

(រចនាសម្ព័័�ន្ធធដែ�កនៅ�ខាងក្រោ��យកៅ�អីីអង្គុុ�យ) ហើ�ើយមានគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ណាស់។

② ការពិិនិិត្យយនិិងថែ�ទាំ

អ្ននកត្រូ�ូវតែ�ត្រួ�ួតពិនិិត្យយ និិងអនុុវត្តតការត្រួ�ួតពិនិិត្យយឱ្យយបានទៀ�ៀងទាត់់មុុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មការងារ សម្រា�ប់់គ្រឿ��ឿងដូចខាងក្រោ��ម តាមសៀ�ៀវភៅ�

ណែ�នំាំសម្រា�ប់់ម៉ូូ�ដែ�លនីីមួួយៗ។

សម្ពាាធ កង់់ ការខូូចខាតសំបកកង់់ និិងខ្ចៅ�ៅ រលុុង កម្រិ�តប្រេ�េងរំអិំិល និិងទឹឹកស្អំំ�ម៉ាា ស៊ីី�ន ខ្សែ�ែពានកង្ហាា ររលុុង ខ្សែ�ែហ្វ្រាំ�ំ�ងឆ្វេ�េងនិ ងស្តាំំ�  និិងការ

ដំំណើ�ើ រការរបស់វា គម្រ�ប និិងគម្រ�បចង្កឹះះ�� PTO កុុងទ័រ ភ្លើ�ើ�ង កញ្ចចក់  និិងសំឡេ�ងម៉ាា ស៊ីី�ន ។

③ ការរៀ�ៀបចំការងារ

ត្រូ�ូវតែ�ពិនិិត្យយចំំណុុចដូចខាងក្រោ��ម មុុនពេ�លចាប់់ផ្ដើ�ើ�មការងារ។

តើ�ើបុគ្គគលិិកមានទំនួួលខុសត្រូ�ូវអ្វីី�ខ្លះះ� ក្រៅ��ពីក្រៅ��ពីីធ្វើ�ើ�ជាអ្ននកបញ្ជាាត្រា�ក់ ទ័័រនៅ�ថ្ងៃ�ៃធ្វើ�ើ� ការ? (ជាពិិសេ�ស ក្រៅ��ពីីអ្ននកបញ្ជាាត្រា�ក់ ទ័័រ តើ�ើបុគ្គគលិិក

ណាម្នាាក់ នឹឹងត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការងារនៅ�ជិិតត្រា�ក់ទ័័រក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�លធ្វើ�ើ�ការដែ�រឬទេ�?)

តើ�ើស្ថាា នភាព នៃ�ទី កន្លែ�ែងដែ�លអ្ននកបញ្ជាាត្រា�ក់ ទ័័រ និិងការងារដែ�លត្រូ�ូវ បានធ្វើ�ើ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃនោះ�ះមាន លក្ខខណៈៈដូចម្តេ�េច? (តើ�ើមាន កន្លែ�ែងណាមួយ

ដែ�លមានគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដែ�រឬទេ� ដូចជាមើ�ើលឃើ�ើញមិនសូូវច្បាាស់់ ដីីចំណោ�ត ភ្លឺឺ�ស្រែ�� និិងផ្លូូ�វទឹឹក?)

ដំំឡើ�ើងឧបករណ៍៍ចំំណំាំងផ្លាា តធំៗនៅ�ពេ�លបំំពេ�ញការងារយប់់។

យកទូរសព្ទទទៅ�ជាមួួយ ដើ�ើម្បីី�ទាក់់ទងទៅ�អ្ននកផ្សេ�េងពេ�លមាន អាសន្នន។

ពាក់់មួួកសុុវត្ថិិ�ភាព និិងពាក់់ខ្សែ�ែក្រ�វាត់់ ។ល។

ពន្លលត់ម៉ាា ស៊ីី�នពេ�លដកចំំបើ�ើង ឬស្មៅ�ៅចេ �ញ។

ពន្លលត់

ម៉ាា ស៊ីី�ន!

គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ធ្លាា ក់់លើ�ើដី (ពេ�លឆ្លលងភ្លឺឺ�ស្រែ��)

ប្រ�យ័ត្នន!
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④ក្នុ ុ�ងអំឡុុងពេ�លធ្វើ�ើ�ការងារ

សូូមប្រ�យ័ត្ននប្រ�យែ�ងនូវចំំណុុចខាងក្រោ��មក្នុុ�ងពេ�លបំំពេ�ញការងារ ហើ�ើយព្យាាយាមបើ�ើកបរដោ�យសុុវត្ថិិ�ភាព។

ពាក់់មួួកសុុវត្ថិិ�ភាព និិងប្រើ�ើ�ខ្សែ�ែក្រ�វាត់់សុុវត្ថិិ�ភាព។

នៅ�ពេ�លបត់ សូូមបើ�ើកបរយឺឺតៗ ហើ�ើយត្រូ�ូវប្រា�កដថា មានធ្លាា គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់សម្រា�ប់់បត់។

ចូូល និិងចេ�ញពីដីដាំដុះះ� ឬ ឆ្លលងកាត់់ភ្លឺឺ�ស្រែ��ត្រ�ង់មុំំ�កែ�ងយឺឺតៗ ។ ប្រើ�ើ�បន្ទះះ�ឈើ�ើទ្រ�ជើ�ើងប្រ�សិនបើ�ើចាំបាច់់។

ភ្ជាា ប់់ហ្វ្រាំ�ំ�ងឆ្វេ�េងនិ ងហ្វ្រាំ�ំ�ងស្ដាំំ�  ជានិិច្ចច ពេ�លបើ�ើកបរលើ�ើផ្លូូ�វ។

កុំំ�ចូលទៅ�ជិិតគែ�មផ្លូូ�វដែ�លមានរុកុ្ខខជាតិិតូូចៗដុះះ�។

ការបត់ក្នុុ�ងល្បឿ�ឿ�នលឿ�ឿនភ្លាា មៗ
ត្រូ�ូវបានហាមឃាត់់ជាដាច់ខាត។

  ប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ជម្រា�បទាបដើ�ើម្បីី�ចូល  និិងចាកចេ�ញពីដីីដាំដុះះ�   សូូមប្រ�យ័ត្ននពេ�លបើ�ើកបរលើ�ើគែ�មផ្លូូ�វ 
ដែ�លងាយក្រ�ឡាប់់។

 ពន្លលត់ម៉ាា ស៊ីី�នជានិិច្ចចនៅ�ពេ�លដោះ�ះចេ�ញនូវ វត្ថុុ�ចម្លែ�ែកដែ�លជាប់់នៅ�ក្នុុ�ងម៉ាា ស៊ីី�នកំំពុុងវិលិ។

ហាមមិិនឱ្យយមនុុស្សសពីរនាក់់ជិះះ�លើ�ើត្រា�ក់ទ័័រដែ�លមាន មនុុស្សសជិះះ�ដោ�យគ្មាា នកៅ�អីីជំំនួួយ ឬ

កៅ�អីីសម្រា�ប់់ មនុុស្សសម្នាាក់ ជិះះ�ខាងក្រោ��យយានយន្តតដឹឹកជញ្ជូូ� នកសិិកម្មមនោះ�ះទេ� ។

◆�សូូមប្រុ�ងប្រ�យ័ត្ននចំពោះ�ះចំណុុចដូចខាងក្រោ��មព្រោះ��ះគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ក៏មានកើ�ើតឡើ�ើងលើ�ើផ្លូូ�វ

សាធារណៈៈដែ�រ។

  ត្រូ�ូវមានបណ្ណណបើ�ើកបរ ដើ�ើម្បីី�បើ�ើកបរលើ�ើផ្លូូ�វសាធារណៈៈ។

  ត្រូ�ូវដឹឹងពីល្បឿ�ឿ�នខុសគ្នាា ខ្លាំំ�ង ជាមួួយយានយន្តតផ្សេ�េង ជាពិិសេ�សពេ�លបត់ស្តាំំ� ។

  ជៀ�ៀសវាងការបើ�ើកបរលើ�ើផ្លូូ�វដែ�លមានចរាចរណ៍៍ច្រើ�ើ�ន។

កុំំ�ជិះះ�ជាមួួយគ្នាា ។
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5 ការធានាសុុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់ឧបករណ៍៍កសិិកម្មម 

ជណ្ដើ�ើ� រជើ�ើងបួន និិងជណ្ដើ�ើ� រជើ�ើងពីរ

① ឧបករណ៍៍កសិិកម្មម (ចប ប៉ែ�ែល ដែ�កឬឈើ�ើឆាយ កំាំបិិត កណ្ដៀ�ៀ �វ និិង កន្ត្រៃ�ៃ� ។ល។)  

  គ្រ�បមុខផ្លែ�ែឧបករណ៍៍កសិិកម្មម ពេ�លមិិនប្រើ�ើ�វា។

  រក្សាាទុុកឧបករណ៍៍កសិិកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងទីតំាំងកំណត់ ដែ�លអាចមើ�ើលឃើ�ើញយ៉ាា ង

ងាយស្រួ�ួល។

  ពិិនិិត្យយឧបករណ៍៍កសិិកម្មមក្រែ�ែងមានផ្លែ�ែរលុុង ដើ�ើម្បីី�កុំំ�ឱ្យយផ្លែ�ែកាត់់របូូតចេ�ញពីីដង។

  បន្ទាា ប់់ពីីប្រើ�ើ�ឧបករណ៍៍កសិិកម្មមរួចួ សូូមដក និិងសម្អាាត ភាពកខ្វវក់ និិងវត្ថុុ�ដែ�ល

ជាប់់នឹឹងឧបករណ៍៍ចេ�ញ ដើ�ើម្បីី�ត្រៀ��ៀម  សម្រា�ប់់ការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់នៅ�ពេ�លក្រោ��យ។

  ពេ�លប្រើ�ើ�ឧបករណ៍៍កសិិកម្មម សូូមប្រ�យ័ត្ននចំពោះ�ះទីតំាំងដែ�លអ្ននកកំំពុុងធ្វើ�ើ�ការ ដើ�ើម្បីី�

កុំំ�ឱ្យយប៉ះះ�ជាមួួយមនុុស្សសជុំំ�វិញិអ្ននក។

②ជណ្ដើ �ើ� រជើ�ើងបួន និិងជណ្ដើ�ើ� រជើ�ើងពីរ   

  ប្រើ�ើ�នៅ�ទីីតំាំងដែ�លមានលំំនឹឹង។

* ដើ�ើម្បីី�ដំឡើ�ើងជណ្តើ�ើ� រជើ�ើងបួន និិងជណ្ដើ�ើ� រជើ�ើងពីរក្នុុ�ងលក្ខខណៈៈឱ្យយមានលំំនឹឹង សូូម

ពិិនិិត្យយមើ�ើលធ្លាា ទីីតំាំងដែ�លត្រូ�ូវដំំឡើ�ើង ភាពរឹឹង របស់ដីី និិងជម្រា�លដីី។

ដីីអាចទន់ និិងមិនស្មើ�ើ�គ្នាានៅ �ក្នុុ�ងចំការដំំណំាំ ដូូច្នេះ�ះ�ត្រូ�ូវប្រើ�ើ�សម្ភាា រៈ�ទ្រា�ប់់ និិង

បន្ទះះ�ឈើ�ើ ប្រ�សិនបើ�ើកន្លែ�ែងដែ�ល អាចដំឡើ�ើងជណ្តើ�ើ� រជើ�ើងបួនបានមិិនសូូវមាន

សុុវត្ថិិ�ភា ពគួួរឱ្យយទុុកចិិត្តតបាន។

ប្រ�សិនបើ�ើកន្លែ�ែងដំឡើ�ើងជណ្តើ�ើ� រជើ�ើងបួនមិិនមានលំំនឹឹង សូូមឱ្យយបុគ្គគលិិក

ម្នាាក់ ទៀ�ៀតកាន់់ និិងទប់់ជណ្តើ�ើ� រ។

③ជី    

  រក្សាាទុុកជីីឱ្យយបានល្អអ កុំំ�ឱ្យយវាបំំពុុលទឹឹកក្រោ��មដីី។

  សូូមប្រ�យ័ត្ននចំពោះ�ះកម្ដៅ�ៅដែ� លកើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ពេ�លបន្ថែ�ែម

ទឹឹកទៅ�ក្នុុ�ងកំបោ�រ។

* កំបោ�រ (CaO កាល់់ស្យូូ�មអុុកស៊ីី�ដ) មានប្រ�តិកម្មមជាមួួយ

ទឹឹក ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�តជាទឹឹកកំំបោ�រ/កំំបោ�រងាប់់ (Ca(OH)2 ឬ

កាល់់ស្យូូ�មអ៊ីី�ដ្រុ�ុកស៊ីី�ដ) ហើ�ើយសមាសធាតុុនេះ�ះបង្កើ�ើ�ត

កម្ដៅ�ៅ ខ្លាំំ�ង  និិងបណ្ដាា លឱ្យយមានកំំណើ�ើ នសីីតុុណ្ហហ ភាព។

កុំំ�ប្រើ�ើ�ចបកាប់់ជិិតៗប្រ�អប់់ជើ�ើងរបស់អ្ននក។

កម្ដៅ�ៅត្រូ� ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង។

ទឹឹកកំំបោ�រ

កា
រធា

នា
សុ

វត្ថិិ�ភា
ពស

ម្រា�
ប់ឧបករណ៍

កសិ
កម្មម ជណ្ដើ�

ើ�រជើ�ើងបួន និងជណ្ដើ�
ើ�រជើ�ើងពីរ 

5

មុំំ�ប្រ�ហែ�ល 70°

Ca(OH)2
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④ចងច្រ �វាក់់ ដើ�ើម្បីី�កុំំ�ឱ្យយជណ្ដើ�ើ� រជើ�ើងបួនកន្ធែ�ែកធំំពេ�ក។   

* មុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មការងារ សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលថាបានចងភ្ជាា ប់់ច្រ�វាក់់ ដើ�ើម្បីី�ការពារកុំំ�ឱ្យយ

ជណ្តើ�ើ� រជើ�ើងបួន កន្ធែ�ែកធំំពេ�ក។

ពេ�លប្រោះ��ះជណ្ដើ�ើ� រជើ�ើងពីរ ត្រូ�ូវប្រា�កដថា ចុុងនិងជើ�ើងជណ្ដើ�ើ� រស្ថិិ�តក្នុុ�ងទីតំាំង ឬស្ថាា ន

ភាពដែ�លមិិនរអិិល។

⑤នៅ �ពេ�លដំំឡើ�ើងជណ្តើ�ើ� រជើ�ើងបួន ត្រូ�ូវឡើ�ើងទៅ�កាន់់កំាំទីីមួួយ ហើ�ើយពិិនិិត្យយមើ�ើលលំំនឹឹង

របស់ វា។

* ដំបូូង ត្រូ�ូវឈានជើ�ើងជាន់់ទីមួយ ហើ�ើយពិនិិត្យយមើ�ើលថាវាមានលំនឹឹង និិងមិនរង្គើ�ើ�។

ពេ�លពិិនិិត្យយមើ�ើលបែ�បនេះ�ះ ចូូរកុំំ�ឡើ�ើងឱ្យយផុុតកាំទីីមួួយ។

មុុនពេ�លឡើ�ើងជណ្ដើ�ើ� រជើ�ើងបួន ត្រូ�ូវពិិនិិត្យយមើ�ើលថា មិិនមានរបស់របរដែ�លមាន

គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ស្ថិិ�តនៅ�ជុំំ�វិញិជណ្ដើ�ើ� រឡើ�ើយ ។

⑥កុំំ�ឈ រនៅ�លើ�ើកាំកំំពូូលនៃ�ជណ្តើ�ើ� រ។   

* កុំំ�ឈរនៅ�លើ�ើកាំកំំពូូលជណ្តើ�ើ� រដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ការងារ ឬមិិនត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការងារពេ�លផុុតជំំហរ

នៅ�លើ�ើជណ្ដើ�ើ� រឡើ�ើយ។ វានឹឹងបណ្ដាា លឱ្យយជណ្ដើ�ើ� រក្លាា យជាមិិនមានលំំនឹឹង និិងអាច

បណ្ដាា លឱ្យយអ្ននកធ្លាា ក់់ ឬបណ្ដាា លឱ្យយជណ្ដើ�ើ� ររលំំ។

 

⑦កុំំ� កាន់់របស់ធ្ងងន់ ពេ�លឡើ�ើងនិងចុះះ�ជណ្ដើ�ើ� រ។   

* ត្រូ�ូវអនុុវត្តតការងារនៅ�លើ�ើជណ្ដើ�ើ� រក្នុុ�ងបន្ទុុ�កអតិិបរមាដែ�លជណ្ដើ�ើ� រអាចទ្រ�មនុុស្សស និិង

របស់របរ បាន ។

កុំំ�យករបស់ធ្ងងន់ៗ ដូូចជាប្រ�អប់់ដែ�លមានផ្លែ�ែឈើ�ើពេ�ញជាដើ�ើម នៅ�ពេ�លឡើ�ើង ឬចុះះ�

ជណ្ដើ�ើ� រ។
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6 ការគ្្របគ្្រងសុខភាពនិងشសុវត្្ថថិភាពនៅក្្ននុង

ក្្ររោលគោ-ក្្រប

① ការងារសម្អាាត

  ត្រូ�វូ​សម្អាាត​ផ្លូូ� វ​គោ�​ក្រ�បីឆ្លលងកាត់់ ឃ្លាំំ�ង​ដាក់ ​ចំណីី កន្លែ�ែងផឹឹកទឹឹក និិងស្នូូ�ក​ទឹឹក​ជា​និច្ចច។

  រក្សាាស្បែ�ែកជើ�ើងកវែែង និិងសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ធ្វើ�ើ�ការឱ្យយស្អាាត ។

② ការងារកម្ចាាត់ មេ�រោ�គ

  នៅ�ពេ�លចូូលទៅ�ក្នុុ�ងក្រោ��លគោ�-ក្រ�បី ត្រូ�ូវសម្លាា ប់់មេ�រោ�គស្បែ�ែកជើ�ើងកវែែងដោ�យដាក់ជើ�ើងចូលទៅ�ក្នុុ�ងផើ�ើងទឹឹក ។

  សម្រា�ប់់យានយន្តតដែ�លចូូល និិងចេ�ញពីីកសិិដ្ឋាា ន ត្រូ�ូវសម្លាា ប់់មេ�រោ�គលើ�ើសំបកកង់់ដោ�យប្រើ�ើ�ម៉ាា ស៊ីី�នបាញ់់ថ្នាំំ� សម្លាា ប់់មេ�រោ�គ និិងកម្រា�ល

សម្រា�ប់់សម្លាា ប់់មេ�រោ�គសម្រា�ប់់យានយន្តត។

  បាញ់់ទឹឹកកំបោ�រជុំំ�វិញិក្រោ��លគោ�-ក្រ�បី ដើ�ើម្បីី�ការពារកុំំ�ឱ្យយមេ�រោ�គចូល។

③ថែ� រក្សាាបរិសិ្ថាា នសម្រា�ប់់សត្វវពូជ។

  រក្សាាសីតុុណ្ហហ ភាព ឱ្យយ បានត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវនៅ�ក្នុុ�ងក្រោ��លគោ�-ក្រ�បី ដោ�យ ការបិិទបាំងចន្លោះ�ះ �ដែ�លខ្យយល់់ចូលក្នុុ�ងរដូូវរងា និិងដោ�យ ការ សម្រួ�ួលដល់

លំំហូូរខ្យយល់់  ដោ�យប្រើ�ើ� កង្ហាា រ អគ្គិិ�សនីី និិងកង្ហាា រខ្យយល់់ក្នុុ�ងរដូូវក្ដៅ�ៅ ។

  ត្រូ�ូវប្រា�កដថា កម្រា�ល ឥដ្ឋឋក្នុុ�ងក្រោ��លគោ�-ក្រ�បី ស្ងួួ�តហើ�ើយស្អាាត ។

  សម្អាាត របស់របរផ្សេ�េងៗ ដូូចជាស្នូូ�កទឹឹក និិងធានាថាសត្វវមានទឹឹកថ្មីី�ផឹឹកជានិិច្ចច។

④ថែ�ទាំ សត្វវពូជក្នុុ�ងក្រោ��លដោ�យយកចិិត្តតទុកដាក់។  

  កុំំ�បង្កកភាពតានតឹឹងដល់សត្វវពូជ ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយវាសម្រា�កនិិងស្រួ�ួលខ្លួួ�ន។

  ការបង្កាាត់ ពូូជសត្វវអាចកើ�ើតមានភ្លាា មៗ ដូូច្នេះ�ះ� ត្រូ�ូវផ្តោ�ោត អារម្មមណ៍៍នៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការនៅ�ជុំំ�វិញិសត្វវទាំងនេះ�ះជានិិច្ចច។

កា
រគ្រ�ប់គ្រ�ងសុ

ខភា
ពនិងសុ

វត្ថិិ�ភា
ព

នៅ�
ក្នុុ�ងក្រោ��

ល
គោ�

-ក្រ�បី
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7 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងសុវត្ថិិ�ភាពថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�ត

① ការរក្សាាទុុក និិងដឹឹកជញ្ជូូ� នថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�ត

  ត្រូ�ូវមានការប្រុ�ុងប្រ�យ័ត្ននខ្ពពស់់នៅ�ពេ�លរក្សាាទុុក និិងដឹឹកជញ្ជូូ� នថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�តមុនពេ�លប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ បន្ថែ�ែមពីីលើ�ើការ ពង្រា�វ និិងបាញ់់ថ្នាំំ�

សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�តនៅ�ពេ�លប្រើ�ើ�ប្រា�ស់វា។

* ក្នុុ�ងវិស័ិ័យកសិិកម្មមបសុសត្វវ ត្រូ�ូវគ្រ�ប់់គ្រ�ងថ្នាំំ�សំ លាប់់មេ�រោ�គតាមរបៀ�ៀបដូចគ្នាានឹឹង ថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�តដែ�រ។

②ស្លៀ�ៀ� កសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ និិងឧបករណ៍៍ការពារសមរម្យយ។

  ដើ�ើម្បីី�ធានាថា ថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�តមិនធ្លាា ក់់ប៉ះះ�ស្បែ�ែករបស់បុុគ្គគលិិក  ត្រូ�ូវស្លៀ�ៀ�កសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ការពារការងារ ពាក់់ម៉ាា ស់់ ស្រោ��មដៃ� និិង

វ៉ែែ� នតាការពារដែ�លបានកំំណត់។

* កុំំ�ប្រើ�ើ�កន្សែ�ែងដៃ�ជំំនួួសឱ្យយម៉ាា ស់់ដែ�លបានកំំណត់។

មុុនពេ�លចាប់់ផ្ដើ�ើ�មការងារ 

ត្រូ�ូវពិិនិិត្យយសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់

និិងឧបករណ៍៍ការពារ

ដោ�យខ្លួួ�នឯង។

① ស្្ររោមដៃ

② ស្បែ�ែក

ជើ�ើងកវែែង

✓�ពាក់់ស្រោ��មដៃ�

ខាងក្នុុ�ងដៃ�អាវ

×ពាក់់ស្រោ��មដៃ�គ្រ�ប

ចុុងដៃ�អាវ

✓�ពាក់់ស្បែ�ែកជើ�ើងខាងក្នុុ�ងខោ� ×ពាក់់ស្បែ�ែកជើ�ើងគ្រ�ប

ជើ�ើងខោ�

③ពិ និិត្យយការណែ�នំាំ (ស្លាា ក) លើ�ើថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�ត។

  ត្រូ�ូវអនុុលោ�មតាមស្តតង់ដាប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ដែ�លមានរាយនៅ�ក្នុុ�ងសេ�ចក្តីី�ណែ�នំាំអំំពីីថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�ត (ដូូចជា របៀ�ៀបប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ និិងបម្រុ�ុងប្រ�យ័ត្នន

នៅ�ពេ�លប្រើ�ើ�ថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�ត)។  

ឧទាហរណ៍៍ ក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�ល OJT (ក្នុុ�ងពេ�លហាត់ការងារ) ត្រូ�ូវបង្ហាា ញសិិក្ខាា កាម អំំពីីរបៀ�ៀបអនុុវត្តតការងារ និិងត្រូ�ូវប្រា�កដថា ពួួកគេ�យល់់ពីីរ

បៀ�ៀបរំលំាយថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�តនៅ�ពេ�លប្រើ�ើ�ប្រា�ស់វា។

ការណែ�នំាំអំំពីីថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�ត
  

ប្រ�ភេ�ទនៃ�គំនូូសតាង
គំំនូូសតាង និិងបម្រុ�ុងប្រ�យ័ត្ននជាមុុនដែ�លបាន

បង្ហាា ញ (ឧទាហរណ៍៍)

បម្រើ�ើ�បម្រា�ស់់ដែ�លបាន

ហាមប្រា�មសម្រា�ប់់អ្ននកដែ�លមាន

ស្បែ�ែកងាយប្រ�តិកម្មម

(ប្រ�យ័ត្ននកន្ទួួ�លលើ�ើស្បែ�ែក)

カブレ ការងារដែ�លអ្ននកមានស្បែ�ែកងាយប្រ�តិកម្មមមិិនគួួរធ្វើ�ើ�។ 

កុំំ�ប៉ះះ�ដំំណំាំដែ�លប្រើ�ើ�សារធាតុុគីីមីីនេះ�ះ។

កុំំ�បាញ់់ថ្នាំំ�លើ�ើសំ បុុកឃ្មុំំ��

(ប្រ�យ័ត្ននសត្វវឃ្មុំំ��)

កុំំ�ប្រើ�ើ� ប្រ�សិនបើ�ើមានហានិភ័័យនៃ�ការបាញ់់ថ្នាំំ�គី មីី

នេះ�ះលើ�ើ ឬជុំំ�វិញិសំំបុុកឃ្មុំំ��។

ហាមប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ក្នុុ�ងទីតំាំង
កុំំ�ប្រើ�ើ�នៅ�ក្នុុ�ងផ្ទះះ�កញ្ចចក់  ឬកន្លែ�ែងដែ�លការថ្នាំំ� បាញ់់នឹឹង

កកជាគំំនរ។

ប្រ�ភព៖ គេ�ហទំព័័រ ជីីវិតិនិងដំណំាំជប៉ុុ�ន (Crop Life Japan) សមាគមការពារដំំណំាំជប៉ុុ�ន (Japan Crop Protection 
Association) “ព័័ត៌៌មានសំំណួួរនិិងចម្លើ�ើ�យអំំពីីថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�ត ‑ តើ�ើថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�តមានសុុវត្ថិិ�ភាពដែ�រ
ឬ ទេ�?- (វិធិានការសុុវត្ថិិ�ភាព និិងព័ត៌៌មានអំំពីីការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ថ្នាំំ� សម្លាា ប់់សត្វវល្អិិ�តសម្រា�ប់់កសិិករ)” (ឯកសារជា
ភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �)

https://www.jcpa.or.jp/qa/a 5 _18.html

កា
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8 វិធិានការការពារការសន្លលប់់ដោ�យត្រូ�វូកម្ដៅ�ៅ ខ្លាំំ�ង

ការសន្លលប់់ដោ�យត្រូ�ូវកម្ដៅ�ៅ ខ្លាំំ�ង  (Heatstroke) គឺឺជាពាក្យយទូូទៅ�ដែ�លត្រូ�ូវបានសំដៅ�លើ�ើវិបិត្តិិ�ដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ពេ�លមាន អតុុល្យយភាពទឹឹកនិិងអំបិិល 

(សូូដ្យូូ�ម) នៅ�ក្នុុ�ងខ្លួួ�នមនុុស្សសក្នុុ�ងបរិយិាកាសដែ�លមានសីតុុណ្ហហ ភាពនិិងសំណើ�ើ មខ្ពពស់់ ហើ�ើយរាងកាយមិិនអាចគ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្ដៅ�ៅ បាន។ ការសន្លលប់់ដោ�យ

ត្រូ�ូវកម្ដៅ�ៅ ខ្លាំំ�ងពេ� កត្រូ�ូវបានចាត់់ថ្នាាក់ ជាកម្រិ�តទី 1 ដល់កម្រិ�តទី 4 ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើកម្រិ�តនៃ�ភាពធ្ងងន់ធ្ងងរនៅ�ក្នុុ�ងគោ�លការណ៍៍ណែ�នំាំការធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យ

ការសន្លលប់់ដោ�យត្រូ�ូវកម្ដៅ�ៅ ខ្លាំំ�ង  (Heatstroke Diagnosis Guideline) ឆ្នាំំ�  2024 ដែ�លបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យសមាគមវេេជ្ជជសាស្ត្រ�រជំំងឺឺស្រួ�ួចស្រា�វរបស់ជប៉ុុ�ន 

(Japanese Association for Acute Medicine) ។

ប្រ�ភេ�ទ រោ�គសញ្ញាា ការព្យាាបាល ភាពធ្ងងន់ធ្ងងរ

កម្រិ�តទី 1 វិលិមុុខ ដួួលសន្លលប់់ (ស្រា�លក្បាាលពេ�លឈរ) 

ស្ងាាបនិ ងគ្មាា ន អារម្មមណ៍៍ងងុយគេ�ង បែ�កញើ�ើស

ច្រើ�ើ�ន ឈឺឺសាច់់ដុំំ� រឹឹង សាច់់ដុំំ� (រមួួលក្រ�ពើ�ើជើ�ើង)

អាចព្យាាបាលនៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការបាន។

សម្រា�កនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទទប់់ត្រ�ជាក់់ឆ្ងាា យពីីកម្ដៅ�ៅ

ព្រះ�ះអាទិិត្យយ ឬមានម៉ាាស៊ីី�នត្រ�ជាក់់ (ភាពត្រ�ជាក់់អកម្មម) 

ហើ�ើយទទួលទានទឹឹកដើ�ើម្បីី�បំពេ�ញជាតិិទឹឹក និិង

អេ�ឡិចត្រូ�លីូីតឡើ�ើងវិញិ។ ប្រ�សិនបើ�ើមិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ទេ� 

សូូមប្រើ�ើ�ការស្អំំ� (ស្អំំ�រាងកាយរបស់អ្ននកទទួលរងផល

ប៉ះះ�ពាល់់ត្រ�ជាក់់ ដោ�យប្រើ�ើ�វិធីិីមួយចំនួួន )។
ទាប

ខ្ពស់

កម្រិ�តទី 2 ឈឺឺក្បាាល ក្អួួ�តចង្អោ�ោ រ អស់់កម្លាំំ�ង ខ្លាំំ�ង  

បាក់់ទឹឹកចិិត្ដដ ខ្វះះ�ការផ្តោ�ោត អារម្មមណ៍៍ និិង

សមត្ថថភាពក្នុុ�ងការសម្រេ�េចចិត្តត

ទាមទារឱ្យយមានការពិិនិិត្យយសុុខភាពនៅ�ស្ថាាប័ ន

វេេជ្ជជសាស្ត្រ�រ។

គ្រ�ប់់គ្រ�ងផលិតផលល្បាាយ (វត្ថុុ�រាវសម្រា�ប់់បញ្ចូូ� ល

ទៅ�ក្នុុ�ងខ្លួួ�នតាមសរសៃ�ឈាម) ដែ�លត្រូ�វូបាន រក្សាាទុុក

ក្នុុ�ងទូទឹឹកកក ឬសម្រា�កក្នុុ�ងបន្ទទប់់ត្រ�ជាក់់ឆ្ងាា យពីី

កម្ដៅ�ៅព្រះ�ះ អាទិិត្យយ ឬបន្ទទប់់ដែ�លមានម៉ាាស៊ីី�នត្រ�ជាក់់។ 

ប្រ�សិនបើ�ើវិធិានការណាមួយ ឬវិធិានការទំាំងពីរ

មិិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ សូូមផឹឹកដើ�ើម្បីី�បំពេ�ញជាតិិទឹឹក និិង

អេ�ឡិចត្រូ�លីូីតឡើ�ើងវិញិ ហើ�ើយប្រើ�ើ�វិធីិីស្អំំ�បន្ថថយកម្តៅ�ៅ ។

កម្រិ�តទី 3 រោ�គសញ្ញាា ណាមួយក្នុុ�ងចំណោ�មរោ�គសញ្ញាា

ទំាំង 3 ខាងក្រោ��ម

  រោ�គសញ្ញាា នៃ�ប្រ�ព័ន្ធធសរសៃ�ប្រ�សាទ

កណ្តាា ល (សន្លលប់់ ប្រ�កាច់់)

  ខ្សោ�ោយមុុខងារតម្រ�ងនោ�មនិិងថ្លើ�ើ�ម

  ការកកឈាម

តម្រូ�ូវឱ្យយមានការដឹឹកជញ្ជូូ� នសង្គ្រោះ��ះ �បន្ទាាន់ ទៅ�កាន់់

ស្ថាាប័ នវេេជ្ជជសាស្ត្រ�រ។

បន្ទាា ប់់ពីីការព្យាាបាលនៅ�ក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ សូូម

ពិិចារណានិងប្រើ�ើ�ការព្យាាបាលពហុុជំំនាញរួមួទំាំង

ការស្អំំ�បន្ថថយកម្តៅ�ៅផងដែ� រ។

កម្រិ�តទី 4 សីីតុុណ្ហហ ភាពស្នូូ�លរបស់រាងកាយ គឺឺ 40 ដឺឺក្រេ�េ

ឬខ្ពពស់់ជាងនេះ�ះ ហើ�ើយអ្ននកដែ�លមានបញ្ហាា មិន

អាចប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទងបានទេ�។

តម្រូ�ូវឱ្យយមានការដឹឹកជញ្ជូូ� នសង្គ្រោះ��ះ �បន្ទាាន់ ទៅ�កាន់់

ស្ថាាប័ នវេេជ្ជជសាស្ត្រ�រ។

ផ្តតល់ការព្យាាបាលពហុុជំំនាញភ្លាា មៗ រួមួទំាំងការស្អំំ�

បន្ថថយកម្តៅ�ៅផងដែ� រ ។

សម្រា�ប់់គ្រ�ប់់ឧស្សាាហកម្មមទំាំងអស់់ ចំំនួួនការស្លាា ប់់ ឬរបួួសក្នុុ�ងចំណោ�មបុុគ្គគលិិកដែ�លអវត្តតមានពីី ការងារ រយៈៈពេ�លចាប់់ពី 4 ថ្ងៃ�ៃ ឡើ�ើងទៅ�ដោ�យសារ

ការសន្លលប់់ដោ�យត្រូ�ូវកម្ដៅ�ៅ ខ្លាំំ�ងពេ� កនៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ មានចំំនួួន 1,106 នាក់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  2023 (ក្នុុ�ងនោះ�ះ 31 នាក់់បានស្លាា ប់់) ។ ក្នុុ�ងចំណោ�មចំនួួននេះ�ះ

សម្រា�ប់់វិស័ិ័យ កសិិកម្មម ការស្លាា ប់់ ឬ របួួសមានចំនួួន 27  នាក់់ (2.4% នៃ�ចំនួួន សរុបុ) ក្នុុ�ងនោះ�ះមនុុស្សស 4 នាក់់ បានស្លាា ប់់ (12.9% នៃ�ចំនួួន សរុបុ)។

ការងារក្នុុ�ងវិស័ិ័យកសិិកម្មម ជារឿ�ឿយៗត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតនៅ�ខាងក្រៅ�� ហើ�ើយការងារមួួយចំំនួួនត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតនៅ�ក្នុុ�ង ផ្ទះះ�កញ្ចចក់ ដែ�លមានសីីតុុណ្ហហ ភាព

និិងសំណើ�ើ មខ្ពពស់់ ដូូច្នេះ�ះ�បុុគ្គគលិិក អាចងាយនឹឹងសន្លលប់់ដោ�យត្រូ�ូវ កម្ដៅ�ៅ ខ្លាំំ�ងពេ� ក ក្នុុ�ងខែ�នៃ�រដូូវក្ដៅ�ៅ ។
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តម្លៃ�ៃ WBGT (សន្ទទស្សសន៍កម្ដៅ�ៅ )

តម្លៃ�ៃ WBGT ត្រូ�ូវ បានប្រើ�ើ� ជា សន្ទទស្សសន៍ កម្ដៅ�ៅពេ� ល វាយតម្លៃ�ៃសម្ពាាធ កម្ដៅ�ៅដោ� យ សារបរិយិាកាសក្តៅ�ៅ ។

តម្លៃ�ៃ WBGT គឺឺជាសូូចនាករដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើ ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រកម្ដៅ�ៅ រវាងរាងកាយមនុុស្សស និិងបរិយិាកាសខាងក្រៅ�� (តុុល្យយភាពកម្ដៅ�ៅ ) ហើ�ើយរួមួបញ្ចូូ� លកត្តាា

ចំំនួួនបីីដែ�លមានឥទ្ធិិ�ពលខ្លាំំ�ងលើ�ើតុ ល្យយភាពកម្ដៅ�ៅ រាងកាយ គឺឺ (1) សំំណើ�ើ ម (2) បរិយិាកាសកម្ដៅ�ៅជុំំ�វិ ញិ ដូូចជា អំាំងតង់ស៊ីី�តេ�ពន្លឺឺ�ព្រះ�ះអាទិិត្យយ និិង

កម្ដៅ�ៅកាំ  រស្មីី� និិង (3) សីីតុុណ្ហហ ភាព។

តម្លៃ�ៃ WBGT កាន់់តែ�ខ្ពពស់់ វាកាន់់តែ�ងាយកើ�ើតមាន ការ សន្លលប់់ដោ�យត្រូ�ូវកម្ដៅ�ៅ ខ្លាំំ�ង ។

តម្លៃ�ៃ WBGT ត្រូ�ូវបានវាស់់ស្ទទង់ ដោ�យប្រើ�ើ�ឧបករណ៍៍វាស់់ WBGT ដែ�លបំំពាក់់ដោ�យឧបករណ៍៍ចាប់់សញ្ញាា អំំពូូលខ្មៅ�ៅ  (ស្រ�បតាមស្តតង់ដាឧស្សាាហកម្មម

ជប៉ុុ�ន JIS Z8504 ឬ JIS B 7922) ។

ប្រ�សិនបើ�ើមិនមានឧបករណ៍៍វាស់់ស្ទទង់នេះ�ះទេ� តម្លៃ�ៃ WBGT ដែ�លបានព្យាាករណ៍៍  និិងតម្លៃ�ៃជាក់់ស្តែ�ែង អាចត្រូ�ូវ បានពិនិិត្យយនៅ�លើ�ើគេ�ហទំព័័រព័័ត៌៌មានអំំពីី

ការការពារការសន្លលប់់ដោ�យត្រូ�ូវកម្ដៅ�ៅ ខ្លាំំ�ង  (Heat Stroke Prevention Information) ដែ�លផ្តតល់ដោ�យក្រ�សួងបរិសិ្ថាា ន (https://www.wbgt.env.go.jp/

wbgt_data.php) ។

ការងារកសិិកម្មម និិងសន្ទទស្សសន៍កម្ដៅ�ៅ

នៅ�កន្លែ�ែង (កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការក្តៅ�ៅហើ�ើ យសើ�ើម) ដែ�លតម្លៃ�ៃ WBGT លើ�ើសពីីតម្លៃ�ៃស្តតង់ដា (ឬមានហានិភ័័យប្រ�ឈមនឹឹងការកើ�ើតមានបញ្ហាា នេះ�ះ) អាចនឹឹង

មានលទ្ធធភាពខ្ពពស់់ធ្វើ�ើ�  ឱ្យយបុគ្គគលិិកកើ�ើតមាន ការ សន្លលប់់ដោ�យត្រូ�ូវកម្ដៅ�ៅ ខ្លាំំ�ង ។ ដូូច្នេះ�ះ�ជាដំំបូូង ចំាំបាច់់ត្រូ�ូវខិិតខំវាស់់ស្ទទង់តម្លៃ�ៃ WBGT ខណៈៈពេ�លដែ�ល

មនុុស្សសកំពុុងធ្វើ�ើ�ការ។

តម្លៃ�ៃ WBGT ដែ�លវាស់់ស្ទទង់ ត្រូ�ូវបានប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងតម្លៃ�ៃ WBGT ស្តតង់ដានៅ�ក្នុុ�ងតារាងខាងក្រោ��ម ហើ�ើយត្រូ�ូវមានវិធិានការបន្តតបន្ទាា ប់់នៅ�កន្លែ�ែង

ធ្វើ�ើ�ការក្តៅ�ៅនិ ងសើ�ើម។

①មា នបំំណងកាត់់បន្ថថយតម្លៃ�ៃ WBGT ដោ�យប្រើ�ើ�ដូូចជា “ដំំបូូលសាមញ្ញញដែ�លអាចទប់់ស្កាាត់  ពន្លឺឺ�ព្រះ�ះអាទិិត្យយដោ�យផ្ទាាល់  និិងផ្លាា តកម្ដៅ�ៅ ” និិង 

“ឧបករណ៍៍ខ្យយល់់ចេ�ញចូូល និិងម៉ាា ស៊ីី�នត្រ�ជាក់់”។

②រៀ� ៀបចំកន្លែ�ែងសម្រា�កត្រ�ជាក់់ដែ�លបំំពាក់់ដោ�យម៉ាា ស៊ីី�នត្រ�ជាក់់ ឬកន្លែ�ែងសម្រា�កត្រ�ជាក់់នៅ�ក្នុុ�ងម្លលប់់ក្បែ�ែរ កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការក្តៅ�ៅហើ�ើ យសើ�ើម។

③ខិ តខំប្រឹ�ឹងប្រែ�ែងរៀ�ៀបចំរបស់របរនិិងសម្ភាា រៈ�ផ្សេ�េងៗ ដូូចជាទឹឹកកក ក្រ�ណាត់ត្រ�ជាក់់ស្អំំ�មុខ ងូូតទឹឹកត្រ�ជាក់់ និិងងូតទឹឹកផ្កាាឈូ ូក ដែ�លបុុគ្គគលិិក

អាចប្រើ�ើ�បានដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ឱ្យយរាងកាយរបស់ពួួកគេ�ត្រ�ជាក់់ សមស្រ�បនៅ� កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការក្តៅ�ៅហើ�ើ យសើ�ើម និិងនៅ�ជិិតកន្លែ�ែងបែ�បនេះ�ះ។

④ផ្តតល់ ទឹឹកបរិភិោ�គនៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការក្តៅ�ៅហើ�ើ យសើ�ើម ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយបុុគ្គគលិិក អាចបំពេ�ញជាតិិទឹឹក និិងអំបិិល បានទៀ�ៀងទាត់់ និិងដោ�យងាយស្រួ�ួល។  
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អំាំងតង់ស៊ីី�តេ�

ការងាររូបូវន្តត
ឧទាហរណ៍៍ការងារ

សន្ទទស្សសន៍កម្ដៅ�ៅ  (WBGT)

តម្លៃ�ៃយោ�ង

ការសម្រា�ក ការសម្រា�ក
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(32 សម្រា�ប់់មនុុស្សសដែ�លមិិន

ស៊ាំំ�នឹឹង កម្ដៅ�ៅ )

ការងារស្រា�ល

   ការងារដោ�យដៃ�ស្រា�លៗក្នុុ�ងស្ថាា នភាពអង្គុុ�យ ឬឈរ

ស្រួ�ួល (ដូូចជាការសរសេ�រ ការចុះះ�បញ្ជីី�គណនេ�យ្យ យ 

ជាដើ�ើម)

   ការងារដោ�យប្រើ�ើ�ដៃ� (ការពិិនិិត្យយ ផ្គុំំ�� ឬបែ�ងចែ�កសម្ភាា រៈ�

ស្រា�លៗ)

   ការងារដោ�យប្រើ�ើ�ដៃ� និិងជើ�ើង (ការបើ�ើកបរយានយន្តត

ក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌ ធម្មមតា ការបញ្ជាាកុ ងតាក់់ និិងឈ្នាាន់ ជើ�ើង)

30

(29 សម្រា�ប់់មនុុស្សសដែ�លមិិន

ស៊ាំំ�នឹឹង កម្ដៅ�ៅ )

ការងារកម្រិ�តមធ្យយម 

   ការបញ្ជាាត្រា�ក់ ទ័័រ យានយន្តតធុនធ្ងងន់ ការកាត់់រុកុ្ខខជាតិិ

តូូចៗ ការបេះ�ះផ្លែ�ែឈើ�ើនិងបន្លែ�ែ

   ការរុញុនិិងអូសរទេះ�ះទម្ងងន់ស្រា�ល និិងរទេះ�ះកង់់មុុខ

28

(26 សម្រា�ប់់មនុុស្សសដែ�លមិិន

ស៊ាំំ�នឹឹង កម្ដៅ�ៅ )

ការងារដែ�ល

ទាក់់ទងនឹឹងការប្រើ�ើ�

កម្លាំំ�ង

   ការប្រើ�ើ�ប៉ែ�ែល ការកាត់់ស្មៅ�ៅ  ការជីីកនិិងអារដោ�យដៃ�

   ការរុញុនិិងអូសរទេះ�ះទម្ងងន់ធ្ងងន់ និិងរទេះ�ះកង់់មុុខ

25

(22 សម្រា�ប់់មនុុស្សសដែ�លមិិន

ស៊ាំំ�នឹឹង កម្ដៅ�ៅ )

ការងារដែ�លទាក់់ទង

នឹឹងការប្រើ�ើ�កម្លាំំ�ង

ខ្លាំំ�ង

   ការជីីកដោ�យកម្លាំំ�ង ខ្លាំំ�ងដោ� យប្រើ�ើ�ប៉ែ�ែល ពូូថៅ�យោ�ល 

ការឡើ�ើងជណ្ដើ�ើ� រ និិងការរត់់

23

(18 សម្រា�ប់់មនុុស្សសដែ�លមិិន

ស៊ាំំ�នឹឹង កម្ដៅ�ៅ )

 ព័ ត៌៌មាននេះ�ះត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំឡើ�ើងដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើឧបសម្ព័័�ន្ធធ A “តម្លៃ�ៃយោ�ងសន្ទទស្សសន៍សម្ពាាធ កម្ដៅ�ៅ  WBGT” របស់ស្តតង់ដាឧស្សាាហកម្មមជប៉ុុ�ន Z8504 

(ការងារវិទិ្យាានៃ�បរិយិាកាសកម្ដៅ�ៅ  -- ការវាយតម្លៃ�ៃសម្ពាាធ កម្ដៅ�ៅដោ� យប្រើ�ើ� សន្ទទស្សសន៍ WBGT (សីីតុុណ្ហហ ភាពកម្តៅ�ៅ សកល )) (ឯកសារជាភាសាជប៉ុុ�ន

តែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �) ព្រ�មទំាំង “ការជំំរុញុ អនុុវត្តតឱ្យយ បានហ្មមត់់ចត់បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតនូវវិធិានការការពារ ការសន្លលប់់ដោ�យត្រូ�ូវកម្ដៅ�ៅ ខ្លាំំ�ងពេ� កក្នុុ�ងការងារកសិិកម្មម” 

(ឯកសារ ជាភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �) ដូូចដែ�លបានរាយការណ៍៍ដោ�យការិយិាល័យរបស់ប្រ�ធាន ការិយិាល័យ សម្ភាា រៈ�ផលិតកម្មម កសិិកម្មម ការិយិាល័យ

ផ្សសព្វវផ្សាាយនិិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ការិយិាល័យផលិតកម្មមដំំណំាំ ក្រ�សួងកសិិកម្មម រុកុ្ខាា ប្រ�មាញ់ និិងនេ�សាទ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី 10 ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ�  2024 ។ 

ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកសន្លលប់់ដោ�យត្រូ�ូវកម្ដៅ�ៅ ខ្លាំំ�ង  មិិនអាចផឹឹកទឹឹកដោ�យខ្លួួ�នឯងបានទេ� ឬ

រោ�គសញ្ញាា របស់ពួួកគេ�មិនធូរស្រា�ល សូូម្បីី�តែ�បន្ទាា ប់់ពីីការសង្គ្រោះ��ះ �បឋមក៏៏ដោ�យ ពួួកគេ�

គួួរតែ�ត្រូ�ូវបាននំាំទៅ�ស្ថាាប័ នវេេជ្ជជសាស្ត្រ�រភ្លាា មៗដើ�ើម្បីី�ពិនិិត្យយសុខភាព។

វិធា
ន

កា
រកា

រពា
រកា

រស
ន្លល

ប់
ដោ�

យ
ត្រូ�

ូវក
ម្ដៅ�

ៅខ្លាំ
ំ�ង
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9 វិធិានការការពារការឈឺឺចង្កេះ�ះ�

មានសារៈ�សំំខាន់ណាស់ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតការអប់់រំឱំ្យយបានទូូលំំទូូលាយ និិងបន្តតបន្ទាា ប់់អំំពីីសុុខភាពការងារ និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងកត្តាាចំ នួួន 3 គឺឺការងារ 

បរិយិាកាសការងារ និិងសុខភាព ដើ�ើម្បីី�ការពារការឈឺឺចង្កេះ�ះ� ក្នុុ�ងការងារ ទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យកសិិកម្មម។

ជាពិិសេ�ស ខាងក្រោ��មនេះ�ះគឺឺជាវិធិានការដ៏៏មានប្រ�សិទ្ធធភាពក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងការងារ។

①ស្វ័័� យប្រ�វត្តិិ�កម្មម ការសន្សំំ�កម្លាំំ�ង ពលកម្មម

គឺឺស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�កម្មមការងារដោ�យប្រើ�ើ�ម៉ាា ស៊ីី�ន នៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការងារពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការលើ�ើកដាក់ របស់ធ្ងងន់ៗដែ�លធ្វើ�ើ� ឱ្យយឈឺឺចង្កេះ�ះ� និិងការងារដែ�លឱ្យយ

បុុគ្គគលិិកធ្វើ�ើ�ការក្នុុ�ងឥរិយិាបថខុុសពីីធម្មមជាតិិ។ ប្រ�សិនបើ�ើបញ្ហាា នេះ�ះពិបាក សូូមប្រើ�ើ�វិធិានការសន្សំំ�កម្លាំំ�ង ពលកម្មម ដើ�ើម្បីី�កាត់់បន្ថថយបន្ទុុ�ករបស់

បុុគ្គគលិិកដោ�យប្រើ�ើ� ឧបករណ៍៍ដូូចជា រទេះ�ះរុញុបាតរាប ឬឧបករណ៍៍ជំំនួួយ។

② ឥរិយិាបថការងារ និិងការធ្វើ�ើ�ចលនា

បុុគ្គគលិិកគួួរតែ�ដាក់រាងកាយរបស់ខ្លួួ�នឱ្យយជិិតនឹឹងការងារដែ�លត្រូ�ូវធ្វើ�ើ� តាមដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�បាន។ ពេ�លដែ�លការងារតម្រូ�ូវឱ្យយប្រើ�ើ�ឥរិយិាបថ

ខុុសពីីធម្មមជាតិិ ត្រូ�ូវកាត់់បន្ថថយកម្រិ�តនៃ�ឥរិយិាបថនោះ�ះ (ដូូចជា ឥរិយិាបថឱនទៅ�មុុខ និិងបង្វិិ�លខ្លួួ�នជាដើ�ើម) ហើ�ើយកាត់់បន្ថថយភាពញឹឹកញាប់់ 

និិងរយៈៈពេ�លនៃ�ឥរិយិាបថនោះ�ះ។  

លៃ�តម្រូ�ូវជើ�ើងម៉ាា និិងកៅ�អីីធ្វើ�ើ�ការងារឱ្យយមានកម្ពពស់់សមស្រ�ប។

ត្រូ�ូវប្រា�កដថា កម្ពពស់់នៃ�ជើ�ើងម៉ាា ឬកៅ�អីីធ្វើ�ើ�ការងារ គឺឺធ្វើ�ើ�យ៉ាាងណាឱ្យយមុំំ�នៃ�កែ�ងដៃ�

របស់បុុគ្គគលិិកបត់ប្រ�ហែ�ល 90 ដឺឺក្រេ�េ។

③ប្រ�ព័ ន្ធធអនុុវត្តតការងារ

នៅ�ពេ�លកំំណត់ម៉ោ�ោង ការងារ និិងបន្ទុុ�កការងារ សូូមពិិចារណានូវកត្តាាមួ យចំំនួួន

ដូូចជា ចំំនួួនមនុុស្សសដែ�លធ្វើ�ើ� ការ ងារ ប្រ�ភេ�ទការងារ រយៈៈពេ�ល ទម្ងងន់ ស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�

កម្មម និិងស្ថាា នភាពសន្សំំ�កម្លាំំ�ង ពលកម្មម ហើ�ើយមិិនត្រូ�ូវ អនុុញ្ញាា តឱ្យយ មនុុស្សសធ្វើ�ើ�ការណា

ដែ�លនំាំឱ្យយឈឺឺចង្កេះ�ះ�នោះ�ះឡើ�ើយ។  

④ ការបង្កើ�ើ�តស្តតង់ដាការងារ

បង្កើ�ើ�តស្តតង់ដាការងារ សម្រា�ប់់ឥរិយិាបថការងារ ចលនា នីីតិិវិធីិី 

និិងរយៈៈពេ�លការងារ។ ស្តតង់ដាការងារត្រូ�ូវតែ�ត្រួ�ួតពិនិិត្យយ

ជាប្រ�ចាំដោ�យគិិតគូរពីីបុុគ្គគលិិកលក្ខខណៈៈ និិងកម្រិ�តជំំនាញ

របស់បុុគ្គគលិិក។ ដូូចគ្នាានេះ�ះដែ� រ ស្តតង់ដាការងារត្រូ�ូវតែ�បានពិិនិិត្យយ

ឡើ�ើងវិញិរាល់់ពេ�លដែ�លគ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ន ឬឧបករណ៍៍ថ្មីី�ៗត្រូ�ូវ បាន

នំាំ មកប្រើ�ើ�នៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ។  

⑤ ការសម្រា�ក បន្ទុុ�កការងារ និិងការងាររួមួបញ្ចូូ� លគ្នាា

ផ្តតល់ការសម្រា�កតាមដែ�លចំាំបាច់់ និិងប្រា�កដថា បុុគ្គគលិិកផ្លាា ស់់

ប្តូូ�រឥរិយិាបថរបស់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�លនេះ�ះ។

ពេ�លដែ�លការងារតម្រូ�ូវឱ្យយប្រើ�ើ�ឥរិយិាបថខុុសពីីធម្មមជាតិិ ឬនៅ�

ពេ�លបំំពេ�ញការងារដដែ�លៗ ត្រូ�ូវរួមួបញ្ចូូ� ល ការងារនោះ�ះជាមួួយ

ភារកិិច្ចចផ្សេ�េងទៀ�ៀត ហើ�ើយជៀ�ៀសវាងការងារបន្តតគ្នាានៅ �ពេ�លណា

ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�បាន។

ការដឹកជញ្្ជជូ នដោយប្រើរទេះរញុបាតរាប។

អង្គុុ�យច្រ�ហោ�ងចុះះ� ហើ�ើយលើ�ើកដោ�យប្រើ�ើ� 
កម្លាំំ�ងជើ�ើង របស់អ្ននក។

កាន់់បន្ទុុ�កលើ�ើកផ្អឹឹ�ប

នឹឹងខ្លួួ�នរបស់អ្ននក។

ចែក​ជា​បរមិាណ​
តូចៗ ហើ�ើយ​យួរ។

បង្កើតវធីិសាស្្រ្្តដើ�ើម្្បបីដោះស្រាយ
ជាមួយរបស់របរដែលពិបាកយួរ។

វិធា
ន
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10 វិធិានការការពារការសត្វវល្អិិ�តខាំ-ទិិច

ឃ្មុំំ��ទិច

បុុគ្គគលិិក កសិិកម្មមគួរប្រ�យ័ត្ននសត្វវឃ្មុំំ��ទិចនៅ� រដូូវក្ដៅ�ៅ ។ ពេ�លរុកុ្ខខជាតិិនៅ�កន្លែ�ែងមានស្មៅ�ៅមិ នដែ�លបានចូលទៅ�ដល់ក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�ល ការងារស្តតង់ដា 

បុុគ្គគលិិកប្រ�ហែ�ល ជាមិន  បានចាប់់អារម្មមណ៍៍ថាមានសំបុុកឃ្មុំំ�� ហើ�ើយត្រូ�ូវឃ្មុំំ��ទិចនោះ�ះឡើ�ើយ។

ក្នុុ�ងចំណោ�មប្រ�ភេ�ទឃ្មុំំ��ដែ�លទិិចមនុុស្សស សត្វវឃ្មុំំ��ដែ�លខ្លាា ចបំផុុតនោះ�ះ គឺឺសត្វវឪម៉ាា ល់់ និិងឪម៉ាា ល់់ពណ៌៌ត្នោ�ោត  (Paper wasps) ។ ជាពិិសេ�ស សត្វវ

ឪម៉ាា ល់់ពណ៌៌លឿ�ឿង (Yellow jackets) ដែ�លជាសត្វវមានភាពកាចខ្លាំំ�ង ។ ឃ្មុំំ��ផ្ដដល់សញ្ញាា ទៅ�ជាស្ថាា នភាពព្រ�មានជាមុុន ហើ�ើយធ្វើ�ើ�ការគំរាមកំហែ�ង

នៅ�ពេ�លដែ�លមានអ្វីី�មួយចូូលទៅ�ជិិតសំបុុក របស់វា ហើ�ើយពួួកវានឹឹងវាយប្រ�ហារ ប្រ�សិនបើ�ើសំបុុករបស់វាមានការរំខំាន។

ចំំនួួនអ្ននកស្លាា ប់់ដោ�យសារឃ្មុំំ��ទិចនៅ�ប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�ន  មានចំនួួន 21 នាក់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  2023 ។

ចំំនួួនអ្ននកស្លាា ប់់ដោ�យសារឃ្មុំំ��ទិចនៅ�ប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�ន (ឯកតា៖ នាក់់)

ប្រ�ភេ�ទ 2019 2020 2021 2022 2023

ចំំនួួនអ្ននកស្លាា ប់់ដោ�យសារឃ្មុំំ��ទិច 11 13 15 20 21

ប្រ�ភព៖ ស្ថិិ�តិសំំខាន់ៗចេ�ញដោ�យក្រ�សួងសុខាភិបាល ការងារ និិងសុខុុមាលភាព 

នៅ�ពេ�លសត្វវឃ្មុំំ��ទិច វាអាចបង្កើ�ើ�តស្ថាា នភាពគ្រោះ��ះថ្នាាក់  ដោ�យសារតែ�ប្រ�តិកម្មមខ្លាំំ�ង *។

* នេះ�ះសំដៅ�លើ�ើស្ថាា នភាពគំំរាមកំំហែ�ងធ្ងងន់ធ្ងងរដល់អាយុុជីីវិតិ ដែ�លមនុុស្សសម្នាាក់

ទទួលរងនូវបញ្ហាា ការដកដង្ហើ�ើ�ម និិងសម្ពាាធ ឈាមធ្លាា ក់់ចុះះ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លដ៏៏

ខ្លីី�បំផុុត (ពីីច្រើ�ើ�ននាទីីរហូូតដល់  30 នាទីី) ដោ�យសារតែ�ប្រ�តិកម្មមទៅ�នឹឹងថ្នាំំ�  

ឬសារធាតុុគីីមីីស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា ។

រោ�គសញ្ញាា នៃ�ប្រ�តិកម្មមខ្លាំំ�ង

ទាក់់ទងនឹឹង

ប្រ�ព័ន្ធធ រាងកាយ

ទំាំងមូល

ប្រ�ព័ន្ធធដង្ហើ�ើ�ម ប្រ�ព័ន្ធធឈាមរត់់ ប្រ�ព័ន្ធធរំលំាយអាហារ ប្រ�ព័ន្ធធសរសៃ�ប្រ�សាទ ស្បែ�ែក

អត្តតនោ�ម័តិិ

រោ�គសញ្ញាា

  អន្ទះះ�សារ

  �ទន់ខ្សោ�ោយ

  �ពិបាកដកដង្ហើ�ើ�ម

  �តឹឹងបំពង់់ក

  ញ័័របេះ�ះដូង   រកកល់់ចង់ក្អួួ�ត

  �ការ ឈឺឺចាប់់ត្រ�ង់ពោះ�ះ

  �ចង់បន្ទោ�ោបង់

  ចង់បត់ជើ�ើងតូច

  ​វិលិមុុខ

  ស្ពឹឹ�ក

  �ងូងក្នុុ�ងត្រ�ចៀ�ៀក

  �ហើ�ើមខ្លួួ�នទំាំងមូល

  រមាស់

សត្យាានុម័័ត

រោ�គសញ្ញាា

  �ញើ�ើសត្រ�ជាក់់   កណ្តាាស់

  �ការដកដង្ហើ�ើ�មតឹឹង

  �ពិបាកដកដង្ហើ�ើ�ម

  �សម្ពាាធ ឈាម

ថយចុះះ�

  ជីីពចរខ្សោ�ោយ

  ជីីពចរលោ�ត

ញាប់់

  ក្អួួ�ត

  រាគរូសូ

  �បន្ទោ�ោបង់ លាមកឬ

ទឹឹកមូូត្រ�ដោ�យមិិនដឹឹង

ខ្លួួ�ន

  ការប្រ�កាច់់

  �វង្វេ�េងស្មាា រតីី

  �ឡើ�ើង​កន្ទាា លត្រ�អាក

ពេ�ញទាំងខ្លួួ�ន

  �សម្បុុ�រស្លាំំ�ងពេ� ញ

ដងខ្លួួ�ន

ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការព្យាាបាលដូូចខាងក្រោ��ម ពេ�លមានសត្វវឃ្មុំំ��ទិច។

① ចាកចេ�ញពី កន្លែ�ែងដែ�លបុគ្គគលិិកត្រូ�ូវ បានទិិច ហើ�ើយដកពិសចេ�ញភ្លាា មៗដោ�យប្រើ�ើ� ឧបករណ៍៍ស្រូ�ូបយកពិស សត្វវឃ្មុំំ��។

② ប្រើ�ើ�ទឹឹកត្រ�ជាក់់ដើ�ើម្បីី�ស្អំំ�កន្លែ�ែងដែ�លរងប៉ះះ�ពាល់់ និិងបន្ថថយល្បឿ�ឿ�នពិិសដែ�លធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រចូូលក្នុុ�ងខ្លួួ�ន ។

③ លាបប្រេ�េងឬក្រ�មួនប្រ�ឆាំងប្រ�តិកម្មមក្នុុ�ងខ្លួួ�ន (anti-histamine ointment) នៅ� កន្លែ�ែងដែ�លសត្វវឃ្មុំំ�� ទិិច។

អ្ននកដែ�លទទួលបានវេេជ្ជជបញ្ជាាប្រើ�ើ �ថ្នាំំ�គ្រា �ប់់ប្រ�ឆាំងប្រ�តិកម្មមក្នុុ�ងខ្លួួ�ន (Anti-histamine tablets) គួួរតែ�លេ�បថ្នាំំ� ។

④ ប្រ�សិនបើ�ើមានរោ�គសញ្ញាា ដូូចជា កន្ទួួ�ល ក្អអក ឬវិលិមុុខ ត្រូ�ូវបញ្ជូូ� នជនរងគ្រោះ��ះទៅ�ស្ថាាប័ នវេេជ្ជជសាស្ត្រ�រភ្លាា មៗ។

⑤ នៅ�ពេ�លបញ្ជូូ� នជនរងគ្រោះ��ះ ត្រូ�ូវដឹឹកជនរងគ្រោះ��ះទៅ�កាន់់រថយន្តតសង្គ្រោះ��ះ �បន្ទាាន់ ដោ�យប្រើ�ើ�ស្នែ�ែងសែ�ង។ កុំំ�ឱ្យយជនរងគ្រោះ��ះដើ�ើរដោ�យខ្លួួ�នឯង 

ឬជិះះ�លើ�ើខ្ននងរបស់អ្ននក។

រោ�គសញ្ញាា
ពេ�ញរាងកាយ 

រោ�គសញ្ញាា
តាមកន្លែ�ែង

វិធា
ន

កា
រកា

រពា
រកា

រ
ស

ត្វវល្អិ


ិ�តខាំ
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ការឆ្លលងមេ�រោ�គដោ�យសារចៃ�

ប្រ�សិនបើ�ើមនុុស្សសម្នាាក់ ត្រូ�ូវបានចៃ�ខំាំ ពួួកគេ�អាចនឹឹងឆ្លលងមេ�រោ�គគ្រុ�ុនក្តៅ�ៅធ្ងងន់ ធ្ងងរដោ�យជំំងឺឺដែ�លមានប្លាា កែ�ត ថយចុះះ� 
(Severe Fever with Thrombocytopenia Syndrome - SFTS) ជំំងឺឺរលាកខួួរក្បាាលដោ�យសារចៃ�ខំាំ គ្រុ�ុនក្តៅ�ៅ  Japanese 
Spotted Fever គ្រុ�ុនក្តៅ�ៅដោ� យសារចៃ�ខំាំ (Scrub Typhus) ឬ ជំំងឺឺ Lyme ។
លក្ខខណៈៈរបស់ចៃ� និិងព័ត៌៌មានផ្សេ�េងទៀ�ៀតមានដូូចខាងក្រោ��ម។

① របាយសត្វវចៃ�
ចៃ�គឺឺខុសគ្នាាពី ពួួកសត្វវល្អិិ�តដែ�លកាត់់ខោ�អាវ [មេ�ម៉៉ង់ផ្សិិ�ត (mold mite) និិងខ្មូូ�ត (house dust mites)] ដែ�ល រស់់នៅ�
ក្នុុ�ងផ្ទះះ�។ ចៃ�ភាគច្រើ��ើនរស់់នៅ�ក្រៅ��ផ្ទះះ�ក្នុុ�ងព្រៃ�ៃ និិងវាលស្មៅ�ៅ ។ ជួួនកាលគេ�ឃើ�ើញវានៅ�ជុំំ�វិញិទីីក្រុ�ុងនិងទីប្រ�ជុំំ�ជន 
ហើ�ើយរាយប៉ាា យពាសពេ�ញប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�ន។ មានហានិភ័័យចៃ�ខំាំពេ�លធ្វើ�ើ�ការងារកសិិកម្មមនៅ�តាមវាលឬនៅ�ពេ�ល
កាត់់គុុម្ពោ�ោតព្រៃ�ៃ ។

②អំឡុុងពេ�លដែ�លចៃ�មានភាពសកម្មម
ចៃ�មានសកម្មមភាពខ្លាំំ�ង ចាប់់ពីីនិិទាឃរដូូវ (រដូូវស្លឹឹ�កឈើ�ើលាស់់) រហូូតដល់សរទរដូូវ (រដូូវស្លឹឹ�កឈើ�ើជ្រុះ�ះ�)។ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ 
នៅ�ក្នុុ�ងតំបន់ដែ�លមានអាកាសធាតុុក្តៅ�ៅ  ចៃ�នៅ�តែ�មានភាពសកម្មមដដែ�ល សូូម្បីី�តែ�ក្នុុ�ងរដូូវរងា ទោះ�ះបីជា វាមិនសូវ 
សកម្មមនៅ�ពេ�លនេះ�ះក៏ដោ�យ ដូូច្នេះ�ះ�បុុគ្គគលិិកត្រូ�ូវតែ�ប្រុ�ុងប្រ�យ័ត្នន។

③ របៀ�ៀបបង្កាា រ
ដើ�ើម្បីី�ការពារការឆ្លលងជំំងឺឺពីសត្វវចៃ� មិិនត្រូ�ូវឱ្យយវាខំាំនោះ�ះឡើ�ើយ។
ពេ�លធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទៅ�កន្លែ�ែងដែ�លមានសត្វវចៃ�ជាច្រើ�ើ�នរស់់នៅ� ដូូចជាកន្លែ�ែងដែ�លមានស្មៅ�ៅនិ ងភ្នំំ� ជៀ�ៀសវាងការ
បញ្ចេ�េ ញស្បែ�ែក របស់អ្ននកនៅ�ត្រ�ង់ដៃ� ជើ�ើង និិងក តាមដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�បាន ហើ�ើយក៏៏ត្រូ�ូវពាក់់ សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ដែ�ល
មិិនមានចន្លោះ�ះ �ឱ្យយចៃ�ចូូលខំាំបានក្នុុ�ងពេ�លធ្វើ�ើ�ការងារ។

ប្រ�សិនបើ�ើចៃ�ខំាំ
ចៃ�ជាច្រើ�ើ�នប្រ�ភេ�ទ ខំាំទម្លុះះ��ស្បែ�ែកដោ�យមាត់របស់វា ហើ�ើយបឺឺតឈាមក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លយូូរ (ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លជាច្រើ�ើ�នថ្ងៃ�ៃ 
ហើ�ើយវាអាចមានរយៈៈពេ�លរហូូតដល់ 10 ថ្ងៃ�ៃ)។ មនុុស្សសដែ�លចៃ�ខាំ ច្រើ�ើ�នតែ�មិនដឹឹងខ្លួួ�ន  និិងមិន បាន កត់់ សម្គាាល់ ដឹឹងពី 
ចៃ�នោះ�ះទេ� ព្រោះ��ះមិនមាន ការ ឈឺឺចាប់់បន្ទាា ប់់ពី វាបានខាំឡើ�ើយ។
ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណាក៏ដោ�យ បន្ទាា ប់់ពីីខំាំបាន 2 ទៅ� 3 ថ្ងៃ�ៃក្រោ��យមក ទំំហំំរបស់ចៃ�នឹឹងកើ�ើនឡើ�ើងនៅ�ពេ�លដែ�លវាបឺឺត
ឈាម ហើ�ើយពួួកគេ�អាចមានអារម្មមណ៍៍រមាស់ មិិនស្រួ�ួល ឬអារម្មមណ៍៍ក្រ�ហាយ និិងឈឺឺចាប់់តិិចៗ។

ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកឃើ�ើញចៃ�នៅ�លើ�ើខ្លួួ�នរបស់អ្ននក
ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកឃើ�ើញចៃ�ខំាំហើ�ើយជាប់់នឹឹងខ្លួួ�នរបស់អ្ននក រួចួព្យាាយាមទាញវាចេ�ញពីីស្បែ�ែករបស់អ្ននកដោ�យបង្ខំំ� បំំណែ�ក
របស់ចៃ�នឹឹងនៅ�តែ�ស្ថិិ�តក្រោ��មស្បែ�ែករបស់អ្ននក ឬការញេ�ចខ្លួួ�នរបស់ចៃ�អាចនឹឹងបណ្តាា លឱ្យយមានមេ�រោ�គ ឬ បាក់់តេ�រីដីែ�ល
មានក្នុុ�ងខ្លួួ�នចៃ� ចូូលមកក្នុុ�ងខ្លួួ�នអ្ននក។ ដូូច្នេះ�ះ�ហើ�ើយ អ្ននកត្រូ�ូវតែ�ស្វែ�ែងរកការព្យាាបាលនៅ�ស្ថាាប័ នវេេជ្ជជសាស្ត្រ�រ (គ្រូ�ូពេ�ទ្យយ
ជំំនាញខាងសើ�ើស្បែ�ែក ឬគ្លីី�និកវះ�កាត់់)។

បន្ទាា ប់់ពីីចៃ�ខំាំរួចួ
នៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកត្រូ�ូវបានចៃ�ខំាំ សូូមតាមដានសុុខភាពរបស់អ្ននកក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លប្រ�ហែ�ល 3 សប្តាាហ៍  ដើ�ើម្បីី�មើ�ើលថា
តើ�ើអ្ននកមានរោ�គសញ្ញាា ដូូចជាគ្រុ�ុនក្តៅ�ៅ  អស់់កម្លាំំ�ង  កន្ទួួ�ល ឈឺឺសន្លាា ក់់ ឈឺឺពោះ�ះ និិងរាគរូសូដែ�រឬអត់់។ ប្រ�សិនបើ�ើ
មានរោ�គសញ្ញាា ទំាំងនេះ�ះកើ�ើតឡើ�ើង សូូមប្រ�ញាប់់ស្វែ�ែងរកការព្យាាបាលនៅ�ស្ថាាប័ នវេេជ្ជជសាស្រ្ដ�ដ ហើ�ើយជូនដំណឹឹងទៅ �
េជ្ជជបណ្ឌិិ�តថាអ្នន កត្រូ�ូវបានចៃ�ខំាំ (នៅ�ពេ�លណា កន្លែ�ែងណា និិងផ្នែ�ែកណាមួយនៃ�រាងកាយរបស់អ្ននក)។

ឯកសារយោ�ង៖ ក្រ�សួងកសិិកម្មម រុកុ្ខាា ប្រ�មាញ់ និិងនេ�សាទ ការិយិាល័យផលិតកម្មមដំំណំាំ នាយក ការិយិាល័យផ្សសព្វវផ្សាាយ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា 

“ចំំណុុចសំខាន់ៗទាក់់ទងនឹឹងចៃ�ខំាំក្នុុ�ងការងារកសិិកម្មម” (ឯកសារជា ភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �) ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី 25 ខែ�កុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ�  2013 

- 24 ផលិតកម្មមលេ�ខ 2933 ។
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វិធិានការការពារកង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន

ការកើ�ើតឡើ�ើងនៃ�កង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន និិងគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ផ្សេ�េងទៀ�ៀត

ជារៀ�ៀងរាល់់ឆ្នាំំ�  គ្រោះ��ះថ្នាាក់ មួួយចំំនួួនកើ�ើតឡើ�ើងទាក់់ទងនឹឹងការពុុលកង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន និិងការពុុលអ៊ីី�ដ្រូ�ូសែ�នសុ៊ុ�លផួួ (កង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន និិងគ្រោះ��ះថ្នាាក់

ផ្សេ�េងទៀ�ៀត)។ ក៏៏មាន ការស្លាា ប់់ដែ�លបណ្ដាា ល មកពីគ្រោះ��ះថ្នាាក់ មួយចំនួួនទំាំងនេះ�ះផងដែ�រ។ 

កង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន និិងគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ផ្សេ�េងទៀ�ៀតមានអត្រា�ស្លាា ប់់ខ្ពពស់់ណាស់។ មូូលហេ�តុមួួយក្នុុ�ងចំណោ�មហេ�តុផលទំាំងនេះ�ះ គឺឺដោ�យសារតែ�កង្វះះ�

ការយល់់ដឹឹងអំពីីគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដោ�យសារ  កង្វះះ�អុកស៊ីី�សែ�នក្នុុ�ងចំណោ�មក្រុ�ុមហុ៊ុ�នអាជីីវកម្មម និិងបុគ្គគលិិក។ ទប់់ស្កាាត់ ការកើ�ើតឡើ�ើងនៃ�គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ទំាំងនេះ�ះ 

ដោ�យចាត់់វិធិានការសមស្រ�បក្នុុ�ងទម្រ�ង់ ជាការវាស់់ស្ទទង់បរិយិាកាស ការងារ ការបង្កើ�ើ�តខ្យយល់់ចេ�ញចូូលឱ្យយបានត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ និិងការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ឧបករណ៍៍

ការពារផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�ម ដូូចជាម៉ាា ស់់ខ្យយល់់ ជាដើ�ើម។ 

ប្រ�ភព៖  “ឧបទ្ទទវហេ�តុនៃ�ការរងរបួួសឧស្សាាហកម្មមដោ�យសារតែ�កង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន និិងការពុុលអ៊ីី�ដ្រូ�ូសែ�នសុ៊ុ�លផួួ” 

(ឯកសារ ជាភាសាជប៉ុុ�នតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �) ពីីគេ�ហទំព័័ររបស់ក្រ�សួងសុខាភិបាល ការងារ និិងសុខុុមាលភាព 

(https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_05929.html)

ទីីតំាំងដែ�លមានគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដូូចជាកន្លែ�ែងដែ�លមានកង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន

កង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�នសំំដៅ�លើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌ ដែ�លកំំហាប់់អុុកស៊ីី�សែ�ននៅ�ក្នុុ�ងខ្យយល់់មានចំំនួួនក្រោ��ម 18% ឬកំំហាប់់អ៊ីី�ដ្រូ�ូសែ�នស៊ុ�លផួួក្នុុ�ងខ្យយល់់លើ�ើសពីី 

10 ភាគក្នុុ�ងមួយលានភាគ។ កន្លែ�ែងខាងក្រោ��មនេះ�ះ អាចចាត់់ទុុកថាជាទីីតំាំងគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដោ�យសារកង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន សម្រា�ប់់ ការងារដែ�ល ទាក់់ទងនឹឹង

វិស័ិ័យកសិិកម្មម។

①នៅ �ខាងក្នុុ�ងលូទឹឹក និិងធុងផ្ទុុ�កទឹឹកភ្លៀ�ៀ�ង ឬធុុងដែ�លមានទឹឹកភ្លៀ�ៀ�ងកន្លលងមក

(មានហានិភ័័យពីីកង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�នដោ�យសារអុុកស៊ីី�តកម្មមជាតិិដែ�កក្រោ��មដីី និិងអតិិសុុខុុមប្រា�ណប្រើ�ើ�ប្រា�ស់អុកស៊ីី�សែ�ន )
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②នៅ �ខាងក្នុុ�ងធុងសម្ពាាធ  (Silos) បន្ទទប់់នៅ�ក្នុុ�ងដីសម្រា�ប់់ដាក់វត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ (Cellars) ឃ្លាំំ�ង  គម្រ�បបើ�ើកចេ�ញចូូល (Hatches) ឬរណ្ដៅ�ៅដាក់ គ្រា�ប់់

ធញ្ញញជាតិិ ឬចំំណីីសត្វវ បន្លែ�ែនិងផ្លែ�ែឈើ�ើទុំំ� ដំំណុះះ �គ្រា�ប់់ពូូជឬការដំាំដុះះ�ផ្សិិ�ត (អុុកស៊ីី�សែ�នត្រូ�ូវបានប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ដោ�យការដកដង្ហើ�ើ�មរបស់

គ្រា�ប់់ធញ្ញញជាតិិ)

ការដកដង្ហើមរបស់ស្្មមៅ និងចណីសត្្វ

ម្យ៉ាា�ងវិញិទៀ�ៀត នៅ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យកសិិកម្មម អាចនឹឹងមាន  ការពុុលអ៊ីី�ដ្រូ�ូសែ�នសុ៊ុ�លផួួកើ�ើតឡើ�ើងដោ�យសារតែ�ការពុុកផុុយ ការរលួួយ និិងបាក់់តេ�រី ី

ដែ�លកាត់់បន្ថថយសារធាតុុសុ៊ុ�លហ្វាាតនៅ �ខាងក្នុុ�ងធុង អាង បំំពង់់ លូូទឹឹក លូូទឹឹកសំំអុុយ ប្រ�ឡាយ ឬរណ្តៅ�ៅដែ� លមាន ឬធ្លាា ប់់មានទឹឹកស្អុុ�យ ដីី

រលួួយ ទឹឹកសំំណល់ ទឹឹកខាប់់ៗ និិងសារធាតុុផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�ល ងាយពុកផុុយ និិងរលួួយ។

អ៊ីី�ដ្រូ�ូសែ�នសុ៊ុ�លផួួត្រូ�ូវបានផលិត

វិធិានការការពារកង្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន និិងគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ផ្សេ�េងៗ៖

①ពិ និិត្យយកន្លែ�ែងដែ�លមានហានិភ័័យខ្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន មុុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មការងារ។

② ចាត់់តំាំងប្រ�ធានប្រ�តិបត្តិិ�ការការងារដែ�លខ្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន។

③ វាស់់កំំហាប់់អុុកស៊ីី�សែ�ន និិងកំហាប់់អ៊ីី�ដ្រូ�ូសែ�នសុ៊ុ�លផួួ។

④ អនុុវត្តតការអប់់រំបំណ្តុះះ� �បណ្តាា លពិសេ�ស សម្រា�ប់់បុុគ្គគលិិកដែ�លធ្វើ�ើ�ការងារដោ�យមិិនមានអុកស៊ីី�សែ�នគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់។

*ពេ�លចាត់់តំាំងនិយោ�ជិតឱ្យយបំំពេ�ញភារកិិច្ចចដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការងារដែ�លធ្វើ�ើ�នៅ�កន្លែ�ែងមានហានិភ័័យខ្វះះ�អុុកស៊ីី�សែ�ន ចំាំបាច់់ត្រូ�ូវអនុុវត្តត

ការអប់់រំបំណ្តុះះ� �បណ្តាា លពិសេ�សដែ�លបង្រៀ��ៀនពីីមូូលហេ�តុនៃ�កង្វះះ�អុកស៊ីី�សែ�ន រោ�គសញ្ញាា  របៀ�ៀបប្រើ�ើ�ឧបករណ៍៍ខ្យយល់់ដកដង្ហើ�ើ�ម និិងវិធីិី

ជម្លៀ�ៀ�សនិិងផ្តតល់ការសង្គ្រោះ��ះ �បន្ទាាន់ ដល់បុុគ្គគលដែ�ល រងផលប៉ះះ�ពាល់់ក្នុុ�ងករណីីមានឧបទ្ទទវហេ�តុ។

⑤ខ្យ យល់់ចេ�ញចូល

⑥ប្រើ�ើ �ឧបករណ៍៍ការពារ

⑦វិ ធិានការសង្គ្រោះ��ះ �បន្ទាាន់

⑧ ការពារគ្រោះ��ះថ្នាាក់ បន្ទាា ប់់បន្សំំ� (ប្រើ�ើ�ឧបករណ៍៍ខ្យយល់់ដកដង្ហើ�ើ�មពេ�លជួួយសង្គ្រោះ��ះ �មនុុស្សស)។

⑨វិ ធិានការផ្សេ�េងទៀ�ៀត
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12 សារៈ�សំំខាន់នៃ�ទំនាក់់ទំំនងជាមួួយសិិក្ខាា កាម
កម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស

① ការលើ�ើកកម្ពពស់់ការប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទង

  ការប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទងជាមួួយសិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស នឹឹងជួយឱ្យយយល់់អំំពីីសមត្ថថភាពប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ភាសាជប៉ុុ�ន របស់ពួកគេ� និិង

ភាពខុុសគ្នាា នៃ�របៀ�ៀបរស់់នៅ� ដែ�លនឹឹងលើ�ើកកម្ពពស់់វិធិានការសុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពក្រោ��មផែ�នការការងារសមស្រ�ប។

②លើ�ើ កកម្ពពស់់កម្រិ�តយល់់ដឹឹងរបស់សិិក្ខាា កាមអំំពីីបច្ចេ�េកវិទិ្យាាសុខភាពនិិងសុវតិ្ថថ�ភាព ស្លាា កសញ្ញាា សុុវត្ថិិ�ភាព ។ល។

  សម្រា�ប់់ វាក្យយ សព្ទទសុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព និិងសញ្ញាា សុវត្ថិិ�ភាពដែ�ល ទាក់់ទងនឹឹងការងារ សូូមប្រើ�ើ� ការពិិ ពណ៌៌នា ជា ភាសាកំណើ�ើត របស់

សិិក្ខាា កាម កម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស និិងរូបូភាពពន្យយល់់ ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយសិក្ខាា កាម អាចយល់់ បានដោ�យ  លម្អិិ�ត។

③ សារៈ�សំំខាន់នៃ�ការអប់់រំសុំុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពភ្លាា មៗបន្ទាា ប់់ពីីមកដល់ប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�ន

  ដោ�យសារតែ�លទ្ធធភាពកើ�ើតមាន ការរងរបួួសឧស្សាាហកម្មមកើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ពេ�លជួួលសិិក្ខាា កាម ដូូច្នេះ�ះ�សំខាន់បំំផុុតត្រូ�ូវផ្តតល់  ការអប់់រំសុំុខភាព

និិងសុវត្ថិិ�ភាពនៅ�ពេ�លជួួលសិិក្ខាា កាម ដើ�ើម្បីី�បង្កាា រការរងរបួួសឧស្សាាហកម្មមនៅ�ដំំណាក់កាលដែ�លសិិក្ខាា កាមទទួលបានជំំនាញសម្រា�ប់់

ការងារដែ�លពួួកគេ�មិិនស្គាាល់ ។

  ដោ�យសារសិិក្ខាា កាមខ្វះះ�បទពិសោ�ធន៍ធ្វើ�ើ�ការនៅ�ប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�ននៅ�ពេ�លផ្តតល់ការណែ�នំាំការងារ សូូមពន្យយល់់ដោ�យ យកចិិត្តតទុកដាក់ ខណៈៈ

ពេ�លបង្ហាា ញពីីរបៀ�ៀបធ្វើ�ើ�ការងារ ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយសិិក្ខាា កាមយល់់អំំពីីការណែ�នំាំទំាំងនោះ�ះ។

④ អនុុវត្តតសកម្មមភាពសុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពប្រ�ចាំថ្ងៃ�ៃ។

  អនុុវត្តតសកម្មមភាពសុុខភាព និិងសុវត្ថិិ�ភាពប្រ�ចាំថ្ងៃ�ៃ។ (5S , TBM និិង KYK) សូូម្បីី�តែ�នៅ�ពេ�លសិិក្ខាា កាមស៊ាំំ�នឹឹង ការងារក្រោ��យពីីទទួលបាន

កម្រិ�តបទពិសោ�ធន៍ការងារនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�នហើ�ើយក៏៏ដោ�យ។

⑤ពេ� លតម្រូ�ូវឱ្យយមានវិធិានការសង្គ្រោះ��ះ �បន្ទាាន់

  អប់់រំសិំិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សជាទៀ�ៀងទាត់់ ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយពួួកគេ�អាចបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ភាសាជប៉ុុ�នរបស់ពួួកគេ� និិងយល់់

បានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់អំំពីីភាសាជប៉ុុ�នដែ�លបង្ហាា ញសម្រា�ប់់បញ្ហាា គ្រោះ��ះថ្នាាក់  និិងបញ្ហាា ដែ�ល បានហាមឃាត់់។ ដូូចគ្នាានេះ�ះដែ� រ ត្រូ�ូវរៀ�ៀបចំក្ដាា រខៀ�ៀន

ជូូនដំំណឹឹងដែ� លមានព័័ត៌៌មានទំំនាក់់ទំំនង និិងព័ត៌៌មានផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដើ�ើម្បីី�ជូនដំណឹឹង  និិងពន្យយល់់ជាមុុនអំំពីីរបៀ�ៀបទាក់់ទងអ្ននកដទៃ� ឬសេ�វា

សង្គ្រោះ��ះ �បន្ទាាន់ អំំឡុុងពេ�លមានស្ថាា នភាព អាសន្ននកើ�ើតឡើ�ើង។

  ផ្តតល់ការណែ�នំាំប្រ�ចាំថ្ងៃ�ៃដល់សិិក្ខាា កាម ដើ�ើម្បីី�ធានាថា ពួួកគេ�ស្រែ��កប្រា�ប់់មនុុស្សសជុំំ�វិញិខ្លួួ�ន និិងធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពដោ�យ ភាពស្ងងប់់ស្ងាាត់ តាម

វេេជ្ជជបញ្ជាា  នៅ�ពេ�លមានឧបទ្ទទវហេ�តុកើ�ើតឡើ�ើង។

⑥គំ និិតផ្ដួួ�ចផ្ដើ�ើ�មសម្រា�ប់់វិញិ្ញាា បនបត្រ� GAP

  ត្រូ�ូវពន្យយល់់ដល់សិិក្ខាា កាមថា ក្នុុ�ងវិស័ិ័យកសិិកម្មមជប៉ុុ�ន យើ�ើងខិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ�ែងដើ�ើម្បីី�ទទួលបានវិញិ្ញាា បនបត្រ� GAP (Good Agricultural 

Practice) ដើ�ើម្បីី�រក្សាាសុុវត្ថិិ�ភាពចំំណីីអាហារប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាព ថែ�រក្សាាបរិសិ្ថាា ន និិងរក្សាាសុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពការងារ។

ទំ
នា

ក់
ទំ

ន
ង

ជា
មួ

យ
បច្ចេ

�
េក

ទេ�
ស

12

39



13 ការអនុុវត្តតការពិិនិិត្យយសុុខភាព

ស្ថាាប័ នអនុុវត្តតទាំងអស់់ ត្រូ�ូវតែ�អនុុវត្តតការពិិនិិត្យយសុុខភាពសម្រា�ប់់សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើច្បាាប់់សុុខភាព និិងសុវត្ថិិ�ភាព

ឧស្សាាហកម្មម។

ការពិិនិិត្យយសុុខភាពទូូទៅ�

នៅ�ពេ�លជួួលសិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សថ្មីី� ពួួកគេ�ត្រូ�ូវតែ�ទទួលការពិិនិិត្យយសុុខភាព សម្រា�ប់់ផ្នែ�ែកខាងក្រោ��ម   តាមច្បាាប់់តម្រូ�ូវ។ (មាត្រា� 43 នៃ�

បទបញ្ញញត្តិិ�សុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព)

ផ្នែ�ែកដែ�លត្រូ�ូវពិិនិិត្យយសុុខភាពនៅ�ពេ�លជួួលសិិក្ខាា កាមត្រូ�ូវបានបង្ហាា ញខាងក្រោ��មចាប់់ពីី ① រហូូតដល់ ⑪។

① ប្រ�វត្តិិ�សុខភាពនិិងការងារ

② រោ�គសញ្ញាា អត្តតនោ�ម័ត និិងសត្យាានុម័័ត

③ កម្ពពស់់ ទម្ងងន់ រង្វវង់ចង្កេះ�ះ� ភ្នែ�ែក និិងការស្តាា ប់់

④ ការពិិនិិត្យយកំាំរស្មីី�អ៊ិិ�ចដើ�ើមទ្រូ�ូង

⑤ សម្ពាាធ ឈាម

⑥ ការពិិនិិត្យយភាពស្លេ�េកស្លាំំ�ង  (ការពិិនិិត្យយបរិមិាណអេ�ម៉ូូ�ក្លូូ�ប៊ីី�ននិិងចំនួួនអេ�រីតី្រូ�ូស៊ីី�ត)

⑦ ការពិិនិិត្យយមុុខងារថ្លើ�ើ�ម (ការពិិនិិត្យយ GOT, GPT, ش-GTP)

⑧ ការពិិនិិត្យយកម្រិ�តសារធាតុុខ្លាា ញ់់ក្នុុ�ងឈាម

⑨ ការពិិនិិត្យយកម្រិ�តជាតិិស្កករក្នុុ�ងឈាម

⑩  ការវិភិាគទឹឹកនោ�ម (ពិិនិិត្យយជាតិិស្កករ និិងប្រូ�ូតេ�អ៊ីី�ន

ក្នុុ�ងទឹឹកនោ�ម)

⑪ ការពិិនិិត្យយគំំនូូសចលនាបេះ�ះដូងដោ�យប្រើ�ើ�ចរន្តត

អគ្គិិ�សនីី  

ការពិិនិិត្យយសុុខភាពនៅ�ពេ�លជួួល រួមួចំំណែ�កដល់ការបែ�ងចែ�កបុុគ្គគលិិកសមស្រ�ប និិងជួយគ្រ�ប់់គ្រ�ងសុខភាព របស់ពួកគេ� បន្ទាា ប់់ពីីពួួកគេ�ចូូល

ធ្វើ�ើ�ការ។ ជាងនេះ�ះទៀ�ៀត ចំាំបាច់់ត្រូ�ូវអនុុវត្តតការពិិនិិត្យយទំាំងនេះ�ះនៅ�ពេ�លជួួល រួមួទំាំងការពិិនិិត្យយកំាំរស្មីី�អ៊ិិ�ចដើ�ើមទ្រូ�ូង ដែ�ល អាចមានលទ្ធធភាពរកឃើ�ើញ

ករណីីជំំងឺឺរបេ�ង ព្រោះ��ះមានការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ចំនួួនជនបរទេ�សដែ�លឆ្លលងជំំងឺឺរបេ�ងកាលពី  ឆ្នាំំ� កន្លលងទៅ�ថ្មីី�ៗនេះ�ះ។
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< វិធិានការការពារការឆ្លលងនៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ (ជំំងឺឺរបេ�ង) -ការឆ្លើ�ើ�យតបនៅ�ពេ�លមានការផ្ទុះះ��ឡើ�ើងនៃ�

ជំំងឺឺរបេ�ង ->

អនុុវត្តតការឆ្លើ�ើ�យតបចំពោះ�ះជំំងឺឺរបេ�ង ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើច្បាាប់់ស្តីី�ពីជំំងឺឺឆ្លលង អំំពីីការការពារជំំងឺឺឆ្លលង និិងការថែ�ទាំសុខភាព  សម្រា�ប់់អ្ននកជំំងឺឺ

ដែ�លមានជំំងឺឺឆ្លលង។ ពេ�លមានការផ្ទុះះ��ឡើ�ើងនៃ�ជំំងឺឺរបេ�ងនៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការស្តតង់ដា ដោ�យមិិនរាប់់បញ្ចូូ� លស្ថាាប័ នវេេជ្ជជសាស្ត្រ�រ ការពិិនិិត្យយអ្ននក

ដែ�លប្រ�ឈមនឹឹងជំំងឺឺគឺឺជាការចាំបាច់់ ក្នុុ�ងគោ�លដៅ�ចម្បបងដើ�ើម្បីី�រកឱ្យយឃើ�ើញ និិងឆ្លើ�ើ�យតបភ្លាា មៗចំពោះ�ះអ្ននកដែ�ល ឆ្លលង ឬអ្ននកដែ�ល អាច

នឹឹងឆ្លលងជំំងឺឺរបេ�ង។

ការឆ្លើ�ើ�យតបជាមូូលដ្ឋាា នគឺឺត្រូ�ូវអនុុវត្តតតាមការណែ�នំាំដែ�លទទួលបានពីីមណ្ឌឌ លសុុខភាពសាធារណៈៈ។ ទោះ�ះជាយ៉ាាងណាក៏ដោ�យ 

តួួនាទីីចម្បបងរបស់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នអាជីីវកម្មមគឺឺកំណត់អត្តតសញ្ញាា ណមនុុស្សសដែ�លប្រ�ឈមមុុខ ផ្តតល់ ការ ពន្យយល់់ដល់បុុគ្គគលិិកនិិយោ�ជិត ណែ�នំាំ

អ្ននកដែ�លមិិនបានទទួលការពិិនិិត្យយសុុខភាពតាមកាលកំំណត់ឱ្យយធ្វើ�ើ�ដូច្នោះ�ះ � ហើ�ើយធ្វើ�ើ�ការពិិនិិត្យយអ្ននកដែ�លបានប៉ះះ�ពាល់់។

ចំំណុុចគន្លឹះះ��

ការពិិនិិត្យយសុុខតាមពលកំំណត់

ការពិិនិិត្យយសុុខ ភាពតាមកាលកំំណត់ ត្រូ�ូវតែ�ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងមួយឆ្នាំំ�ម្ដដង  ដើ�ើម្បីី�ពិនិិត្យយផ្នែ�ែករាងកាយតាមច្បាាប់់តម្រូ�ូវ សម្រា�ប់់បុគ្គគលិិកនិយោ�ជិត

ធ្វើ�ើ�ការពេ�ញម៉ោ�ោង  (សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស)។ (មាត្រា� 44 នៃ�បទបញ្ញញត្តិិ�សុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព)

ការពិិនិិត្យយសុុខភាពផ្នែ�ែករាងកាយតាមកាលកំំណត់ ត្រូ�ូវបានបង្ហាា ញខាងក្រោ��មចាប់់ពីី ① រហូូតដល់ ⑪។

① ប្រ�វត្តិិ�សុខភាពនិិងការងារ

② រោ�គសញ្ញាា អត្តតនោ�ម័ត និិងសត្យាានុម័័ត

③ កម្ពពស់់ ទម្ងងន់ រង្វវង់ចង្កេះ�ះ� ភ្នែ�ែក និិងការស្តាា ប់់

④ ការពិិនិិត្យយកំាំរស្មីី�អ៊ិិ�ចដើ�ើមទ្រូ�ូង និិងការពិិនិិត្យយកំំហាក

⑤ សម្ពាាធ ឈាម

⑥ ការពិិនិិត្យយភាពស្លេ�េកស្លាំំ�ង  (ការពិិនិិត្យយបរិមិាណអេ�ម៉ូូ�ក្លូូ�ប៊ីី�ននិិងចំនួួនអេ�រីតី្រូ�ូស៊ីី�ត)

⑦ ការពិិនិិត្យយមុុខងារថ្លើ�ើ�ម (ការពិិនិិត្យយ GOT, GPT, ش-GTP)

⑧ ការពិិនិិត្យយកម្រិ�តសារធាតុុខ្លាា ញ់់ក្នុុ�ងឈាម

⑨ ការពិិនិិត្យយកម្រិ�តជាតិិស្កករក្នុុ�ងឈាម

⑩ ការវិភិាគទឹឹកនោ�ម (ពិិនិិត្យយជាតិិស្កករ និិងប្រូ�ូតេ�អ៊ីី�នក្នុុ�ងទឹឹកនោ�ម)

⑪ ការពិិនិិត្យយគំំនូូសចលនាបេះ�ះដូងដោ�យប្រើ�ើ�ចរន្តតអគ្គិិ�សនីី

កា
រអ

នុ
វត្តត

កា
រពិ

និ
ត្យ

យ
សុ

ខ
ភា

ព
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14 ឧទាហរណ៍៍អំំពីីការរងរបួួសឧស្សាាហកម្មម

ឧទាហរណ៍៍អំំពីី ការរងរបួួសឧស្សាាហកម្មមដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងសិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស ក្នុុ�ង

ការងារ  ទាក់់ទងនឹឹងវិស័ិ័យកសិិកម្មម

  ជាចុុងក្រោ��យ យើ�ើងនឹឹងបង្ហាា ញឧទាហរណ៍៍មួួយចំំនួួននៃ�ការរងរបួួសឧស្សាាហកម្មម។ សូូមពិិចារណាវិធីិីសាស្រ្ត�តអនុុវត្តតការងារប្រ�កបដោ�យសុុវត្ថិិ�ភាព 

ដើ�ើម្បីី�ការពារគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ផ្សេ�េងៗ និិងប្រើ�ើ�ប្រា�ស់បញ្ជីី�ត្រួ� ួតពិនិិត្យយនៅ�ចុុងបញ្ចច ប់់នៃ�ផ្នែ�ែកនេះ�ះ។

សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សដែ�លកំំពុុងបញ្ជាាម៉ា ា ស៊ីី�នច្រូ�ូតកាត់់សម្រា�ប់់ការងារប្រ�មូលផល បានព្យាាយាមដក ឫសស្មៅ�ៅ ជាប់់នឹឹង

ម៉ាា ស៊ីី�នចេ�ញ ដោ�យយកដៃ�ដាក់ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកវិលិរបស់ម៉ាា ស៊ីី�ន ដែ�លបណ្ដាា លឱ្យយ  ម្រា�មដៃ�របស់គាត់ត្រូ�ូវម៉ាា ស៊ីី�នទាញចូូល ហើ�ើយរងរបួួស។

ឧទាហរណ៍៍  1

     

ណែ�នំាំសិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សជាមុុន ឱ្យយពន្លលត់ម៉ាា ស៊ីី�នជានិិច្ចច

នៅ�ពេ�លដកគ្រឿ��ឿងរាំងំស្ទះះ�   ដូូចជា ឫសស្មៅ�ៅ ជាដើ�ើម ចេ�ញពីីម៉ាា ស៊ីី�ន។ 

បន្ថែ�ែមលើ�ើនេះ�ះ ប្រ�សិនបើ�ើម៉ាា ស៊ីី�នមានផ្លែ�ែកាត់់ ត្រូ�ូវពាក់់ស្រោ��មដៃ�ដែ�លធន់

នឹឹងការមុុត ហើ�ើយប្រើ�ើ�ឧបករណ៍៍ សមស្រ�បដើ�ើម្បីី�ដកឫសស្មៅ�ៅចេ �ញ។

ដើ�ើម្បីី�ការពាឧបទ្ទទវហេ�តុ

សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សដែ�លកំំពុុងតម្រៀ��ៀបខ្ទឹឹ�មបារាំងំ បានព្យាាយាមយកដើ�ើមដែ�លធ្លាា ក់់លើ�ើកងវិលិ ហើ�ើយស្រោ��មដៃ�របស់

ពួួកគាត់បានជាប់់នៅ�ប្រ�ឡោះ�ះកងនោះ�ះ បណ្តាា លឱ្យយគាត់របួួសដៃ�ស្តាំំ� ។

ឧទាហរណ៍៍  2

ការពាក់់ស្រោ��មដៃ�អាចបណ្តាា លឱ្យយមានគ្រោះ��ះថ្នាាក់  អាស្រ័�យលើ�ើប្រ�ភេ�ទ

នៃ�ការងារដែ�លកំំពុុងអនុុវត្តត។ ដូូច្នេះ�ះ� ស្ថាាប័ នអនុុវត្តតគួរតែ�ចែ�ងថាតើ�ើត្រូ�ូវតែ�

ប្រើ�ើ�ស្រោ��មដៃ� ឬមិិនប្រើ�ើ�សម្រា�ប់់ការងារជាក់់លាក់់ និិងផ្តតល់ ការណែ�នំាំ

សមស្រ�បដល់សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស។

ជាងនេះ�ះទៀ�ៀត ត្រូ�ូវប្រា�កដថាត្រូ�ូវពន្លលត់ម៉ាា ស៊ីី�ន មុុនពេ�លយកវត្ថុុ�អ្វីី�មួយ

ចេ�ញ អាស្រ័�យលើ�ើស្ថាា នភាពជាក់់ស្ដែ�ែង ដូូចជាទំហំំរបស់វត្ថុុ�ដែ�លត្រូ�ូវ

ដកចេ�ញនោះ�ះជាដើ�ើម។

ដើ�ើម្បីី�ការពាឧបទ្ទទវហេ�តុ
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សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីផី្នែ�ែកបច្ចេ�េកទេ�សដែ�លកំំពុុងដាំកូូនស្ពៃ�ៃដោ�យប្រើ�ើ�ម៉ាា ស៊ីី�នដំាំ បានព្យាាយាមយកថ្មមតូូចៗដែ�ល ជាប់់នៅ�ចន្លោះ�ះ �

ម៉ាា ស៊ីី�នដំាំនិិងកង់់របស់វាចេ�ញ ប៉ុុ�ន្តែ�ែស្រោ��មដៃ�របស់គាត់បានជាប់់នៅ�ក្នុុ�ងម៉ាា ស៊ីី�ន បណ្តាា ល ឱ្យយគាត់របួួសម្រា�មដៃ�ស្តាំំ� ។

ឧទាហរណ៍៍  3

សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស ដែ�លកំំពុុងកិនដើ�ើមឈើ�ើងាប់់ដោ�យប្រើ�ើ�ម៉ាា ស៊ីី�នកិិនឈើ�ើ ព្យាាយាមឈូូសកម្ទិិ�ចកម្ទីី�ដែ�លនៅ�ខាងមុខ

ម៉ាា ស៊ីី�នចិិញ្ច្រាំ�ំ�ឈើ�ើចេ �ញ ប៉ុុ�ន្តែ�ែត្រូ�ូវបានទាញចូូលទៅ�ក្នុុ�ងផ្លៃ�ៃកាត់់វិលិរបស់ម៉ាា ស៊ីី�ន បណ្តាា ល ឱ្យយ របួួសមេ�ជើ�ើងខាងឆ្វេ�េងរបស់គាត់។

ឧទាហរណ៍៍  4

សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សម្នាាក់  បានប៉ះះ�កុុងតាក់់បញ្ឆេះ�ះ �ម៉ាា ស៊ីី�នវេេចខ្ចចប់់ស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�ដោ�យចៃ�ដន្យយពេ�លកំពុុងសម្អាាត វា។ ម៉ាា ស៊ីី�ន

វេេចខ្ចចប់់ដោ�យស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�បានចាប់់ផ្តើ�ើ�មដំំណើ�ើ រការ ដែ�លបណ្តាា លឱ្យយដៃ�ស្តាំំ� របស់គាត់ត្រូ�ូវបានជាប់់ និិងរងរបួួសនៅ�ចន្លោះ�ះ �ផ្នែ�ែកដែ�ល

មានចលនារបស់ម៉ាា ស៊ីី�ន។

ឧទាហរណ៍៍  5

សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សម្នាាក់ ដែ�លកំំពុុងដំឡើ�ើងថង់់ផ្លាា ស្ទិិ�កមួួយដុំំ�ទៅ�ក្នុុ�ងម៉ាា ស៊ីី�នវេេចខ្ចចប់់ស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ� បានជាប់់និិងរងរបួួស

ដៃ�ស្តាំំ� របស់គាត់នៅ�ចន្លោះ�ះ �ផ្នែ�ែកមានចលនានៅ�លើ�ើម៉ាា ស៊ីី�ន នៅ�ពេ�លដែ�លវា ចាប់់ផ្តើ�ើ�មដំណើ�ើ រការដោ�យមិិនបានរំពំឹឹងទុក ។

ឧទាហរណ៍៍  6

សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សម្នាាក់  ដែ�លកំំពុុងបញ្ជាាស៊ីី� នខ្ចចប់់ផ្សិិ�ត បានព្យាាយាមជួួសជុុលបញ្ហាា ហ្វីី�លវេេចខ្ចចប់់ បណ្តាា លឱ្យយដៃ�ស្តាំំ�

របស់គាត់ត្រូ�ូវជាប់់ និិងរងរបួួសដោ�យសារឧបករណ៍៍កាត់់ និិងអ៊ុ�តនៅ�លើ�ើម៉ាា ស៊ីី�ន។

ឧទាហរណ៍៍  7

ខណៈៈពេ�លកំំពុុងលើ�ើកឈើ�ើដែ�លចងដោ�យខ្សែ�ែពួរជាប់់នឹឹងចំពួួយលើ�ើករបស់រថយន្តតលើ�ើកដាក់ទំំនិិញ សិិក្ខាា កាម កម្មមសិិក្សាាការី ី

បច្ចេ�េកទេ�សបានព្យាាយាមដាក់បំំពង់់ដែ�កនៅ�ខាងក្រោ��មកន្លែ�ែងលើ�ើក ប៉ុុ�ន្តែ�ែខ្សែ�ែពួរបានរបូូត ហើ�ើយឈើ�ើនោះ�ះបានធ្លាា ក់់ចេ�ញ បណ្តាា លឱ្យយ

របួួសមេ�ដៃ�ឆ្វេ�េងរបស់សិិក្ខាា កាមររូបូនោះ�ះ។

ឧទាហរណ៍៍  8

នៅ�ពេ�លប្រើ�ើ�ប៉ែ�ែលអ៊ីី�ដ្រូ�ូលិិកព្យាាយាមរើើ �របងដោ�យមានសិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�សឈរលើ�ើនោះ�ះ ជើ�ើងរបស់សិក្ខាា កាមរូបូនោះ�ះ

បានជាប់់និិងរងរបួួសដោ�យសារដងស៊ីី�ឡាំំងរបស់ប៉ែ�ែលអ៊ីី�ដ្រូ�ូលិិក។

ឧទាហរណ៍៍  9
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1
តើ�ើបានចាត់់តំាំងអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្នែ�ែកសុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពដែ�រឬទេ�?

(ដូូចជា អ្ននកតស៊ូូ�មតិិផ្នែ�ែកសុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព ឬអ្ននកតស៊ូូ�មតិិផ្នែ�ែកសុុវត្ថិិ�ភាពជាដើ�ើម*)

2 តើ�ើម៉ាា ស៊ីី�ននិិងគ្រឿ��ឿងបរិកិ្ខាា រត្រូ�ូវគ្នាានឹឹងគម្រ�ប  និិងឧបករណ៍៍សុុវត្ថិិ�ភាពដែ�រឬទេ�?

3 តើ�ើមានការពិិនិិត្យយនិិងជួសជុុលដើ�ើម្បីី�ធានាថាអាចប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ម៉ាា ស៊ីី�ននិិងគ្រឿ��ឿងបរិកិ្ខាា ដោ�យសុុវត្ថិិ�ភាពដែ�រឬទេ�?

4 តើ�ើកន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ ស្អាាត  មានរបៀ�ៀបរៀ�ៀបរយដែ�រឬទេ�?

5
តើ�ើអ្ននកឱ្យយសិិក្ខាា កាមប្រើ�ើ�ប្រា�ស់ឧបករណ៍៍ការពារ ដើ�ើម្បីី�អាចធ្វើ�ើ�ការងារបានដោ�យសុុវត្ថិិ�ភាពដែ�រឬទេ�?

(ស្បែ�ែកជើ�ើងកវែែងសុវត្ថិិ�ភាព ខ្សែ�ែក្រ�វាត់់សុុវត្ថិិ�ភាព មួួកសុុវត្ថិិ�ភាព ម៉ាា ស់់ការពារ ឧស្ម័័�ន ។ល។)

6
តើ�ើមានផ្ដដល់ការអប់់រំអំំពីីសុុខភាពនិងសុវត្ថិិ�ភាពដែ�រឬទេ�?

(នៅ�ពេ�លជួួល ឬពេ�លផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រប្រ�ភេ�ទការងារ ។ល។)

7
តើ�ើអ្ននកប្រា�កដថាបានធ្វើ�ើ�ឱ្យយសិិក្ខាា កាមយល់់ដឹឹងអំពីីនីីតិិវិធីិីធ្វើ�ើ�ការងារដែ�រឬទេ�?

 ?ធ្វើ�ើ�ដោ�យរបៀ�ៀបណា ش  ជាភាសាជប៉ុុ�ន  ជាភាសាកំំណើ�ើត របស់ពួួកគេ�  អ្ននកណែ�នំាំបានបង្ហាា ញ

8
តើ�ើអ្ននក ឱ្យយសិក្ខាា កាមរៀ�ៀន ភាសាជប៉ុុ�នដែ�លចាំបាច់់និងសញ្ញាា មូលដ្ឋាា ន ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយពួកគេ� អាចយល់់អំពីី ការ ណែ�នំាំ

និិងព័ត៌៌មានផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដើ�ើម្បីី�ការពារ ការ រងរបួួស ឧស្សាាហកម្មមដែ�រ ឬ ទេ�?

9
តើ�ើអ្ននកប្រើ�ើ�រូបូភាពពន្យយល់់ និិងវត្ថុុ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ� ឱ្យយសិក្ខាា កាម  ងាយស្រួ�ួល យល់់ពី សញ្ញាា  និិងរូបូបង្ហាា ញក្នុុ�ង

ការ ការពារ ការ របួួស ឧស្សាាហកម្មមដែ�រ ឬទេ�?

10
តើ�ើអ្ននកចូូលរួមួជាមួួយសិិក្ខាា កាមដែ�លមានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ ក្នុុ�ងការងារដែ�លតម្រូ�ូវឱ្យយពួកគេ�ទទួល

បាន អាជ្ញាា ប័័ណ្ណណ ឬបញ្ចច ប់់វគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លជំំនាញដែ�រឬទេ�?

* ច្បាាប់់ស្តីី�ពីសុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពឧស្សាាហកម្មម តម្រូ�ូវឱ្យយចាត់់តំាំង “អ្ននកតស៊ូូ�មតិិផ្នែ�ែកសុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាព” នៅ�កន្លែ�ែង

ធ្វើ�ើ�ការដែ�លប្រើ�ើ�បុុគ្គគលិិកធម្មមតាចាប់់ពីី 10 នាក់់ ដល់ក្រោ��ម 50 នាក់់ ខណៈៈដែ�ល “អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងសុវត្ថិិ�ភាព (បុុគ្គគលមាន

លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់)” ត្រូ�ូវបានចាត់់តំាំងនៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការដែ�លប្រើ�ើ�បុគ្គគលិិកធម្មមតា ជាង 50 នាក់់នៅ�ក្នុុ�ងឧស្សាាហកម្មម 

ដូូចជារុកុ្ខាា ប្រ�មាញ់ ជាដើ�ើម។

កសិិកម្មមត្រូ�ូវបានលើ�ើកលែ�ងពីតម្រូ�ូវការនៃ�ការចាត់់តំាំងអ្ននកជំំនាញទំាំងនេះ�ះ។ ទោះ�ះយ៉ាា ងណាក៏ដោ�យ យកល្អអត្រូ�ូវ ចាត់់តំាំង

បុុគ្គគលដែ�លទទួលខុុសត្រូ�ូវលើ�ើការលើ�ើកកម្ពពស់់វិធិានការសុវត្ថិិ�ភាពជា “អ្ននកតស៊ូូ�មតិិផ្នែ�ែកសុុវត្ថិិ�ភាព” និិងអនុុវត្តតសកម្មមភាព

ដូូចជា 5S ជាដើ�ើម ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់វិធិានការសុវត្ថិិ�ភាពក្នុុ�ង ការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស។

44

ពិិនិិត្យយ និិងគូសធីីកចំំណុុចនីមួួយៗ។



ការរៀ�ៀបចំ ការិយិាល័យ សម្រា�ប់់ អង្គគការ ហ្វឹឹ�កហ្វឺឺ�នជំំនាញសម្រា�ប់់ជនបរទេ�ស / ការិយិាល័យប្រ�ចាំតំំបន់ និិង

អាសយដ្ឋាា ន ការិយិាល័យសាខា

ឈ្មោះ�ះ �

ការិយិាល័យ
នីីតិិវិធីិីគ្រ�ប់់គ្រ�ង

លេ�ខកូូដ

ប្រៃ�ៃសណីីយ៍៍
អាសយដ្ឋាា ន ទូូរសព្ទទលេ�ខ

ការិយិាល័យ

កណ្តាា ល
ー 108-0022 LOOP-X 3F, 3-9-15, Kaigan, Minato-ku, Tokyo

03-6712-1523

(លេ�ខទូូរសព្ទទការីចីម្បបង)

03-3453-8000

(មជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល

ទំំនាក់់ទំំនង)

ការិយិាល័យនៅ� 

Sapporo
Hokkaido 060-0034

Maruito Kita4-jo Bldg. 5F, 2-8-2 Kita4-johigashi, 

Chuo-ku, Sapporo-shi, Hokkaido

011-596-6445

(ផ្នែ�ែកណែ�នំាំ)

ការិយិាល័យនៅ� 

Sendai

Aomori, Iwate, Miyagi, 

Akita, Yamagata, 

Fukushima

980-0803
Sendai Fukoku Seimei Bldg. 6F, 1-2-1 

Kokubuncho, Aoba-ku, Sendai-shi, Miyagi

022-398-6126

(ផ្នែ�ែកណែ�នំាំ)

ការិយិាល័យ

ក្រុ�ុង Tokyo

Tochigi, Gunma, 

Saitama, Chiba, Tokyo, 

Kanagawa, Yamanashi

101-0041
Urban Center Kanda Sudacho 4F, 2-7-2 

Kandasudacho, Chiyoda-ku, Tokyo

03-6433-9971

(ផ្នែ�ែកណែ�នំាំ)

សាខានៅ� Mito Ibaraki 310-0062
Asahi Seimei Mito Bldg. 2F, 1-2-40 Omachi, 

Mito-shi, Ibaraki

029-350-8856

(ផ្នែ�ែកណែ�នំាំ)

សាខានៅ� 

Nagano
Niigata, Nagano 380-0825

Nakajima Kaikan Bldg. 6F, 1361 Suehirocho, 

Minaminagano, Nagano-shi, Nagano

026-217-3556

(លេ�ខទូូរសព្ទទការីចីម្បបង)

ការិយិាល័យនៅ� 

Nagoya

Shizuoka, Gifu, Aichi, 

Mie
460-0008

Nikken/Sumisei Bldg. 5F, 4-15-32 Sakae, Naka-

ku, Nagoya-shi, Aichi

052-684-8412

(ផ្នែ�ែកណែ�នំាំ)

សាខានៅ� 

Toyama

Toyama, Ishikawa, 

Fukui
930-0004

Toyama Kogin Bldg. 11F, 5-13 Sakurabashidori, 

Toyama-shi, Toyama

076-481-7560

(ផ្នែ�ែកណែ�នំាំ)

ការិយិាល័យនៅ� 

Osaka

Shiga, Kyoto, 

Osaka, Hyogo, Nara, 

Wakayama

541-0043
Osaka Asahi Seimei Bldg. 4F, 4-2-16 

Koraibashi, Chuo-ku, Osaka-shi, Osaka

06-6210-3722

(ផ្នែ�ែកណែ�នំាំ)

ការិយិាល័យនៅ� 

Hiroshima

Tottori, Shimane, 

Okayama, Hiroshima, 

Yamaguchi

730-0051
Hiroshima Rijodori Bldg. 3F, 3-1-9 Otemachi, 

Naka-ku, Hiroshima-shi, Hiroshima

082-207-3126

(ផ្នែ�ែកណែ�នំាំ)

ការិយិាល័យនៅ� 

Takamatsu
Tokushima, Kagawa 760-0023

Takamatsu Kotobukicho Prime Bldg. 7F, 2-2-10 

Kotobukicho, Takamatsu-shi, Kagawa

087-802-5850

(លេ�ខទូូរសព្ទទការីចីម្បបង)

សាខានៅ� 

Matsuyama
Ehime, Kochi 790-0003

Gibraltar Seimei Matsuyama Bldg. 2F, 7-1-21 

Sanbancho, Matsuyama-shi, Ehime

089-909-4110

(លេ�ខទូូរសព្ទទការីចីម្បបង)

ការិយិាល័យនៅ� 

Fukuoka

Fukuoka, Saga, 

Nagasaki, Oita, 

Okinawa

812-0029

Nikkan Kogyo Shinbun Seibu Branch Bldg. 5F, 

1-1 Komondomachi, Hakata-ku, Fukuoka-shi, 

Fukuoka

092-710-4083

(ផ្នែ�ែកណែ�នំាំ)

សាខានៅ� 

Kumamoto

Kumamoto, Miyazaki, 

Kagoshima
860-0806

MY Kumamoto Bldg. 8F, 1-7 Hanabatacho, 

Chuo-ku, Kumamoto-shi, Kumamoto

096-223-6470

(ផ្នែ�ែកណែ�នំាំ)

ឧ
ទា

ហ
រណ៍

អំ
ពី

កា
ររង

របួ
ស

ឧ
ស្សា

ា
ហ

ក
ម្ម

ម

14



សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នំាំវិធិានការសុុខភាពនិិងសុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់សិិក្ខាា កាមកម្មមសិិក្សាាការីបីច្ចេ�េកទេ�ស 
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