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No. Talasalitaan Paano Magbasa Pagsasalin Annotasyon Halimbawa Larawan
Non-profit na organisasyong
tumanggap ng pahintulot mula
Namamahalan sa pamahalaan ng Japan
1 | EBEXEEE DAY AW : g upang mamahala at
organisasyon
mamatnubay sa pagtamo ng
skill at aktibidad ng mga
technical intern trainee.
2 | s FLwoOVTA Paglilipat ng
kakayahan
A e s TN ) T H
3 | weezmEm ° IC->LwwHTh Panahon ng
pagsasanay
4 | EiiE L& Lw Uri ng trabaho
Isa sa mga status ng
paninirahan. Sistema kung
saan tinatanggap bilang lakas-
tao ang mga dayuhang
5 | wmwias YLTWED 3 Specified Skilled manggagawang handa.mg
Worker magtrabaho at maaaring
maging aktibo sa larangan ng
tiyak na industriya upang
matugunan ang kakulangan sa
tauhan.
6 | EHEEK X A< SUEMUE fTfe
paninirahan
A RAY. S ol S ITIF—x Pasaporte
)
8| ®BA—F TWYwymn—U Residence card e —
==
Pinaikling tawag sa H NE £ &
9| ANE IZw I A Immigration Bureau | & (Immigration Services
Agency of Japan).
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Status ng paninirahan, Kontrata sa pagtratarabaho 1

No. Talasalitaan Paano Magbasa Pagsasalin Annotasyon Halimbawa Larawan
10| @B XY B Ehk Panahon ng
paninirahan
11| BZRAZRY 2EHIFnRL Kontrata sa trabaho
S —T 7Y T 71T
Detalyadong %95‘1'!&5# R#EH  [BHEE
< lalahad ng E[vee [vee
fe 5 BA%E Ep S LHVIWV pag
121 suweldo / Payment % -~ .o
. HERR |FiEe (ERRER HERRE |
S“p E‘W&Em RIaT
[ | FrlER ] 000000
13| #&H# TN LD Suweldo
14| 2z AR L3 THT Overtime work
pay
15| e 559 Lha Oras ng trabaho
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